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1. BENDROS ŽINIOS

1.1. Trumpas švietimo įstaigos pristatymas.

1.2. Mokinių skaičius:

Bendras

mokinių

skaičius

Iš jų ugdomi pagal:

ikimokyklinio

ugdymo

programą

priešmokyklinio

ugdymo

programą

pradinio

ugdymo

programą

(1–4 kl.)

pagrindinio

ugdymo

programos

pirmąją

dalį

(5–8 kl.)

pagrindinio

ugdymo

programos

antrąją dalį

(9–10 kl./

I–II G)

vidurinio

ugdymo

programą

(11–12 kl./

III–IV G)

neformaliojo

vaikų švietimo

programą

(meno ir

sporto

mokyklos)

463 73 33 124 120 71 42 -

1.3. Darbuotojų skaičius (2025 m. švietimo statistikos ataskaitų lentelės):

1.3.1. 3 mokykla (pridedama);

1.3.2. ŠV-03 2025 m. ataskaita (pridedama);

1.3.3. 3ES mokykla (pridedama);

1.3.4. 3D mokykla 2025 m. ataskaita (pridedama).

2. STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS,

PASIEKTI REZULTATAI

2.1. Veiklos tikslų įgyvendinimas (trumpai pristatoma švietimo įstaigos strateginio plano

ir įstaigos metinio veiklos plano įgyvendinimo kryptys, svarbiausi rezultatai ir rodikliai bei pokytis).

BENDRASIS UGDYMAS

Ugdymo kokybės buvo siekiama stiprinant įtraukios pamokos planavimą ir organizavimą,

pagalbą mokantis ir diegiant kokybės vadybos sistemos LEAN principus (toliau LEAN principai). 

Pedagogai dalyvavo seminaruose „Universalaus dizaino principų taikymas pamokoje“, „Kaip

išmokyti moksleivius mokytis savarankiškai?“, „Įtraukusis ugdymas kiekvieno mokinio sėkmei:

efektyvi hibridinė pamoka, mokinių konsultavimo sistema, edukacinės erdvės Vilniaus Vytauto
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Didžiojo gimnazijoje. Įtraukios ugdymo(si) aplinkos“; lankėsi Lietuvos įtraukties švietime centre

Vilniuje; mokėsi kolegialiai. Administracija dalyvavo Vakarų regiono švietimo lyderių

konferencijoje-forume „Įtraukusis ugdymas be etikečių“ ir programoje „LEAN vadyba ugdymo

įstaigų efektyvumui“: IV modulis – „Kartu augame: nuolatinio tobulėjimo kultūra švietime“, lankėsi

Vilniaus mokyklose, kuriose įgyvendinami LEAN principai. 

LEAN principai buvo taikomi klasėse, kurių mokiniai einamaisiais metais dalyvavo

išoriniuose pasiekimų patikrinimuose (VBE, PUPP, NMPP). Baltos lentos – atsiskaitomųjų darbų

duomenų centrai – buvo sistemingai pildomi ir analizuojami dviem lygiais: mokiniai-mokytojai;

mokytojai-metodinės grupės-metodinė taryba. Reguliarus rezultatų pasimatavimas padėjo laiku

neveiksmingas priemones pakeisti veiksmingomis ir pagerinti mokymosi rezultatus.

Patvirtinti įtraukios pamokos kriterijai, stebėtos 29 visų dalykų pamokos, apibendrinti

stebėsenos duomenys išanalizuoti mokytojų tarybos posėdyje, numatyti pamokos tobulinimo

aspektai. Pakoreguoti tvarkų aprašai: Salantų gimnazijos mokinių mokymosi pasiekimų ir pažangos

vertinimo, ugdymo turinio planavimo principų, laikotarpių ir įgyvendinimo, mokymosi pagalbos ir

švietimo pagalbos teikimo, ugdymo ne mokyklos aplinkoje organizavimo. 

Patobulinta pagalba mokantis. Parengtas Salantų gimnazijos mokinių mokymosi krūvių

reguliavimo tvarkos aprašas. Susitarta dėl namų darbų krūvio optimizavimo. Rezultatyviai veikė

namų darbų klubai. Sustiprintas trumpalaikių konsultacijų koordinavimas. Nuo 2025-10-06 pradėjo

veikti Visos dienos mokykla pradinių klasių mokiniams. Pagalbą mokantis mokiniai įvertino geriau

negu 2024 metais: su teiginiu „Gimnazijoje aš gaunu mokymosi pagalbą“ visiškai sutinka / ko gero

sutinka 89 proc. 5–8 kl. ir 96 proc. 1G–4G kl. mokinių.

Taikytos priemonės padėjo pasiekti labai gerų rezultatų. Visi abiturientai baigė vidurinio

ugdymo programą. Iš viso laikė 65 valstybinius brandos egzaminus (8 mokomųjų dalykų), iš jų:

7 šimtukai (4 – iš anglų k., 2 – iš istorijos, 1 – iš informatikos), tai sudaro 10,77 % gautų įvertinimų;

3 abiturientai gavo po du šimtukus; 11 įvertinimų (16,92 %) – 90–99 balai; 10 įvertinimų (15,38 %)

– 80–89 balai; 33 įvertinimai (50,77 %) – 50–79 balai. Visų laikytų egzaminų balų vidurkis aukštesnis

negu 56 balai. Aukštesnįjį lygmenį (85–100 balai) sudaro 33,85% visų įvertinimų. Biologijos brandos

darbas įvertintas 10 balų.

Žurnalo „Reitingai“ duomenimis, 2025 metais gimnazija patenka tarp 100 geriausių

gimnazijų, neturinčių teisės atsirinkti mokinių (82 vieta); gimnazija yra tarp 60 Lietuvos gimnazijų,

geriausiai išmokančių biologijos (19 v.), informatikos (32 v.), anglų kalbos (31–32 v.), matematikos

(60 v.). 

Daugiau negu 50 proc. 2G klasių mokinių iš Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimų

(PUPP) gavo pagrindinio lygio įvertinimus: 54,8 proc. iš lietuvių kalbos ir literatūros; 51,61 proc. iš

matematikos. 

Kyla matematikos mokymo kokybė: matematikos PUPP pažymių vidurkis trejus paskutinius

metus nuosekliai auga: 2023 metais pažymių vidurkis – 4,5, 2024 metais – 5,69, 2025 metais – 6,03).

23-ią kartą gimnazijoje suorganizuotas tradicinis regioninis A. Ivanausko komandinis matematikos

konkursas.

Gimnazija palaiko idėją „Mokykla be sienų“. 2025 m. du 4G klasės mokiniai baigė Lietuvos

jaunųjų matematikų mokyklą. Šešios 2G klasės mokinės baigė Lietuvos mokinių istorijos akademijos

programą. Stojant į Vilniaus universiteto Istorijos fakulteto studijų programų valstybės

nefinansuojamą vietą, programos baigimas garantuoja 1 papildomą balą.  

Mokiniai gausiai ir sėkmingai dalyvavo rajono, regiono, šalies konkursuose ir olimpiadose:

35 mokiniai ir 3 komandos laimėjo prizines vietas rajone, 10 mokinių ir 3 komandos – regione,

20 mokinių ir 4 komandos – šalyje. Puikūs rajono lygmens sporto pasiekimai: lengvosios atletikos ir

kroso varžybose iškovotos 9 pirmos, 4 antros, 2 trečios vietos; 3x3 krepšinio varžybose iškovota

1 pirma ir 2 antros vietos; tinklinio pirmenybėse (vaikinai) laimėtos 2 antros ir 1 trečia vietos; vaikų

krepšinio varžybose laimėta trečia vieta. Kvadrato komanda regioninėse varžybose laimėjo 3 vietą.

Skirtingų gebėjimų mokiniai dalyvavo parodose „Velykų margutis“, „Geometrija aplink

mus“, dailyraščio konkurse „Pavasaris lietuvių tautosakoje“, sporto šventėje „Lenktyniaujame ir

bendraujame“. Respublikiniame dailyraščio konkurse „Dailus raštas“ laimėta 1 vieta.
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Gauta tarptautinės olimpiados „KINGS“ organizatorių Padėka: gimnazija tapo viena iš TOP

30 mokyklų visoje Lietuvoje pagal mokinių, dalyvavusių KINGS informacinių technologijų

olimpiados finale, skaičių; viena iš TOP 50 mokyklų visoje Lietuvoje pagal mokinių, gavusių I žinių

lygmenį patvirtinantį diplomą lietuvių kalbos olimpiados finale, skaičių; viena iš TOP 10 mokyklų

Klaipėdos apskrityje pagal mokinių, dalyvavusių KINGS matematikos olimpiados finale, skaičių.  

Už Gamtosauginių mokyklų programos prasmingą įgyvendinimą gimnazija aštuonioliktą

kartą apdovanota Žaliąją vėliava.

Tikslo „Puoselėti vertybėmis grindžiamą gimnazijos bendruomenės kultūrą“ buvo siekiama

stiprinant lyderystės nuostatas ir socialinių emocinių gebėjimų ugdymą. 

Pabaigtas vykdyti Tūkstantmečio mokyklų projektas (TŪM). Bendradarbiaujant

administracijai ir metodinei tarybai parengta vaizdo medžiaga, padarytos nuotraukos bendram

Kretingos rajono mokyklų TŪM veiklų pristatymui visuomenei ir TŪM projekto koordinatoriams. 

Sustiprėjo gimnazijos savivalda: susibūrė klasių vadovų metodinė grupė.  5–4G klasių

seniūnai savo veiklą reglamentavo 5–4G klasių seniūnų sambūrio nuostatuose. Iniciatyvių mokinių

klubas (IMK) dalyvavo jaunimo iniciatyvų projekte „Pasisupkime“, laimėjo 1100 eurų, įsigijo baldų,

kuriais papildė mokinių bendravimo erdves; suorganizavo gimnazijoje tradicinį naktinį tinklinio

turnyrą, kuriame dalyvavo 60 žaidėjų (10 komandų) iš Kūlupėnų, Darbėnų, Plungės, Rietavo,

Vilniaus, Kauno, Kulių ir Klaipėdos. 

Lyderystės pavyzdys yra gimnazijos skautai. Jie gimnazijos, Salantų miesto ir Kretingos

rajono savivaldybės bendruomenėms kiekvienais metais atneša Betliejaus ugnį. Bendradarbiaudami

su Salantų dienos centru įgyvendino projektą „Mano ranka tavo delne“. Atstovavo Kretingos rajonui

respublikiniame renginyje „Pakilę laisvei: 1863–1864 metų sukilimas ir mes“. Gauta Padėka iš

prezidentūros. 

Gimnazija aktyviai dalyvavo „Kretinga – Lietuvos jaunimo sostinė 2025“ veiklose:

· suorganizuota pilietiškumo pamoka „Jaunimas – regionų gyvastis“ su Lietuvos
Respublikos Prezidentu Gitanu Nausėda, kuris gimnazijoje lankėsi 2025 m. lapkričio 26 d. LR

Prezidentas diskutavo su mokiniais apie regionų išsaugojimą bei jaunimo svarbą bendruomenių

klestėjime, gimnazijai padovanojo istorinę Lietuvos vėliavą ir svečių knygoje įrašė: „Džiaugiuosi,

kad pilietiškų žmonių dėka buvo išsaugota ši nuostabi gimnazija! Iki kitų susitikimų“;

· Vasario 16-ajai paminėti suorganizuotas respublikinio lygmens žygis „16 kilometrų
Lietuvai“, kuriame dalyvavo 350 dalyvių žygeivių iš visos Lietuvos;

· 1G klasės mokinės sukūrė vaizdo filmuką apie Salantus ir konkurse „Iššūkis jaunimui:
Kretinga VIBES“ laimėjo I vietą;

· aštuntokai kartu su aktoriumi, režisieriumi Žilvinu Beniušiu pastatė spektaklį pagal
V. Šekspyro dramą „Romeo ir Džuljeta“ ir pristatė jį Kretingos rajono bendruomenei Kretingos

kultūros centre; 

· Trisdešimt 8–3G klasių mokinių dalyvavo Kretingos rajono savivaldybės organizuotoje
Lyderių ugdymo programoje.

Baigiamajame „Kretinga – Lietuvos jaunimo sostinė 2025“ renginyje buvo apdovanoti

3 gimnazijos mokiniai: jaunasis politikas ir du jaunieji aktoriai, suvaidinę Romeo ir Džuljetą.

Stiprindami socialines emocines kompetencijas, pedagogai dalyvavo programoje „Smurto ir

priekabiavimo prevencijos politika švietimo įstaigoje“, edukaciniame renginyje „Gamtos terapija“,

ilgalaikėje 45 ak. val. kvalifikacijos tobulinimo programoje „Mokyklų be priklausomybių klubas“;

Vilniaus universiteto Santaros klinikų specialistų, prof. dr. Toksikologo R. Badaro paskaitose apie

žalingus įpročius, psichoaktyvias medžiagas, jų vartojimo pasekmes.

Socialinė, emocinė ir sveikos gyvensenos kompetencija nuosekliai buvo ugdoma įvairiomis

formomis bendradarbiaujant mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, administracijai,

įtraukiant tėvus. Į ugdymo procesą buvo integruota prevencinė programa LIONS QUEST.

Įgyvendintas Kretingos rajono savivaldybės finansuotas prevencijos projektas „Gėrio link“. Ši

programa buvo puikiai įvertinta savivaldybės komisijos kaip viena geriausių rajone parengtų

programų. 1–4 klasėse buvo tęsiama sveikos gyvensenos programa „Sveikatiada“. 1–5 klasių

skirtingų gebėjimų mokiniams įgyvendintas tęstinis projektas „Jausmų skrynią pravėrus...“.
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Atliktas gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimas: gimnazijoje emocinė aplinka yra sveika.

Visi bendruomenės nariai tarpusavyje elgiasi pagarbiai, tarpusavio bendradarbiavimas yra naudingas.

Mokinių vertinimas: „Aš atpažįstu savo emocijas ir moku jas valdyti“ (visiškai sutinka / ko

gero sutinka 5–8 kl. 92 proc.; 1G–4G kl. 81 proc.); „Aš gimnazijoje jaučiuosi saugus“ (visiškai

sutinka / ko gero sutinka 5–8 kl. 83 proc.; 1G–4G kl. 91 proc.);

Tėvų vertinimas: „Mano vaikui į gimnaziją eiti patinka“ (visiškai sutinka / ko gero sutinka

1–4 kl. 87 proc.; 5–8 kl. 93 proc.; 1G–4G kl. 88 proc.); „Mano vaikas gimnazijoje jaučiasi saugus“

(visiškai sutinka / ko gero sutinka 1–4 kl. 93 proc.; 5–8 kl. 83 proc.; 1G–4G kl. 96 proc.).

IKIMOKYKLINIS IR PRIEŠMOKYKLINIS UGDYMAS

2025 metais Salantų gimnazijos ikimokyklinio ugdymo skyrių „Rasa“ (toliau – Skyrius

„Rasa“) lankė 104 vaikai, t. y. 4 vaikais mažiau nei 2024 metais. Nepaisant nedidelio mažėjimo,

grupių veikla išliko stabili. Ugdytiniai atvyko iš Salantų miesto, Kretingos rajono kaimų bei

kaimyninių savivaldybių (5 iš Skuodo r., 1 iš Plungės r.). Užtikrintas 14-os priešmokyklinio ugdymo

vaikų, gyvenančių toliau nei 3 km, pavėžėjimas (3 – mokykliniu autobusu, 11 – tėvų transportu).

Nemokamas maitinimas teiktas 33 priešmokyklinio ugdymo vaikams. Mokesčio lengvatos

pritaikytos 49 šeimoms (5 – 100 %, 44 – 50 %). Skyrius sėkmingai dalyvavo ES vaisių, daržovių ir

pieno produktų vartojimo skatinimo programoje.

Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa. Ugdymo turinys papildytas rekomendacijų

rinkiniu „Žaismė ir atradimai“. Priešmokyklinio ugdymo procese vadovautasi Priešmokyklinio

ugdymo bendrąja programa, papildyta rekomendacijų rinkiniu „Patirčių erdvės“.

Švietimo pagalba teikta 34 vaikams (33 % ugdytinių). Parengti 7 individualūs ir 5 pritaikyti

ugdymo planai/programos specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems vaikams.

Nuosekliai į ugdymo procesą integruotos prevencinės ir socialinio emocinio ugdymo

programos: „Prevencinė alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo programa“,

tarptautinė ankstyvosios prevencijos ir socialinio ugdymo programa „Zipio draugai“

(priešmokyklinio ugdymo grupėse) bei socialinių ir emocinių įgūdžių ugdymo programa „Kimochis“

(ikimokyklinio ugdymo grupėse).

Vaikų socialinės ir emocinės kompetencijos stiprintos dalyvaujant projektuose „Išgirsk

mano mylimiausią pasaką“, „Draugystės medis“, „Didelis – mažas“, „Žaidimai moko 2025“ ir

tarptautiniame projekte „Sąmoningumo taškas“. Bendradarbiaujant su gimnazija parengtas ir

įgyvendintas rajoninis prevencinis projektas „Gėrio link 2025“.

STEAM ugdymo kryptis įgyvendinta dalyvaujant projektuose „Vandens kelionė: nuo

debesėlio iki žemės“, „STEAM kūrybinė raidė“, „Velykų zuikių STEAM pasaulis“, „Advento

vainikas“, „STEAM pyragas“, „Tautinė apyrankė: tvarumo ir tradicijų pynė“.

Fizinis aktyvumas ir sveikos gyvensenos įgūdžiai ugdyti dalyvaujant projektuose „Aktyvūs

mažyliai“, „Pėdutes mankštinu – tvirtai žengiu“, „Ikimokyklinukų žiemos olimpiada 2025“,

„Futboliukas“, „Lietuvos mažųjų žaidynės 2025“.

Kalbiniai gebėjimai plėtoti per projektus „Kartu paskaitykim knygelę“, „Mus jungia viena

kalba“, „Išpūstos raidės“, „Gimtosios kalbos takeliais“.

Vaikų pilietinės ir tautinės kompetencijos ugdytos organizuojant tarptautinį projektą „Mano

Lietuva – iš daug dalelių“, Žemaitijos regiono vaikų konferenciją „Mes – mažieji žemaitukai“,

dalyvaujant Kretingos rajono ir Skuodo regiono konkurse „Skaitymai žemaitiškai“, bendruomenės

kūrybinėse parodose bei pilietinėse iniciatyvose, skirtose valstybinių švenčių ir atmintinų dienų

paminėjimui. Vaikai dalyvavo tarptautiniame projekte „Bėgu Lietuvai 2025“, edukacinėse išvykose,

žygiuose, socialinėse partnerystėse su vietos bendruomene bei STEAM kūrybinių darbų parodose

„Neužmirštuolės žiedas“ ir „Širdelė Lietuvai“.

Per metus pedagogai kvalifikaciją kėlė 208 dienas (vidutiniškai 13 d. vienam mokytojui).

Dalyvavo trumpalaikiuose (2–8 val.) seminaruose ir ilgalaikėse kvalifikacijos tobulinimo

programose: „Mokyklų be priklausomybių klubas 2025“ (45 val.), „Tūkstantmečio darželis 25“

(40 val.), „Žaidimai moko 2025“ (40 val.).
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Ugdytinių tėvai buvo įtraukiami į ugdymo procesą organizuojant šventes, renginius,

projektines veiklas, edukacines išvykas ir iniciatyvas. 

Atliktas veiklos kokybės įsivertinimas „Pasiekimų vertinimas ir ugdymo planavimas“.

Įsivertinimo metu nustatyta stiprioji pusė – kryptingas ir subalansuotas ugdymo veiklų planavimas,

užtikrinantis individualios, grupinės ir visos grupės veiklos dermę; tobulintina sritis – glaudesnių

ugdymo planavimo sąsajų su individualiais vaikų pasiekimais ir tėvų lūkesčiais stiprinimas.

Atsižvelgiant į įsivertinimo rezultatus, parengtas ugdymo veiklos tobulinimo planas, numatantis

nuoseklius ugdymo proceso kokybės gerinimo žingsnius.

2.2. Įstaigos vykdytos programos, projektai, lėšos

· Tūkstantmečio mokyklų programa I (52011,14 Eur);

· Tarptautinė gamtosauginių mokyklų programa: aštuonioliktą kartą laimėta Žalioji
vėliava; 

· Mokinių iniciatyvų projektas „Pasisupkime“ (1100 eurų);

· Prevencinė programa „Gėrio link“ (3218 Eur gimnazija ir ikimokyklinio ugdymo skyrius
kartu);

· Socialinių grupių bendruomeniškumo, pilietiškumo ir lyderystės ugdymo per
bendradarbiavimą projektas „Mano delne Tavo ranka“;

· Respublikiniai projektai: „Šiaurės šalių literatūros savaitė“, „Sveikatiada“; „Mes
rūšiuojam“.

2.3. Neformalusis vaikų švietimas.

Mokiniams sudaromos galimybės pasirinkti saviraiškos poreikius atitinkančią neformaliojo

švietimo programą. Neformaliojo švietimo programų įgyvendinimui skirtos 38 valandos.

Gimnazijoje įgyvendintos 20 neformaliojo vaikų švietimo programų: meninė veikla – 5 programos,

sportinė veikla – 4 programos, prevencinė veikla – 1 programa, gabių ir talentingų vaikų ugdymo

veikla – 6 programos, specialiųjų poreikių vaikų ugdymo veikla – 1 programa, visuomeninės

organizacijos (Skautų organizacija) – 2 programos, kitos veiklos (Europos klubas) – 1 programa.

Neformaliojo vaikų švietimo programose dalyvavo 202 mokiniai (62 procentai visų gimnazijos

mokinių).

2.4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir kitomis institucijomis.

Salantų gimnazija sėkmingai ir konstruktyviai bendradarbiauja su švietimo

institucijomis/socialiniais partneriais:

Salantų miesto seniūnija;

Imbarės seniūnija;

Kūlupėnų seniūnija;

Imbarės bendruomene;

Laivių bendruomene;

Salantų meno mokykla;

Salantų kultūros centru;

Salantų regioniniu parku;

Kauno Šv. Ignoto Lojalos kolegija;

Kretingos rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriumi;

Kretingos rajono Švietimo centru;

Kretingos rajono savivaldybės administracijos Vaiko teisių apsaugos skyriumi;

Kretingos moterų informacijos ir mokymo centru;

Kretingos rajono policijos komisariatu;

Kretingos socialinių paslaugų centru;

Telšių STEAM centru;

Klaipėdos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centru;

Klaipėdos universiteto mokslininkais;

Žemaitės memorialiniu muziejumi;

Lietuvos skautijos Klaipėdos krašto „Pamario tuntu“;

Pasaulio lietuvių bendruomenės Čikagoje atstovais;
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Priekulės (Latvija) vidurine mokykla ir Tyrvos (Estija) gimnazija;

Palangos lopšeliu-darželiu „Žilvinas“;

Klaipėdos mokykla-darželiu „Varpelis“;

Mažeikių lopšeliu-darželiu „Eglutė“;

Mažeikių r. Sedos lopšeliu-darželiu „Jurginėlis“;

Panevėžio lopšeliu-darželiu „Voveraitė“;

Panevėžio regos centru „Linelis“;

Skuodo lopšeliu-darželiu.

3. PATVIRTINTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS

3.1. Biudžetas:

Finansavimo šaltiniai (tūkst. Eur)
Lėšos (tūkst. Eur) Pastabos

2024 m. 2025 m.

Savivaldybės biudžeto lėšos 805,5 952,4

Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija (ugdymo lėšos) 1468,8 1632,0

Projektas ,,Tūkstantmečio mokykla I“ 188,4 52,0

Projektas ,,Visos dienos mokyklos paslaugų prieinamumo 

didinimas Kretingos rajone“
– 6,8

Kitos lėšos (paramos lėšos, 1.2 proc. GPM, projektų) 62 32,6

3.2. Įstaigos finansinės pajamos už teikiamas mokymo ir kitas paslaugas:

Metai Visos pajamos Eur
Gauta pajamų Eur

Už suteiktas mokymo paslaugas Už kitas teiktas paslaugas

2025 73,1 – 73,1

3. KITA SVARBI SU ŠVIETIMO ĮSTAIGOS VEIKLA SUSIJUSI INFORMACIJA

4.1. Planuojami veiklos pokyčiai, informacija apie veiklos rizikas, po ataskaitinio

laikotarpio pabaigos įvykę subjekto veiklai reikšmingi įvykiai ir kita.

Sėkmingai  įgyvendinta Tūkstantmečio mokyklų programa (suorganizuota veiklų, mokymų

ir nupirkta priemonių už 204 500 Eur).

Pradėjo veikti Visos dienos mokykla pradinių klasių mokiniams.

Visi abiturientai baigė vidurinio ugdymo programą. Visų laikytų egzaminų balų vidurkis

aukštesnis negu 56 balai. Aukštesnįjį lygmenį (85–100 balai) sudaro 33,85% visų įvertinimų.

Žurnalo „Reitingai“ duomenimis, 2025 metais gimnazija patenka tarp 100 geriausių

gimnazijų, neturinčių teisės atsirinkti mokinių (82 vieta); gimnazija yra tarp 60 Lietuvos gimnazijų,

geriausiai išmokančių biologijos (19 v.), informatikos (32 v.), anglų kalbos (31–32 v.), matematikos

(60 v.). 

Kyla matematikos mokymo kokybė: matematikos PUPP pažymių vidurkis trejus paskutinius

metus nuosekliai auga: 2023 metais pažymių vidurkis – 4,5, 2024 metais – 5,69, 2025 metais – 6,03).

Rekonstruojamas gimnazijos stadionas.

Artimiausias iššūkis – mokinių maitinimo organizavimo perėmimas.

Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritarta Kretingos rajono savivaldybės

mero 2025 m. liepos 8 d. potvarkiu Nr. V3-354 ir kuri patvirtinta Kretingos r. Salantų gimnazijos

direktoriaus 2025 m. liepos 8 d. įsakymu Nr. V1-257.

Direktorė             Aušra Zebitienė



                                                                            3 MOKYKLA

Kretingos rajono Salantų gimnazija
Informacija apie klaidas

Kilus neaiškumų dėl duomenų pildymo Pedagogų registre kreipkitės į Pedagogų registro administratorių telefonu 0 658 18436

1. Tikrinama, ar Pedagogų registre teisingai nurodyta pareigybė

Nėra klaidų,  Pedagogų registre pareigybė nurodyta teisingai.

2. Tikrinama, ar Pedagogų registre nurodytas etatas

Nėra klaidų, Pedagogų registre etatai nurodyti

3. Tikrinama, ar Pedagogų registre teisingai nurodytos Darbo krūvio rūšys ir valandos

Pedagogų registre klaidos gali būti tokios: Neteisingai nurodyta Darbo Krūvio Rūšis (turi būti metinės), Darbo krūvio rūšis nurodyta per metus, tačiau valandos likę 
savaitinės arba yra galiojančių, neuždarytų senų įrašų su savaitinėmis valandomis.

Nėra klaidų,  Pedagogų registre Darbo krūvio rūšys ir valandos nurodytos teisingai.

4. Tikrinama, ar Pedagogų registre nurodytas išsilavinimas

Nėra klaidų, Pedagogų registre išsilavinimas  nurodytas

1. PEDAGOGINIŲ DARBUOTOJŲ  IŠSILAVINIMAS  IR  PEDAGOGINIO  DARBO  STAŽAS 2025 M. SPALIO  01 D. (pagrindinė darbovietė)

Darbuotojai
Bendras 

darbuotojų 
skaičius

iš jų 
moterų

Turi  išsilavinimą Turi pedagoginio darbo stažą
Iš bendro darbuotojų 

skaičiaus

aukštąją
iš jų 

pedagog.
aukštesnįjį

iš  jų 
pedagog.

spec. 
vidurinį

iš jų 
pedag

vidurinį iki 4 m.
4 - 9 
metų

10 - 14 
metų

15 m. 
ir 

didesnį

pensijinio 
amžiaus

turinčių 
ne visą 
krūvį

moterų, 
turinčių 
ne visą 
krūvį

Mokytojai (išskyrus 
mokyklų vadovus)

1-4 klasių 
mokytojai

9 7 9 9 0 0 0 0 0 2 1 0 6 0 2 1

5-12 kl. ir 
gimnazijų 
I-IV kl. 

14 10 13 12 0 0 0 0 1 2 0 0 12 1 5 2



Darbuotojai
Bendras 

darbuotojų 
skaičius

iš jų 
moterų

Turi  išsilavinimą Turi pedagoginio darbo stažą
Iš bendro darbuotojų 

skaičiaus

aukštąją
iš jų 

pedagog.
aukštesnįjį

iš  jų 
pedagog.

spec. 
vidurinį

iš jų 
pedag

vidurinį iki 4 m.
4 - 9 
metų

10 - 14 
metų

15 m. 
ir 

didesnį

pensijinio 
amžiaus

turinčių 
ne visą 
krūvį

moterų, 
turinčių 
ne visą 
krūvį

Mokytojai (išskyrus 
mokyklų vadovus)

mokytojai

Direktoiaus pavaduotojų ugdymo 
reikalams, skyriaus, susijusio su 
ugdymu, vedėjų

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Mokyklos vadovas 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Iš viso mokytojų ir vadovų 25 19 24 23 0 0 0 0 1 4 1 0 20 1 7 3

 Iš viso pedagoginių darbuotojų 27 21 26 25 0 0 0 0 1 5 1 0 21 1 7 3

Iš pedagoginių 
darbuotojų

specialųjų 
pedagogų

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

socialinių 
pedagogų

1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

 2. PRIEŠMOKYKLINĖSE  GRUPĖSE  IR  PRADINĖSE  KLASĖSE  DIRBANČIŲ IR MOKANČIŲ PAGRINDINĖJE DARBOVIETĖJE SPECIALISTŲ PASISKIRSTYMAS
(įskaitant  direktorius, direktorių  pavaduotojus ugdymui, skyriaus, susijusio su ugdymu, vedėjus)

Pedagogai pagal išsilavinimą

 Mokytojų skaičius

Iš viso(Pradinis 
ir 

priešmokyklinis 
ugdymas)

Pradinio 
ugdymo

Anglų  
kalbos

Šokio

Aukštasis universitetinis

7 7 1 1

turi pedagogo kvalifikaciją 7 7 1 1

turi šio dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją 7 7 1 1

Iš viso(  .....suma) 7 7 1 1

Iš jų ()
 pensijinio amžiaus 0 0 0 0

mokosi aukštosiose mokyklose 0 0 0 0

Iš jų pagal kvalifikacines kategorijas
neturintys kvalifikacinės kategorijos 3 3 0 0

mokytojai(auklėtoja)i 1 1 0 1



Pedagogai pagal išsilavinimą

 Mokytojų skaičius

Iš viso(Pradinis 
ir 

priešmokyklinis 
ugdymas)

Pradinio 
ugdymo

Anglų  
kalbos

Šokio

Iš jų pagal kvalifikacines kategorijas

vyr. mokytojai(aukėtojai) 0 0 1 0

metodininkai 3 3 0 0

ekspertai 0 0 0 0

  3.  5-12 KL.  IR  GIMNAZIJŲ  I-IV KL. DIRBANČIŲ IR ATSKIRUS  DALYKUS MOKANČIŲ  PAGRINDINĖJE DARBOVIETĖJE  SPECIALISTŲ  PASISKIRSTYMAS    
(įskaitant  direktorius, direktorių  pavaduotojus ugdymui, skyriaus, susijusio su ugdymu, vedėjus)

Pedagogai pagal išsilavinimą

Mokytojų skaičius

Iš viso
Lietuvių 
kalba ir 

literatūra

Anglų  
kalbos

Kitų 
užsienio 

kalbų
Istorijos Matematikos Biologijos Fizikos Muzikos Technologijų

Fizinis 
ugdymas

Aukštasis 
universitetinis

12 2 1 2 1 1 1 1 1 2

turi pedagogo kvalifikaciją 11 2 1 2 1 0 1 1 1 2

turi šio dalyko (ugdymo 
srities) kvalifikaciją

12 2 1 2 1 1 1 1 1 2

Aukštasis koleginis

1 1

turi pedagogo kvalifikaciją 1 1

turi šio dalyko (ugdymo 
srities) kvalifikaciją

1 1

Vidurinis

1 1

turi pedagogo kvalifikaciją 0 0

turi šio dalyko (ugdymo 
srities) kvalifikaciją

1 1

Iš viso(  .....suma) 14 2 1 2 1 2 1 1 1 1 2

Iš jų ()
 pensijinio amžiaus 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

mokosi aukštosiose 
mokyklose

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Iš jų pagal 
kvalifikacines 
kategorijas

neturintys kvalifikacinės 
kategorijos

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

mokytojai(auklėtoja)i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Pedagogai pagal išsilavinimą

Mokytojų skaičius

Iš viso
Lietuvių 
kalba ir 

literatūra

Anglų  
kalbos

Kitų 
užsienio 

kalbų
Istorijos Matematikos Biologijos Fizikos Muzikos Technologijų

Fizinis 
ugdymas

Iš jų pagal 
kvalifikacines 
kategorijas

vyr. mokytojai(aukėtojai) 6 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1

metodininkai 5 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1

ekspertai 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  4. PRIEŠMOKYKLINĖSE  GRUPĖSE  IR  PRADINĖSE  KLASĖSE  DIRBANČIŲ IR MOKANČIŲ NE PAGRINDINĖJE DARBOVIETĖJE SPECIALISTŲ PASISKIRSTYMAS  
(išskyrus  direktorius  ir  direktorių  pavaduotojus ugdymui,  skyriaus, susijusio su ugdymu, vedėjus) )

Pedagogai pagal išsilavinimą

 Mokytojų skaičius

Iš viso(Pradinis 
ir 

priešmokyklinis 
ugdymas)

Pradinio 
ugdymo

Vidurinis

1 1

turi pedagogo kvalifikaciją 0 0

turi šio dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją 1 1

Iš viso(  .....suma) 1 1

Iš jų ()
 pensijinio amžiaus 0 0

mokosi aukštosiose mokyklose 0 0

Iš jų pagal kvalifikacines kategorijas

neturintys kvalifikacinės kategorijos 1 1

mokytojai(auklėtoja)i 0 0

vyr. mokytojai(aukėtojai) 0 0

metodininkai 0 0

ekspertai 0 0

  5.  5-12 KL.  IR  GIMNAZIJŲ  I-IV KL. DIRBANČIŲ IR ATSKIRUS  DALYKUS MOKANČIŲ   NE PAGRINDINĖJE DARBOVIETĖJE  SPECIALISTŲ  PASISKIRSTYMAS   
(išskyrus  direktorius  ir  direktorių  pavaduotojus ugdymui,  skyriaus, susijusio su ugdymu, vedėjus) )



Pedagogai pagal išsilavinimą
Mokytojų skaičius

Iš viso
Anglų  
kalbos

Matematikos
Informacinių 
technologijų

Geografijos Chemijos Technologijų
Kitų 

dalykų

Aukštasis universitetinis 8 1 1 1 1 2 1 1

turi pedagogo kvalifikaciją 7 1 1 1 1 1 1 1

turi šio dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją 7 1 1 1 1 1 1 1

Iš viso(  .....suma) 8 1 1 1 1 2 1 1

Iš jų ()
 pensijinio amžiaus 0 0 0 0 0 0 0 0

mokosi aukštosiose mokyklose 0 0 0 0 0 0 0 0

Iš jų pagal kvalifikacines kategorijas

neturintys kvalifikacinės kategorijos 4 0 0 0 1 2 0 1

mokytojai(auklėtoja)i 0 0 0 0 0 0 0 0

vyr. mokytojai(aukėtojai) 3 1 0 1 0 0 1 0

metodininkai 1 0 1 0 0 0 0 0

ekspertai 0 0 0 0 0 0 0 0

    6. NETURINČIŲ KVALIFIKACINĖS KATEGORIJOS PEDAGOGŲ SKAIČIUS PAGAL PEDAGOGINIO DARBO STAŽĄ

Neturintys kvalifikacinės kategorijos Iš viso

Iš jų turi pedagoginio darbo stažą

iki 4 m. 4 - 9 metų 15 m. ir didesnį

iš jų turi išsilavinimą iš jų turi išsilavinimą iš jų turi išsilavinimą

Aukštasis Vidurinis Aukštasis Aukštasis

viso 7 2 1 1 3

7.   PEDAGOGINIAI DARBUOTOJAI KURIEMS SUTEIKTOS KVALIFIKACINĖS KATEGORIJOS

Kvalifikacinės    kategorijos Viso
 Iš jų turi pedagoginio darbo stažą

iki  10  metų  10-14  metų 15 metų ir daugiau

Mokytojai 2 2 0 0

Vyresn. mokytojai 8 0 0 8

Metodininkai 8 0 0 8



Kvalifikacinės    kategorijos Viso
 Iš jų turi pedagoginio darbo stažą

iki  10  metų  10-14  metų 15 metų ir daugiau

Ekspertai 1 0 0 1

Atestuotų iš viso 19 2 0 17

8.  ATESTUOTŲ PAGALBOS MOKINIUI IR KITŲ SPECIALISTŲ KVALIFIKACINĖS KATEGORIJOS

Pedagoginiai 
darbuotojai

Kvalifikacinės kategorijos

Iš viso Specialistas Vyr. specialistas Metodininkas Ekspertas

Specialiųjų pedagogų 1 0 1 0 0

Atestuotų iš viso 1 0 1 0 0

9. MOKYKLŲ VADOVŲ IR JŲ PAVADUOTOJŲ SKAIČIUS PAGAL PEDAGOGINIO IR VADYBOS DARBO STAŽĄ IR LYTĮ

Lytis Viso

Iš jų vadovo 
pavaduotojų 

ugdymo 
reikalams

 Iš jų turi pedagoginio darbo stažą  Iš jų turi vadybos darbo stažą

iki  10  metų 10-14  metų 15 metų ir daugiau iki  10  metų  10-14 metų  15 metų ir daugiau

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

viso
Iš jų vadovo 
pavaduotojų

Moteris 2 1 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 1

Iš viso 2 1 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 1

10.   ATESTUOTŲ PAGALBOS MOKINIUI IR KITŲ SPECIALISTŲ SKAIČIUS PAGAL PEDAGOGINIO DARBO STAŽĄ

Kvalifikacinės    
kategorijos

 Iš jų turi pedagoginio darbo stažą

Viso iki 10 metų  10-14  metų 15 metų ir daugiau

Vyresn. specialistų 1 0 0 1

Atestuotų iš viso 1 0 0 1

11.  NETURINČIŲ KVALIFIKACINĖS KATEGORIJOS PEDAGOGŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ



Neturintys kvalifikacinės kategorijos Iš viso
Amžius

25-29 m. 35-39 m. 40-44 m. 45-49 m. 50-54 m. 55-59 m. 60-64 m. 65 m. ir vyresni

viso 7 1 1 1 1 1 1 1 0

12.  ATESTUOTŲ PEDAGOGINIŲ DARBUOTOJŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ

Kvalifikacinės    kategorijos Viso
Amžius

Jaunesni nei 25 metai 25-29 m. 30-34 m. 35-39 m. 40-44 m. 45-49 m. 50-54 m. 55-59 m. 60-64 m. 65 m. ir vyresni

Mokytojai 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Vyresn. mokytojai 8 0 0 0 0 0 2 1 2 3 0

Metodininkai 8 0 0 0 0 0 0 2 4 1 1

Ekspertai 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Atestuotų iš viso 19 0 1 0 1 0 3 3 6 4 1

13.   ATESTUOTŲ PAGALBOS MOKINIUI IR KITŲ SPECIALISTŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ

Kvalifikacinės    
kategorijos

Viso
Amžius

Jaunesni nei 25 metai 25-29 m. 30-34 m. 35-39 m. 40-44 m. 45-49 m. 50-54 m. 55-59 m. 60-64 m. 65 m. ir vyresni

Vyresn. specialistų 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Atestuotų iš viso 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

14.   PEDAGOGINIŲ DARBUOTOJŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ

Pedagoginiai darbuotojai
Amžius

Viso Jaunesni nei 25 metai 25-29 m. 30-34 m. 35-39 m. 40-44 m. 45-49 m. 50-54 m. 55-59 m. 60-64 m. 65 m. ir vyresni

Mokytojų (išskyrus mokyklų vadovus) 23 0 2 0 2 1 3 4 5 5 1

Specialųjų pedagogų 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Socialinių pedagogų 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Iš viso 25 0 2 0 2 1 4 4 6 5 1

15. MOKYKLŲ VADOVŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ IR LYTĮ



Lytis

Amžius

Viso
Jaunesni 
nei 25 
metai

25-29 
m.

30-34 
m.

35-39 
m.

40-44 
m.

45-49 
m.

50-54 
m.

55-59 
m.

60-64 
m.

65 m. 
ir 

vyresni

Moteris 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Iš viso 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

16. MOKYKLŲ  VADOVŲ PAVADUOTOJŲ, SKYRIAUS, SUSIJUSIO SU UGDYMU, VEDĖJŲ SKAIČIUS PAGAL AMŽIŲ IR LYTĮ

Lytis

Amžius

Viso
Jaunesni 
nei 25 
metai

25-29 
m.

30-34 
m.

35-39 
m.

40-44 
m.

45-49 
m.

50-54 
m.

55-59 
m.

60-64 
m.

65 m. 
ir 

vyresni

Moteris 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Iš viso 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

17. MOKYTOJO/MOKINIO PADĖJĖJŲ SKAIČIUS PAGAL  AMŽIŲ IR LYTĮ (pagrindinė darbovietė)

Lytis

Amžius

Viso
Jaunesni 
nei 25 
metai

25-29 
m.

30-34 
m.

35-39 
m.

40-44 
m.

45-49 
m.

50-54 
m.

55-59 
m.

60-64 
m.

65 m. 
ir 

vyresni

18. MOKYTOJO/MOKINIO PADĖJĖJŲ SKAIČIUS PAGAL  AMŽIŲ IR LYTĮ (nepagrindinė darbovietė)

Lytis

Amžius

Viso
Jaunesni 
nei 25 
metai

25-29 
m.

30-34 
m.

35-39 
m.

40-44 
m.

45-49 
m.

50-54 
m.

55-59 
m.

60-64 
m.

65 m. 
ir 

vyresni



ŠV-03 2025 m. ataskaita

Kretingos rajono Salantų gimnazija
1.Bendra informacija

Darbo trukmė (1 - 4 val.; 2 - 5-6 val.; 3 - 9-10 val.; 4 - 12 val.; 5 - 24 val.; 6 - 9-10 ir 24 val.; 7 - 12 ir 24 val.; 8 - kita) 8

Įstaigos pastatai priklauso I ar II grupei (0 - ne, bent vienam pastatui reikalingas kapitalinis remontas; 1 - taip, visi pastatai geros būklės) 0

Darbo režimas (1 - dirba 5 dienas; 2 - dirba 6 dienas; 3 - dirba visą savaitę; 4 - kita) 1

Baseinų skaičius 0

Lauko žaidimų aikštelių skaičius 1

Duomenys apie remontą (0 - nebuvo atliekamas (kalendoriniais metais); 1 - remontas (kalendoriniais metais); 2 - dalinė renovacija 
(kalendoriniais metais); 3 - pilna renovacija (kalendoriniais metais))

0

Duomenys apie specialiąsias patalpas* (1 - turi specialiąsias patalpas; 0 - neturi specialiųjų patalpų) 1

Salių, naudojamų tik sportui, skaičius 0

Salių, naudojamų tik meniniam ugdymui, skaičius 0

Salių, naudojamų ir sportui, ir meniniam ugdymui, skaičius 1

Įstaiga turi higienos pasą*** (1 - turi higienos pasą; 0 - neturi higienos paso) 1

2.Įstaigos patalpų plotas ir vietų skaičius
1.Visas plotas, kv. m 1.331

2.Grupių patalpų plotas 779

3.Atskirų miegamųjų plotas 256

4.Atskirų valgomųjų plotas 0

5.Vietų skaičius, iš viso 120

6.Vietų skaičius 3 metų ir vyresniems vaikams 80

7.Vietų skaičius specialiosiose patalpose* 1

3.Įstaigos darbuotojai
Dirba visą 
darbo laiką

Dirba ne visą 
darbo laiką

Vidutinis sąlyginis 
darbuotojų skaičius

1.Ikimokyklinio ugdymo mokytojai - vyrai

2.Ikimokyklinio ugdymo mokytojai - moterys 7 2 8,96

3.Priešmokyklinio ugdymo mokytojai - vyrai

4.Priešmokyklinio ugdymo mokytojai - moterys 3 3,29

5.Meninio ugdymo mokytojai - vyrai

6.Meninio ugdymo mokytojai - moterys 2 0,88

7.Auklėtojų padėjėjai - vyrai

8.Auklėtojų padėjėjai - moterys

9.Mokytojų padėjėjai - vyrai

10.Mokytojų padėjėjai - moterys 2 2

11.Pagalbos mokiniui specialistai (psichologai, specialieji pedagogai, 
surdopedagogai, tiflopedagogai, socialiniai pedagogai, logopedai)

1 1 1,25

12.Kiti pedagoginiai darbuotojai (judesio korekcijos specialistai ir kt.)

13.Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys pagalbą (išskyrus auklėtojų ir mokytojų 
padėjėjus, darbuotojus, teikiančius sveikatos priežiūrą)

14.Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys sveikatos priežiūrą ir socialinę pagalbą

15.Ikimokyklinio ugdymo įstaigos vadovai - vyrai

16.Ikimokyklinio ugdymo įstaigos vadovai - moterys 1 1

17.Kiti administracijos darbuotojai 1 0,5
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Dirba visą 
darbo laiką

Dirba ne visą 
darbo laiką

Vidutinis sąlyginis 
darbuotojų skaičius

18.Techninis personalas 10 3 11,3

19.Fizinio ugdymo mokytojai - vyrai

20.Fizinio ugdymo mokytojai - moterys

21.Lietuvių kalbos (valstybinės) mokytojai - vyrai

22.Lietuvių kalbos (valstybinės) mokytojai - moterys

4.Pedagoginis personalas pagal amžiaus grupes**
Ikimokyklinio ugdymo mokytojai Priešmokyklinio ugdymo mokytojai Meninio ugdymo mokytojai

Vyrai Moterys Iš viso Vyrai Moterys Iš viso Vyrai Moterys Iš viso

Jaunesni nei 25 metų 1 1

25–29 metų

30–34 metų 1 1

35–39 metų 3 3

40–44 metų 1 1 1 1 1 1

45–49 metų

50–54 metų 1 1

55–59 metų 2 2 2 2

60–64 metų 1 1

65 metų ir vyresni

Suvestinė 9 9 3 3 2 2
*Specialiosios patalpos - patalpos, kuriose laikinai slaugomi sergantys vaikai ar motinos gali maitinti kūdikius
**4 lentelėje įeina 3 lentelės 1-6 eilučių darbuotojai
***Įstaigos, vykdančios ikimokyklinį ir (ar) priešmokyklinį ugdymą, higienos pasą (pagal higienos normą HN75:2016)



3ES MOKYKLA

Kretingos rajono Salantų gimnazija

1. PRAĖJUSIŲ 2024/2025 MOKSLO METŲ VISŲ MOKYKLOS DARBUOTOJŲ SKAIČIUS
 PAGAL KATEGORIJAS IR DARBO KRŪVĮ (2024-09-01 - 2025-09-01)

Visas personalas (pedagoginis ir 
nepedagoginis)

Priešmokyklinio ugdymo grupių 
mokytojai 1-4 klasių mokytojai 5-10 klasių ir I-II gimnazijos klasių 

mokytojai
11-12 klasių ir III-IV gimnazijos 

klasių mokytojai

Dirba visą 
darbo 
laiką

Dirba ne 
visą darbo 

laiką

Vidutinis 
sąlyginis 

darbuotojų 
skaičius

Dirba visą 
darbo 
laiką

Dirba ne 
visą darbo 

laiką

Vidutinis 
sąlyginis 

darbuotojų 
skaičius

Dirba visą 
darbo 
laiką

Dirba ne 
visą darbo 

laiką

Vidutinis 
sąlyginis 

darbuotojų 
skaičius

Dirba visą 
darbo 
laiką

Dirba ne 
visą darbo 

laiką

Vidutinis 
sąlyginis 

darbuotojų 
skaičius

Mokymo ir kitas personalas     

Mokytojai 2 1 2,63 8 4 10,74 13 6 16,29 1 3 3,80

Mokytojų padėjėjai, asistentai - vyrai

Mokytojų padėjėjai, asistentai - 
moterys

2 2,00 3 3 8,64 1 1 1,00

Iš viso mokytojų padėjėjų, asistentų 2 2,00 3 3 8,64 1 1 1,00

 
Dirba visą 

darbo 
laiką

Dirba ne 
visą darbo 

laiką

Vidutinis 
sąlyginis 

darbuotojų 
skaičius

Pagalbos mokiniui specialistai 
(psichologai, specialieji pedagogai, 
surdopedagogai, tiflopedagogai, 
socialiniai pedagogai, logopedai)

3 1 4,00

Kiti pedagoginiai darbuotojai (judesio 
korekcijos specialistai ir kt.)

Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys 
pagalbą (išskyrus mokytojų padėjėjus 
ir asistentus, darbuotojus teikiančius 
sveikatos priežiūrą)

1 1,00

Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantis 
sveikatos priežiūrą

Mokyklų vadovai - moterys 2 1 2,50

Mokyklų vadovai - vyrai

Iš viso mokyklų vadovų 2 1 2,50

Kiti administracijos darbuotojai 3 1 4,70

Pagalbinis personalas 16 3 17,00

2. PRAĖJUSIŲ 2024/2025 MOKSLO METŲ MOKYTOJŲ SKAIČIUS
PAGAL AMŽIŲ IR DARBO KRŪVĮ (BE MOKYKLOS VADOVŲ)

Amžius  2025 01 01
Priešmokyklinio ugdymo 

grupių mokytojai 1-4 klasių mokytojai
5-10 klasių ir I-II 
gimnazijos klasių 

mokytojai

11-12 klasių ir III-IV 
gimnazijos klasių 

mokytojai

Vyrai Moterys Vyrai Moterys Vyrai Moterys Vyrai Moterys

Jaunesni nei 25 metų

25–29 metų 1 1 1

30–34 metų

35–39 metų 2

40–44 metų 1 2

45–49 metų 2 3 1

50–54 metų 4 1 3

55–59 metų 2 1 1 1 3 2

60–64 metų 2 1 2

65 metų ir vyresni 1

Iš viso mokytojų 3 2 10 5 14 3 1

Dirba visą darbo laiką 2 1 7 3 10 1

Dirba ne visą darbo laiką 1 1 3 2 4 2 1

Vidutinis sąlyginis darbuotojų skaičius 2,63 1,55 9,19 4,75 11,54 1,22 0,50

Pastaba: lentelėje nurodomi visi mokytojai (dirbantys visą ir ne visą darbo laiką) be mokytojų padėjėjų ir mokyklų vadovų 

3. PRAĖJUSIŲ 2024/2025 MOKSLO METŲ MOKYKLOS VADOVŲ AMŽIUS

Amžius  2025 01 01 Iš viso vadovų, dėstančių ir nedėstančių mokiniams Iš jų dėsto mokiniams

Moterys

Jaunesni nei 25 metų

25–29 metų

30–34 metų

35–39 metų

40–44 metų

45–49 metų

50–54 metų 1 1

55–59 metų 2

60–64 metų

65 metų ir vyresni

Iš viso 3 1



Amžius  2025 01 01 Iš viso vadovų, dėstančių ir nedėstančių mokiniams Iš jų dėsto mokiniams

Vyrai

Jaunesni nei 25 metų

25–29 metų

30–34 metų

35–39 metų

40–44 metų

45–49 metų

50–54 metų

55–59 metų

60–64 metų

65 metų ir vyresni

Iš viso

 Vyrai ir moterys

Jaunesni nei 25 metų

25–29 metų

30–34 metų

35–39 metų

40–44 metų

45–49 metų

50–54 metų 1 1

55–59 metų 2

60–64 metų

65 metų ir vyresni

Iš viso 3 1

Pastaba:   Vadovų, dėstančių mokiniams, skaičius 2 skiltyse nurodomas tik tuo atveju, jei vadovas pamokoms skyrė ne mažiau  kaip ketvirtadalį (0,25) savo darbo laiko.

4. PRAĖJUSIŲ 2024/2025  MOKSLO METŲ NEPEDAGOGINIŲ MOKYKLOS DARBUOTOJŲ SKAIČIUS*

(2024-09-01 - 2025-09-01)

 Nepedagoginis personalas** Vidutinis sąlyginis darbuotojų skaičius 
1. Darbuotojai,teikiantys profesionalią pagalbą mokiniams 

Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys pagalbą

Nepedagoginiai darbuotojai, teikiantys sveikatos priežiūrą ir socialinę pagalbą

2. Pagalbinis personalas

*Šioje lentelėje nurodomi tik tie vidutiniai sąlyginiai darbuotojų skaičiai, kurių darbo užmokestis apmokamas vadovaujantis LRV patvirtinta ūkio lėšų, skiriamų iš Lietuvos 
Respublikos atitinkamų metų valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams, skyrimo savivaldybių mokykloms (klasėms), skirtoms šalies (regiono) 
mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, metodika

**lentelė pildoma tik bendrosios paskirties bendrojo ugdymo mokyklų, kurios 2024-2025 m. m. turėjo specialiųjų klasių*

*Klasės, kurių paskirtis viena iš šių: specialiosios klasės (sveikatos problemų turintiesiems; turintiesiems judesio ir padėties sutrikimų; turintiesiems kalbėjimo ir kalbos sutrikimų; 
turintiesiems nežymų intelekto sutrikimą; akliesiems ir silpnaregiams; kurtiesiems ir neprigirdintiesiems (kochlearinių implantų naudotojams); elgesio ir emocijų sutrikimų 
turintiesiems; įvairiapusių raidos sutrikimų turintiesiems), specialiosios (parengiamosios) klasės (kurtiesiems ir neprigirdintiesiems (kochlearinių implantų naudotojams); 
akliesiems ir silpnaregiams, kalbos ir kalbėjimo sutrikimų turintiesiems), specialiosios (lavinamosios) klasės (turintiesiems vidutinį, žymų ar labai žymų intelekto sutrikimą; 
turintiesiems kompleksinių negalių, kurių derinio dalis yra intelekto sutrikimas),specialiosios (socialinių įgūdžių ugdymo) klasės, sanatorijos klasės sergantiems įvairiomis ligomis, 
sanatorijos klasės sergantiems įvairiomis tuberkuliozės formomis)
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Kretingos rajono Salantų gimnazija
Dirbantys pagrindinėse pareigose

Vyrai Moterys Suma pagal lytis

Iš viso nepedagoginių darbuotojų 9 22 31

socialinių darbuotojų

sveikatos priežiūros darbuotojų

bibliotekininkų 1 1

mokytojų (mokinio) padėjėjų 8 8

dirbantys mokyklos bendrabutyje

2024–2025 m. m. kvalifikaciją tobulinusių bibliotekininkų skaičius 1 1

2024–2025 m. m. kvalifikaciją tobulinusių mokytojų padėjėjų skaičius 7 7

Dirbantys nepagrindinėse pareigose
Vyrai Moterys Suma pagal lytis

Iš viso nepedagoginių darbuotojų 2 2

socialinių darbuotojų

sveikatos priežiūros darbuotojų

bibliotekininkų

mokytojų (mokinio) padėjėjų

dirbantys mokyklos bendrabutyje

2024–2025 m. m. kvalifikaciją tobulinusių bibliotekininkų skaičius

2024–2025 m. m. kvalifikaciją tobulinusių mokytojų padėjėjų skaičius
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