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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2005 M. SAUSIO 25 D. SPRENDIMO NR. T2-27 „DĖL ETNINĖS KULTŪROS PLĖTROS KRETINGOS RAJONE TARYBOS IR NUOSTATŲ TVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2019 m. rugpjūčio 29 d. Nr. T2-232 
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi bei atsižvelgdama į Etninės kultūros plėtros Kretingos rajone tarybos 2019 m. birželio 10 d. protokolą Nr. KS1-6, Kretingos rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Pakeisti Etninės kultūros plėtros Kretingos rajone tarybos nuostatus, patvirtintus Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2005 m. sausio 25 d. sprendimu Nr. T2-27 „Dėl etninės kultūros plėtros Kretingos rajone tarybos ir nuostatų tvirtinimo“, ir išdėstyti juos nauja redakcija (pridedama).
2. Pripažinti netekusiu galios Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2005 m. sausio 25 d. sprendimą Nr. T2-27 „Dėl Etninės kultūros plėtros Kretingos rajone tarybos ir nuostatų tvirtinimo“.
3. Teisės aktą skelbti savivaldybės interneto svetainėje. 
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Dalia Činkienė
PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybės tarybos
2019 m. rugpjūčio 29 d. sprendimu Nr. T2-232

ETNINĖS KULTŪROS PLĖTROS KRETINGOS RAJONE TARYBOS
N U O S T A T A I

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Etninės kultūros plėtros taryba (toliau – Taryba) yra nuolatinis, visuomeniniais pagrindais veikiantis Kretingos rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) tarybos patariamasis organas, padedantis spręsti ir koordinuoti rajono etninės kultūros plėtros ir organizavimo klausimus.
2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos etninės kultūros valstybinės globos pagrindų įstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais bei šiais nuostatais.
3. Tarybos siūlymai etninės kultūros plėtros rajone klausimais Savivaldybės tarybai, Savivaldybės administracijos direktoriui, rajono kultūros ir švietimo įstaigoms yra rekomendacinio pobūdžio.
4. Tarybos nuostatus tvirtina, juos papildo ar pakeičia Savivaldybės taryba sprendimais. 

II. TARYBOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

5. Tarybos tikslas – skatinti rajone etninės kultūros plėtrą, laiduojančią tautinio tapatumo ir savimonės išsaugojimą bei stiprinimą.
6. Tarybos funkcijos:
6.1. padėti Savivaldybės administracijos Kultūros ir sporto skyriui formuoti ir įgyvendinti etninės kultūros politiką rajone;
6.2. koordinuoti Etninės kultūros plėtros Kretingos rajone priemonių įgyvendinimą;
6.3. teikti išvadas ir pasiūlymus Savivaldybės tarybai, rajono Kultūros ir meno tarybai, rajono kultūros ir švietimo įstaigoms etninės kultūros klausimais;
6.4. padėti ugdyti visuomenės savimonę, propaguoti etninės kultūros, kaip svarbios visuomenei vertybės, sampratą;
6.5. padėti rajono ugdymo įstaigoms etninės kultūros olimpiados klausimais;
6.6. teikti rekomendacijas rajono kultūros bei švietimo įstaigoms, nevyriausybinėms ir bendruomeninėms organizacijoms dėl Kretingos rajono nematerialaus kultūros paveldo vertybių įtraukimo į Lietuvos nematerialaus kultūros paveldo vertybių sąvadą;
6.7. inicijuoti paraiškų teikimą dėl Kretingos rajono nematerialaus kultūros paveldo vertybių įtraukimo į Lietuvos nematerialaus kultūros paveldo vertybių sąvadą.

III. TARYBOS TEISĖS

7. Taryba turi teisę:
7.1. gauti rajono kultūros ir švietimo institucijų informaciją, paaiškinimus, sprendimus, jų oficialius projektus ir kitus dokumentus, susijusius su etninės kultūros plėtra rajone;
7.2. teikti siūlymus Savivaldybės tarybai, rajono Kultūros ir meno tarybai dėl etninės kultūros vertybių kaupimo, saugojimo, tyrimo, etninės kultūros gyvųjų tradicijų apraiškų palaikymo bei sklaidos, etninės kultūros globos idėjų propagavimo;
7.3. svarstant Tarybos kompetencijai priskirtus klausimus, pasitelkti savivaldybės institucijų ar visuomeninių organizacijų atstovus, suderinus su tų institucijų ar organizacijų vadovais, pavienius konsultantus;
7.4. Tarybos posėdžių metu priimti nutarimus, jeigu už juos balsuoja daugiau kaip pusė posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių.
7.5. teikti siūlymus Savivaldybės tarybai dėl Tarybos narių tvirtinimo. 

III. TARYBOS SUDARYMO TVARKA IR STRUKTŪRA

8. Tarybą sudaro 9 nariai.
9. Tarybos sudėtį tvirtina Savivaldybės taryba, Savivaldybės administracijos Kultūros ir sporto skyriaus teikimu.
10. Tarybos narių įgaliojimų laikas – ketveri metai.
11. Tarybos pirmininką, pavaduotoją atviru balsavimu renka Taryba iš savo narių. Pirmininko,  pavaduotojo kandidatūroms turi pritarti 2/3 Tarybos narių. 
12. Tarybos sekretorius, kuris yra Savivaldybės Kultūros ir sporto skyriaus specialistas, rašo Tarybos posėdžių protokolus ir tvarko kitus, su Komisijos darbu susijusius dokumentus.
13. Tarybos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 Tarybos narių.
14. Tarybos pirmininkas:
14.1. organizuoja Tarybos darbą;
14.2. šaukia Tarybos posėdžius ir jiems vadovauja, organizuoja posėdžiams teikiamų siūlymų projektų rengimą; 
14.3. atstovauja Tarybai;
14.4. pagal savo kompetenciją priima kitus sprendimus.
15. Kai Tarybos pirmininkas laikinai negali eiti pareigų, šių nuostatų 14 punkto 1–4 papunkčiuose nurodytas funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.
16. Tarybos narys turi teisę:
16.1. siūlyti sušaukti neeilinį Tarybos posėdį;
16.2. siūlyti įrašyti į Tarybos posėdžio darbotvarkę papildomą klausimą.

V. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

17. Tarybos posėdžiai vyksta ne rečiau kaip kartą per pusmetį.
18. Tarybos posėdžio darbotvarkė ir medžiaga Tarybos nariams pateikiami ne vėliau kaip prieš 3 dienas iki Tarybos posėdžio.
19. Taryba gali keisti savo posėdžio darbotvarkę posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių balsų dauguma.
20. Tarybos posėdžiai protokoluojami.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Taryba pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Savivaldybės tarybos sprendimu.
_________________________
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