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	KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL DARBO SUTARTIES NUTRAUKIMO 


2018 m. rugpjūčio 30 d.  Nr. T2- 205
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21 punktu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 45 straipsnio 2 dalimi, 57 straipsnio 1 dalies 3 punktu, 6, 8, 9 dalimi, 127 straipsnio 6 dalimi, Lietuvos Respublikos garantijų darbuotojams jų darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo išmokų įstatymo 9 straipsniu,10 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 11 straipsniu, Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2018 m. gegužės 30 d. sprendimu Nr. T2-162 „Dėl biudžetinės įstaigos Kretingos lopšelio-darželio „Voveraitė“ reorganizavimo, reorganizavimo aprašo ir Kretingos Simono Daukanto progimnazijos nuostatų patvirtinimo“ ir atsižvelgdama į Kretingos lopšelio-darželio „Voveraitė“ direktorės Jolantos Rimkienės 2018 m. birželio 22 d. raštą Nr. R3-85 „Dėl darbo sąlygų pasikeitimo“, Kretingos rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Nutraukti 2018 m. rugpjūčio 31 d. 2008-11-27 Darbo sutartį Nr. 878, sudarytą su Jolanta Rimkiene, Kretingos rajono lopšelio-darželio „Voveraitė“ direktore, ir išmokėti jai priklausantį darbo užmokestį, dviejų jos vidutinių darbo užmokesčių dydžio išeitinę išmoką ir vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio dydžio ilgalaikio darbo išmoką.
2. Įgalioti Kretingos rajono savivaldybės merą Juozą Mažeiką  pasirašyti darbo sutartyje dėl jos nutraukimo su Jolanta Rimkiene;
3. Šis sprendimas gali būti skundžiamas Darbo kodekso nustatyta tvarka Klaipėdos darbo ginčų komisijai (Taikos pr. 28, Klaipėdos m.) arba Plungės apylinkės teismo Kretingos rūmams (Vytauto g. 4, Kretinga) per vieną mėnesį nuo šio sprendimo gavimo dienos.

Savivaldybės meras                                                                                                            Juozas Mažeika
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