PRITARTA
Kretingos rajono savivaldybés tarybos
2017 m. balandzio 27 d. sprendimu Nr. T2-148

UAB KRETINGOS AUTOBUSU PARKO VADOVO 2016 METU
ATASKAITA

Vadovaudamasis Kretingos rajono savivaldybés tarybos 2009 m. kovo 26 d. sprendimu Nr.
T2-77 ,,Dél Kretingos rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento* patvirtinto Kretingos rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 336 punktu, teikiu 2016 m. veiklos ataskaitg.

UAB Kretingos autobusy parko valdyba, jos veiklos organizavimas

2016 metais jvyko 10 UAB Kretingos autobusy parko valdybos posédziy, kuriy metu
priimti 27 valdybos nutarimai finansy, strateginio planavimo, veiklos organizavimo, turto valdymo,
socialiniais ir Kitais klausimais.

UAB Kretingos autobusy parko veiklos organizavimas

Bendrovés pagrindiné veikla — keleiviy pervezimas reguliariais reisais vietinio (miesto),
vietinio (priemiestinio) susisiekimo marsrutais ir uzsakomaisiais reisais. Nepagrindiné veikla -
automobiliy parkavimo paslauga, autobusy stoties administravimas, reklaminiy ploty ant autobusy
nuoma, remonto darbuotojy paslaugos, remonto dirbtuviy duobés nuoma, tech. pagalbos
automobilio paslauga.

UAB Kretingos autobusy parkas nepriklauso jokiai jmoniy grupei ir néra jsteiges filialy.
Bendrovés jstatinis kapitalas lygus 371 180,32 eury, kuris padalintas j 12 817 paprastyjy vardiniy
28,96 eury nominalios vertés akcijy. Visos akcijos priklauso Kretingos rajono savivaldybei.
Ataskaitiniais metais bendrovés jstatinis kapitalas nekito.

Bendrovés personalo pokytis

2016 metais bendrovéje atleista 19 darbuotojy, priimta 19 darbuotojy. Personalo pokyc¢io
2013-2016 m. lyginamieji skaiciai pateikiami grafike.
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Darbuotojy darbo uZmokescio pokyciai

2016 metais vidutinis darbo uzmokestis (bruto) bendrovéje buvo 909 Eur ir, palyginti su
2015 metais buvusiu 788 Eur, padidéjo 15,4 procento. Darbo uzmokescio padidéjimg lémé: 2016 m.
nuo sausio 1 d. ir nuo liepos 1 d. minimalios ménesinés algos (toliau - MMA) padidéjimas, nes
darbuotojy atlyginimas yra susietas su MMA. Taip pat, sumazéjo vairuotojy-konduktoriy skaicius ir
padidéjo vairuotojy-konduktoriy iSdirbty valandy kiekis.

2014-2016 m. vidutinio ménesinio (bruto) darbo uzmokescio palyginimas
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Darbuotojy, o ypac¢ vairuotojy, darbo uzmokesc¢io dydij labai jtakoja artima kaimynysté su
Klaipédos miestu, kur keleivinio transporto vairuotojy poreikis yra didesnis, o vidutinis autobusy
vairuotojy darbo uzmokestis siekia 919 Eur.

Veiklos organizavimas

Pagrindiné bendrovés veikla — keleiviy pervezimas miesto, priemiestinio susisiekimo
marSrutais ir uzsakomaisiais reisais. Per ataskaitinj laikotarpj bendrové, vadovaudamasi 2015 m.
lapkri¢io 12 d. su Kretingos rajono savivaldybés administracija pasirasyta Viesyjy keleivinio keliy
transporto paslaugy teikimo visuomenei sutartimi Nr.S1-1009/B7-2015-072, pagal Kretingos rajono
savivaldybés administracijos patvirtintus tvarkarascius ir Kretingos rajono savivaldybés tarybos
nustatytus tarifus aptarnavo 12 miesto ir 63 priemies¢io marSrutus, eksploatuodama 34-32
autobusus.

Veiklos rodikliai

Esminiai rodikliai, apibiidinantys keleivinio transporto bendrovés pagrinding veikla:
1. bendrovés aptarnaujamy marsruty skaicius;
2. autobusy rida;
3. pervezty keleiviy skaicius;
4. gautos pajamos;
5. patirtos sgnaudos.

Per ataskaitinj laikotarpj padidé¢jo bendrovés aptarnaujamy marSruty skaiCius, nes
bendrovei buvo perduoti privadiy vezéjy aptarnauti marSrutai: ,,Kretinga—Darbénai—Kretinga® ir
»Kretinga—Gruslauké—Kretinga®.

2016 mety ridos, pervezty keleiviy skaiiaus, pajamy ir sgnaudy rodikliai pateikiami
zemiau esanciuose grafikuose.
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Miesto marSrutuose autobusy rida sumazéjo, nes buvo nuimti miesto marsruty reisai. Vietoje
nuimty miesto reisy, keleivius pradéta vezti priemiesc¢io marsrutais, kurie prasideda nuo autobusy
parko stotelés.

Priemiestiniy marSruty skaicius padidéjo d¢l 1§ privaciy vezéjy perimty marSruty j Darbénus
ir | Graslauke.

Uzsakomuyjy reisy skaicius Zenkliai sumaz¢jo dél netobulos sgnaudy paskirstymo tvarkos.
Vadovaujantis Sia tvarka paskai¢iuotos uzsakomyjy reisy kainos yra nekonkurencingos, nes prie
skai¢iuojamy sgnaudy priskiriamos visos nuostolingy (dotuojamy) reisy iSlaikymui priskiriamos
sanaudos.

2012-2016 m. pervezty keleiviy marSrutuose palyginimas
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marSrutai

Miesto marSrutuose keleiviy srauto mazéjimas galéjo jvykti dél keliy prieZas¢iy: mokiniy
mazéjimas, sumazéjo miesto reisy, marSrutai ir tvarkaraSciy laikai nepriderinti prie keleiviy
poreikiy, tod¢l keleiviai renkasi nuosavas arba pakeleivingas transporto priemones.

Priemies¢io marSrutuose pervezty keleiviy skaiCius iSliko panasus, nes dalis keleiviy i$
miesto reisy perlipo i priemiescio reisus, kurie prasideda nuo autobusy parko stotelés.

Uzsakomaisiais reisais pastebimas Zenklus keleiviy maz¢jimas. Pagrindinés priezastys:
nekonkurencingos kainos, nekomfortabillis autobusai, nepakankamai skiriama démesio rinkodaros
ir paslaugos pardavimo priemonéms, skatinan¢ioms uzsakomuyjy reisy plétra.
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Pagrindinés veiklos sgnaudos daugiausia padidéjo dél atlyginimy kilimo, kuris susijes su
MMA did¢jimu. Miesto ir uzsakomuosiuose reisuose sgnaudos krito dél Siy reisy skaiciaus
sumaz¢jimo. Priemiescio reisuose pastebimas didesnis sgnaudy augimas d¢l prisidéjusiy papildomy

marsruty.

2016 mety bendrovés pagrindinés veiklos sanaudy struktiira ir dinamika pateikiama Sioje

lenteléje.
Palyginimas
2016 m. ggnlfu;”li 2015 m. gsnl:’ug‘q 2014 m. f;’;:ug; 2013 m. fsnlju:l”q TS
Sanaudy straipsniai nllzlzsrt' struktiira, tlélas:' struktira, HIIEILS:' struktira, nél;srt' struktiira, 2016- 2015) /
proc. proc. proc. proc. 20151 2015,
ur proc.
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isjy:
medziagos 9.86 1.39 12.25 1.77 10.76 14| 1263 16| -2389 -19.5
bilietai ir kt.
dokumentai 0.81 0.11 1.91 0.28 0.68 0.1 0.56 0.1 -1103 -57.8
autobusams
kuras ir tepalai 158.10 22.35 179.67 2594 | 24142 316 | 266.81 335 | -21567 120
detalés 37.28 5.27 47.11 6.80 40.77 53| 4575 57| -9834 -20.9
agregatai 150 0.21 465 0.67 3.04 0.4 0.72 01| -3149 67.7
padangos 9.82 1.39 8.49 1.23 17.90 23| 1156 15| 1324 15.6
Zmz‘iﬁcija 43.62 6.17 37.65 5.44 43.83 57 | 4853 61| 5973 15.9
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2016 metais sgnaudy augima susvelnino sumazéjusios degaly kainos. Taciau, zvelgiant ]
ateitj, pastebima tendencija, kad kuro kainos kils. Todé¢l, tikétina, kad sgnaudos ateityje dar labiau
iSaugs.



Degaly kainos, jsigyjamy degaly kiekio ir islaidy degalams kitimas 2013-2016m.
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marS$rutai

Pajamy palyginimo grafike matyti, kad pajamos sumazéjo Vvisuose marsrutuose. Miesto
marsrutuose ir uzsakomuosiuose reisuose viena i§ pajamy kritimo priezas¢iy — krites uzsakomuyjy
reisy skaiCius ir mazesnis keleiviy skaiius miesto marSrutuose dél sumazéjusio reisy skaiciaus.
Taciau, priemies¢io marSrutuose pagrindiné sumazeéjusiy pajamy priezastis gali buti tik keleiviy
mazeéjimas Siuose marsrutuose.

Kompensacijos ir dotacijos

Zemiau esan¢iame grafike pateikiame informacija apie kompensacijy uz lengvatinius
bilietus, mokiniy pavéz¢jima, dotacijy, savivaldybés jsiskolinimo pokytj per 2012-2016 metus.



Kompensacijy ir dotacijy pokytis 2012-2016 m.
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2016 m. sumaz¢jo kompensacijos uz lengvatinius bilietus ir mokiniy pavézéjimg. Tai rodo,
kad marSrutuose mazéja keleiviy, uz kuriuos sumokamos kompensacijos, skaicius ir moksleiviy
skaiCius. Kompensacijy mazéjimas isSaukia atvirkstinj rezultata dotacijoms, kurios auga, nes biitina
kompensuoti keleiviy vezimui patiriamas bendrovés islaidas. Dotacijas galima biity mazinti keliais
budais, nors jie turi savo minusy:

1.  tarify didinimas. Padidéjus bilieto kainai, dalis dotacijy biity kompensuojama i$
nupirkty biliety uz keleivius. Taciau, Siuo atveju, padidéty kompensacijos, mokis keleiviai bty
nepatenkinti didéjanciomis pravaziavimo kainomis. Galimas nedidelis mokiy keleiviy persédimas i
nuosavyg ar pakeleivingg transporta;

2.  reisy mazinimas. Mazinant reisy skaiciy, mazety tiesioginés sgnaudos ir tuo paciu
dotacijos. Taciau, keleiviai biity priversti ieSkoti alternatyviy susisiekimo priemoniy dél iskilusiy
nepatogumy. Kilty nepasitenkinimas vieSa paslauga. Galimas didelis mokiy keleiviy persédimas }
nuosavg ar pakeleivingg transporta. Taip pat yra grésmeé, kad sumaZzéty ir jungiamyjy reisy
apkrovimas. Vairuotojy poreikis ir darbo uzmokestis sumazéty nezymiai dél specifinio darbo
grafiko rytais ir vakarais;

3. sanaudy paskirstymo tvarkos patobulinimas. Patobulinus sgnaudy paskirstymo tvarka
ir suaktyvinus pasiiilg, buity galima padidinti uzsakomyjy reisy skai¢iy. Tokiu budu efektyviau bty
iSnaudojami zmogiskieji resursai, o dalj pelno biity galima skirti dotacijoms sumazinti.

Siekiant sumazinti dotacijas, tikslingiausia buty didinti tarifg, maksimaliai pritaikyti
transporto priemoniy dyd;j prie keleiviy srauty, pritraukti daugiau dirbanciy keleiviy, pasitlant jiems
patogy, dazng ir komfortabily susisiekimg populiariausiomis kryptimis, patobulinti sgnaudy
paskirstymo tvarka ir suaktyvinti uzsakomyjy reisy pasiila.

Papildoma veikla

Papildoma bendrovés veikla, i§ kurios gaunamos papildomos pajamos — automobiliy
statymo paslauga, autobusy stoties administravimas, reklaminiy ploty ant autobusy nuoma, remonto
darbuotojy paslaugos, remonto dirbtuviy duobés nuoma, tech. pagalbos automobilio paslauga.

Per ataskaitinj laikotarpj i§ papildomos veiklos gauta 28,05 tikst. Eur pajamy, tai 5,01
takst. Eur arba 21,7 procentais daugiau nei 2015 m. Sanaudy patirta 2,63 tikst. Eur, todél gautas



25,42 tukst. Eur pelnas i$ papildomos veiklos padidino bendrovés gautg pelng i§ pagrindinés veiklos
ir pagerino finansing padét;.

Bendrovés veiklos finansinis rezultatas.
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Bendrove per 2016 metus sumokéjo 388,3 tikst. Eur mokesciy, 1§ jy PVM mokescio —
70,94 tukst. Eur, GPM — 77,66 tikst. Eur, socialinio draudimo — 226,0 tikst. Eur, kity mokesc¢iy —
13,7 takst. Eur.

Kretingos rajono savivaldybé miisy bendrovei 2016 mety gruodzio 31 d. liko skolinga 79,5
tukst. Eur.

Bendroves turtas.

Bendrovés jsigytas turtas nuosavybés teise priklauso bendrovei, taciau uz paskola, kurios
likutis 25 434 Eur, bankui jkeista zemés (1,5486 ha) nuomos teisé ir pastatai, kuriy balansiné verté
2016-12-31 15 876 Eur. Bendrové per 2016 metus jsigijo 14 vnt. ilgalaikio materialaus turto (viena
autobusa, védinimo sistemg dirbtuvése, 2 elektroninius kasos aparatus, vaizdo stebéjimo sistema,
kompiuterinés ir kitos technikos darbui) uz 94,2 ttikst. Eur. Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas
per 2016 metus nusidévéjo 70,6 tikst. Eur ir 2016 mety pabaigoje buvo 351,8 tiikst. Eur.

Bendrovei kelti tikslai 2016 metais.

Tikslas — dotacijy i$ savivaldybés biudzeto (atsizvelgiant j darbo apimciy, kuro kainy ir
MMA pokycius) sumazinimas ne maziau kaip 5 proc.

Rezultatas nepasiektas, dotacijos padidéjo 16,87 proc. (2015 dotacijos 388,3 tukst. Eur,
2016 m. — 453,8 tukst. Eur. Priezastys:

1. padidéjo darbo apimtys: nuvaziuota daugiau 40,6 tukst. km ridos vietiniuose
marsrutuose, sumaze¢jo rida mieste 21,3 tukst. km, bet padidé¢jo 61,9 tukst. km priemiescio
marSrutuose, Nes perimti aptarnauti marsrutai Kretinga—Darbénai—Kretinga ir Kretinga— Graslauké—
Kretinga.

2. padidéjo iSlaidos atlyginimams dél MMA poky¢iy: du kartus nuo 300 Eur iki 350
Eur ir iki 380 Eur vyriausybé didino MMA (visy darbuotojy atlyginimai pagal Kolektyving sutart]
yra susieti su MMA).

Gamybos arba suteikty paslaugy apimties didéjimas.
Tikslas — padidinti kitos veiklos pelninguma ne maziau kaip 10 proc.
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Rezultatas pasiektas, kitos veikos pelningumas, lyginant su 2015 m., 22,7 proc. didesnis.

Investicijy, mazinanciy gamybos sgnaudas, gerinanc¢iy produkcijos ar paslaugy kokybe,
darbuotojy darbo salygas (ypa¢ démesys kreipiamas j 1éSy investicijoms gavima i$ jvairiy ES, Salies
paramos fondy ir efektyvy jy panaudojima), panaudojimas.

Tikslas - investuoti ne maziau kaip 65 tiikst. eury j darbuotojy darbo salygy gerinima,
bendrovés gamybinés- Gikinés bazés gerinima, transporto priemoniy atnaujinima.

Rezultatas pasiektas, jsigytas autobusas ir kitos ilgalaikés darbo priemonés uz 94,2 tukst.

eury.

Ukinés-finansinés veiklos pelningumas.
Tikslas — pasiekti teigiamg 2016 m. Gkinés — finansinés veiklos rezultatg.
Rezultatas pasiektas, bendrovés grynasis pelnas 21,4 tukst. Eur.




