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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS SALANTŲ PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO VYRIAUSIOJO GYDYTOJO 2016 M. ATASKAITA

Įstaigos pristatymas.
Juridinis statusas, pavadinimas, adresas, telefonas, elektroninis paštas.
Viešoji įstaiga Salantų pirminės sveikatos priežiūros centras, S. Neries g. 13A, LT-97315 
Salantai, tel.(8 445) 58 251, faksas 58 242, el. p. info@salantupspc.lt
Įstaigos interneto svetainė www.salantupspc.lt
Įstaigos vadovas vyriausiasis gydytojas Tomas Skliuderis.
Darbuotojų skaičius – 42, iš jų: 6 gydytojai, 19 slaugytojų, 5 slaugytojo padėjėjos, 3 virėjos, 1 socialinė darbuotoja, 8 kiti darbuotojai.
Pastabos. Esamas darbuotojų skaičius atitinka Vyriausybės patvirtintus normatyvų reikalavimus.
Naudojamos patalpos 

	Pastatai (nurodyti adresus)
	Plotas
	Pastabos

	Salantų ambulatorija, Salantų palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninė, S. Neries g. 13, Salantai
	
2704,07
	Panaudos sutartis 
2012-02-29  Nr. S1-144
Susitarimas prie panaudos sutarties Nr. S1-144
2013-03-14 Nr. S1-120

	Juodupėnų medicinos punktas, Mokyklos g. 2, Juodupėnų kaimas 
	112,49
	Panaudos sutartis 
2012-02-29 Nr. S1-143

	Grūšlaukės šeimos gydytojo kabinetas, Darbėnų g. 21, Grūšlaukės kaimas 
	64,01
	Panaudos sutartis 
2005-10-11 Nr. 2
Susitarimas prie panaudos sutarties Nr. 2 
2011-03-31 Nr. S1-216



Tikslai ir uždaviniai:
· mažinti Salantų miesto ir aplinkinių kaimų gyventojų sergamumą ir mirtingumą, ilginti gyvenimo trukmę bei gerinti jo kokybę;
· gerinti Centre teikiamų paslaugų prieinamumą, saugumą ir kokybę;
· užtikrinti teikiamų paslaugų kokybę, tobulinti paslaugų teikimo organizavimą, jų apimtis;
· diegti naujas medicinines technologijas;
· diegti naujas informacines technologijas;
· skatinti ir remti darbuotojų profesinį tobulėjimą, organizuoti darbuotojų perkvalifikavimą;
keičiantis reikalavimams paslaugų teikėjams reformos eigoje;
· didinti ūkinės finansinės veiklos efektyvumą;
· gerinti personalo darbo sąlygas.
2016 m. siektinų veiklos užduočių, patvirtintų Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T2-96 „Dėl Kretingos rajono savivaldybės viešosios įstaigos Salantų pirminės sveikatos priežiūros centro 2016 metų siektinų veiklos užduočių nustatymo“ įgyvendinimo rezultatai:

1. Pasiektas teigiamas 2016 metų finansinis įstaigos veiklos rezultatas +37668 €.
2. Įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui dalis neviršijo nustatyto 78 proc. uždirbtų įstaigos pajamų ir sudarė 69,1 proc.
3. Įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms dalis neviršijo nustatyto 8 proc. normatyvo ir sudarė 7 proc.
VšĮ Salantų PSPC valdymo išlaidos (jas sudaro vyr. gydytojo ir finansininko darbo užmokesčio fondas ir kitos su jų darbine veikla susijusios išlaidos) per 2016 metus sudarė 42126 € – 7 proc. nuo visų įstaigos sąnaudų.
4. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas.
Gautas 2 proc. gyventojų pajamų mokestis – 669 €. Teiktos atlygintinos trumpalaikės globos paslaugos palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninėje už kurias mokėjo patys pacientai – 3389 €. 
5. Pacientų pasitenkinimo įstaigos teikiamomis paslaugomis lygis bei pacientų skundų tendencijos.
Atlikta ambulatorinių pacientų ir pacientų, besigydančių  palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninėje apklausas. 
2016 m. eigoje apklausoje dalyvavo 107 pacientai, iš jų 42 vyrai ir 65 moterys, kurie gydėsi palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninėje. 97 proc. apklaustų pacientų patenkinti ligoninės gydytojų ir slaugytojų darbu, 3 proc. – iš dalies. Kodėl tik iš dalies patenkinti – priežasčių nenurodė. 98 proc. rinktųsi ligoninę dar kartą ir rekomenduotų kitiems. 100 proc. apklaustųjų teigiamai vertino ligoninės maisto kokybę. 
Per 2016 m. įstaigos ambulatorijoje apklausoje dalyvavo 105 pacientai. Iš jų: 4 procentai nepatenkinti registratūros darbu, 15 proc. nepatenkinti tvarka ir švara ambulatorijoje, 5 proc. nepakanka gydytojų ir 19 proc. slaugytojų dėmesio apsilankymo metu. 90 proc. atsakiusiųjų rekomenduotų savo draugams ir pažįstamiems rinktis VšĮ Salantų PSPC.
Per 2016 m. pacientų skundų negauta.
6. Kokybės vadybos sistemos diegimo ir vystymo laipsnis:
Per 2016 m. atlikti 4 planiniai auditai: 
Kompensuojamųjų vaistų ir MMP skyrimo ir išrašymo pagrįstumo auditai, nustatyta, kad gydytojai kompensuojamuosius vaistus ir MMP skiria ir išrašo pagal galiojančias taisykles be reikšmingų pažeidimų. Nurodyti trūkumai ir jų šalinimo būdai aptarti su gydytojais. 
Kontroliuojančių institucijų patikrinimo metu nurodyti trūkumai šalinami:
2016 m. vasario 1 d. Klaipėdos TLK atliko patikrinimą „Dėl kompensuojamųjų vaistų Olmesartanum  medoxomilum et amlodipinum išrašymo teisėtumo“, patikrinimo pažyma Nr. K1-16-32. Patikrinimo metu nustatyta žala PSDF 166,65 Eur priskirta įstaigos sąnaudoms. 
2016 m. rugsėjo 9 d. Radiacinės slaugos centras atliko planinį radiacinės saugos reikalavimų vykdymo patikrinimą VšĮ Salantų PSPC, pažyma 2016-09-09 Nr. 06-100, rasti pažeidimai:
Nebuvo darbuotojų apšvitos ir darbo vietų stebėsenos atlikimo tvarkos aprašo, darbuotojų mokymo ir instruktavimo radiacinės saugos tvarkos aprašo. Aprašai paruošti ir patvirtinti Radiacinės saugos centre.
2016 m. rugsėjo 12 d. Nacionalinio visuomenės sveikatos centro prie SAM Klaipėdos departamento užkrečiamų ligų skyrius atliko VšĮ Salantų PSPC periodinį patikrinimą, aktas 2016-09-21 Nr. PA.3.22-384, pažeidimų nerasta.
2016 m. spalio 28 d. Klaipėdos TLK atliko patikrinimą „Kompensuojamųjų vaistų ir medicinos pagalbos priemonių skyrimo bei išrašymo pagrįstumo patikrinimas“, ekspertizės pažyma Nr. E1-16-202. Patikrinimo metu nustatyta žala PSDF 125,12 Eur priskirta įstaigos sąnaudoms. Sisteminių pažeidimų nenustatyta.
2016 m. lapkričio 16 d. Nacionalinio visuomenės sveikatos centro prie SAM atliko VšĮ Salantų PSPC periodinį patikrinimą, aktas 2016-11-16 Nr. PA.3.22-120,  pažeidimų nerasta.
VšĮ Salantų PSPC 2015 m. gruodžio 3 d. Kretingos valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba atliko VšĮ Salantų PSPC maisto tvarkymo subjekto planinį patikrinimą, akto Nr. 38VMĮP-85, nustatyta kad neregistruojamas sienų vėdinimo grotelių valymo darbų atlikimas. Vyr. gydytojo įsakymu sandėlininkei nurodyta pildyti visas žurnalo grafas.
Nuolat vykdomi įstaigos kasos patikrinimai, tikrinama materialinių vertybių apskaita sandėliuose ir eksploatacijoje, atlikta metinė inventorizacija.
7. Darbuotojų kaitos įstaigoje rodiklis:
Darbuotojų skaičius per ataskaitinius metus nepakito. 
GYDYTOJAI, ODONTOLOGAI, SLAUGYTOJAI IR AKUŠERIAI PAGAL LYTĮ IR AMŽIAUS GRUPES
(fiziniai asmenys, dirbantys pagrindiniame darbe, metų pabaigoje)

	Profesija
	Vyrai
	Moterys

	
	Iš viso
	Iki 35 m.
	35-44 m.
	45-54 m.
	55-64 m.
	virš 65 m.
	Iš viso
	Iki 35 m.
	35-44 m.
	45-54 m.
	55-64 m.
	virš 65 m.

	
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	
	1
	1

	Gydytojai
	3
	
	
	11
	11
	11
	11
	
	
	11
	
	

	Odontologas
	
	
	
	
	
	
	11
	11
	1
	1
	
	

	Slaugytojai
	
	
	
	
	
	
	116
	11
	23
	78
	53
	11

	Akušeris
	
	
	
	
	
	
	11
	1
	
	11
	
	



Darbuotojų motyvacijos ir pasitenkinimo darbu skatinimas: 
· sudaromos sąlygos nuolat kelti kvalifikaciją; 
· už skatinamųjų paslaugų ir prevencinių programų vykdymą darbuotojams mokama kintamoji atlyginimo dalis;
· darbuotojams organizuotos pramoginės- pažintinės išvykos (koncertai, spektakliai, turistinė kelionė). 
8. Prioritetinių paslaugų teikimo dinamika:       
Prevencinių programų paslaugų teikimo apimtys, lyginant su 2015 m., padidėjo 24,1 proc. Per ataskaitinius metus išaiškinti 2 pirmos stadijos vėžio atvejai, 2015 m.- 7 atvejai. Suteikta sutartyje su Klaipėdos TLK numatytų skatinamųjų paslaugų, lyginant su 2015 m. 13,1 proc. daugiau. Suteikta ambulatorinės slaugos paslaugų namuose, lyginant su 2015 m., 5,5 proc. mažiau.
Vykdoma vaikų iš rizikos grupių tuberkuliozės kontrolė ir prevencija.
Ambulatorinių paslaugų dinamika:
2016 m. gruodžio 31 d. įstaigoje buvo prisirašę 3668 gyventojai (2015 m. – 3760).
Iš jų: iki 1 m. – 26; 1–4 m. – 101; 5–6 m. – 56; 7–17 m. – 409; 18–49 m. -1416; 50-65 m.- 801; vyresni nei 65 m.- 859; nedraustų PSDF biudžeto lėšomis- 349 asmenys. 
Bendras apsilankymų skaičius per 2016 m. – 26751 (2015 m. 26642), apsilankymų skaičius, lyginant su 2015 m., padidėjo 0,4 proc. 
Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugos:
Palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios pagalbos paslaugos pagal sutartį finansuojamos iš Klaipėdos TLK. Šioms paslaugoms teikti yra skirtos 27 ilgalaikės slaugos lovos ir 3 lovos paliatyviajai pagalbai. Per 2016 m. gydyti 207 pacientai slaugos profilyje ir 25 pacientams teikta paliatyvioji pagalba.
Lovos funkcionavimo rodiklis – 375,4 dienos (2015 m. – 372,7), lovadienių skaičius - 11263 (2015 m. – 11180). Paslaugų apimtys padidėjo 1 proc.
6 lovos yra skirtos trumpalaikei socialinei globai ir slaugai. Jos finansuojamos iš Savivaldybės biudžeto lėšų. Per 2016 m. šia paslauga pasinaudojo 18 pacientų. Įvykdyti 1845 lovadieniai, (2015 m. – 2063 lovadieniai). Paslaugos apimtys sumažėjo 10 proc.
2016 m. teiktos atlygintinos trumpalaikės globos paslaugos už kurias mokėjo patys pacientai. Šia paslauga pasinaudojo 10 pacientų, įvykdyti 195 lovadieniai.
9.  Informacinių technologijų diegimo ir vystymo lygis. 
Informacija apie įstaigos veiklą interneto svetainėje 2016 m. buvo nuolat atnaujinama. 
Pagal jungtinės veiklos sutartį su VšĮ Klaipėdos universitetine ligonine įvykdytas projektas „E. sveikatos paslaugų plėtra Klaipėdos regiono sveikatos priežiūros įstaigose“, šiuo metu vykdomi elektroninio ryšio komunikacijų atnaujinimo darbai. 
Informacinių technologijų diegimo srityje dirbama su APAP, SPAP, RSAP, PRAP, VSAKIS, e. sveikatos programomis.
10. Įstaigoje taikomų kovos su korupcija priemonių vykdymas.
Vykdomas 2016-11-04 vyriausiojo gydytojo įsakymu Nr. 10 patvirtintas VšĮ Salantų pirminės sveikatos priežiūros centro 2016–2019 metų korupcijos prevencijos programos priemonių įgyvendinimo planas:
VŠĮ SALANTŲ PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 2016-2019 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO 2016 METŲ II PUSMEČIO ATASKAITA

	Eil. Nr.
	Priemonė
	Vykdytojas 
(-ai) 

	Įvykdymo terminas 

	Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
	Vykdymo rezultatai

	1
	Paskirti (patikslinti) atsakingą asmenį už korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Iki 2016-12-31d.
	Paskirtas asmuo (komisija), patikslinta informacija apie asmenis (komisiją), atsakingus (-as) už korupcijos prevenciją ir kontrolės vykdymą
	Paskirtas asmuo

	2
	Sveikatos sistemos įstaigos Šakinės korupcijos prevencijos sveikatos priežiūros sistemoje 2016−2019 m. programos įgyvendinimo 2016−2019 m. priemonių plano priemones detalizuojančių priemonių plano 2016–2019 m. (toliau – Korupcijos prevencijos priemonių planas 2016−2019 m.) parengimas ir patvirtinimas
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Iki 2016-12-31d.
	
	Programa ir planas parengti ir patvirtinti

	3
	LR SAM korupcijos prevencijos skyriui, Kretingos rajono savivaldybei pateikti VšĮ Salantų PSPC 2016-2019 m. korupcijos prevencijos programą ir korupcijos prevencijos programos priemonių įgyvendinimo planą
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	2016 m. IV ketv.
	Pateiktos korupcijos prevencijos priemonių planų 2016–2019 metams kopijos steigėjui ir SAM korupcijos prevencijos skyriui
	Programa ir planas pateikti

	4
	Sveikatos sistemos įstaigos korupcijos prevencijos priemonių plano 2016−2019 metams bei patikslintos informacijos apie asmenį (komisiją), paskirtą vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę, duomenų ir kontaktų skelbimas įstaigos interneto svetainėje
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Iki 2016 -12-31d.
	Sveikatos sistemos įstaigos interneto svetainėje paskelbta atsakingų už korupcijos prevenciją ir kontrolę asmenų duomenys ir kontaktai.
	Paskelbta

	5
	Sveikatos sistemos įstaigos interneto svetainėje ataskaitos apie korupcijos prevencijos priemonių plano 2016−2019 metams vykdymą skelbimas
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Ataskaitą skelbti kas pusę metų, ne vėliau kaip iki kito mėnesio 10 d.
	Paskelbta ataskaita apie korupcijos prevencijos priemonių plano 2016–2019 metams priemonių vykdymą
	Paskelbta

	6
	Sveikatos sistemos įstaigų vadovų, kitų sveikatos priežiūros specialistų (gydytojai, odontologai) dirbančių biudžetinėse ar viešosiose įstaigose, kontrolės, kaip jie laikosi Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo reikalavimų, vykdymas
	SAM Korupcijos prevencijos skyrius
	Kasmet iki 2019 m. gruodžio 31 d.
	100 proc. nustatyto sąrašo specialistai pateikė (patikslino) privačių interesų deklaracijas
	Pateikta

	7
	ASPĮ darbuotojų elgesio nuostatų skelbimas įstaigos interneto svetainėje, informacijos stenduose ASPĮ poliklinikoje
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Iki 2016 -12-31
	PSPC interneto svetainėje, informacijos stenduose skelbiami įstaigos darbuotojų elgesio nuostatai
	Paskelbta informaciniame stende

	8
	Lietuvos medicinos normos MN 14:2005 „šeimos gydytojo teisės, pareigos, kompetencija ir atsakomybė“ patvirtintos LR SAM 2005 m. gruodžio 22 d. įsakymu Nr.V-1013, MN 24:2007 „Gydytojo odontologo padėjėjas. Teisė, pareigos, kompetencija ir atsakomybė“. MN 28:2004 „Bendrosios praktikos slaugytoja. Teisės, pareigos, kompetencija ir atsakomybė“, MN 42:2005 Gydytojas odontologas. Teisės, pareigos, kompetencija ir atsakomybė.“ MN 57: 1998 Bendruomenės slaugytoja (slaugytojas). Funkcijos, teisė, pareigos, kompetencija ir atsakomybė.“
skelbimas PSPC
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Nuolat nuo 2016 m. IV ketv.
	MN skelbiamos PSPC
	Skelbiama

	9
	ASPĮ medicinos personalo mokymų dėl sveikatos apsaugos ministro 2014 m. liepos 7 d. įsakymo Nr.
V-773 „Dėl Asmens sveikatos priežiūros įstaigų darbuotojų, susidūrusių su galima korupcinio pobūdžio nusikalstama veika, elgesio taisyklių patvirtinimo“ vykdymas
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Ne rečiau kaip 1 kartą per metus (apimant visus darbuotojus)
	Mokymų skaičius, ASPĮ darbuotojų mokymų apimtis (proc.)
	Gydytojų susirinkimas 2016-12-12d.

	10
	Privalomos informacijos PSPC ir jo padalinių informaciniuose stenduose bei interneto svetainėje skelbimas : 
1) informacija apie atsakomybę už korupcinio pobūdžio teisės pažeidimus 
2) Informacija, į ką ASPĮ pacientas gali kreiptis susidūrus su korupcinio pobūdžio veika, (vadovas ar asmuo atsakingas už korupcijos prevenciją, telefonas, kabinetas) 
3) informacija apie ASPĮ pasitikėjimo telefoną (tel. 8 445 77611, el.p. info@kretingospspc.lt ) 4) informacija apie SAM „pasitikėjimo telefoną“ (+370 800 66004) 5) Informacija apie STT „karštosios linijos“ telefoną (+370 5 266 3333) 6) Informacija apie SAM el. paštą (korupcija@sam.lt) 7) Informacija apie STT el. paštą (pranešk@stt.lt) skelbimas 8) ASPĮ vadovo kreipimasis raštu į pacientus, kad įstaigoje netoleruojami neoficialūs mokėjimai
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Nuolat
	Teigiami pokyčiai sociologinių tyrimų duomenyse, susijusiuose su neoficialiais mokėjimais
	Skelbiama

	11
	Specialiųjų tyrimų tarnybos (toliau – STT) ir SAM Korupcijos prevencijos skyriaus informavimas sveikatos apsaugos ministro 2014 m. liepos 7 d. įsakymo Nr. V –773 „Dėl Asmens sveikatos priežiūros įstaigų darbuotojų, susidūrusių su galima korupcinio pobūdžio nusikalstama veika, elgesio taisyklių patvirtinimo“ nustatyta tvarka ASPĮ gavus pranešimą apie galimą korupcinę veiką
	Salantų PSPC vyr. gydytojas
	Gavus pranešimą per 3 darbo dienas
	Pateiktų pranešimų ASPĮ vadovui ir perduotų pranešimų STT, SAM Korupcijos prevencijos skyriui skaičius
	Pranešimų nebuvo

	12
	Vykdyti viešuosius pirkimus VšĮ CPO LT
	Atsakingas asmuo, viešųjų pirkimų komisija
	Nuolat iki 2019 m. gruodžio 31 d.
	Pirkimų per CPO LT skaičius
	Įvykdyta
19 pirkimų


11. PSDF biudžeto lėšomis finansuojamų programų įgyvendinimas.
Vykdomos tęstinės gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencijos, atrankinės mamografijos patikros, priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos, asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių finansavimo, storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo, vaikų krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis programos. 
Prevencinių programų paslaugų teikimo apimtys, lyginant su 2015 m., padidėjo 24,1 proc.
Problemos: 
Slaugos ligoninės pastatas neapšiltintas, susidėvėjusi stogo danga.
Nepatrauklus ambulatorijos pastato fasadas. 
Maža automobilių stovėjimo aikštelė įstaigos teritorijoje.
Mažėja įstaigos prisiregistravusių gyventojų skaičius, padidėjo PSDF biudžeto lėšomis nedraudžiamų gyventojų skaičius.
PSDF biudžeto lėšomis neapdraustų ir prisiregistravusių įstaigoje yra dalis kaimų gyventojai, kurie niekur nedirba ir nėra registruoti darbo biržoje. 
Vadovo indėlis tobulinant įstaigos administravimą. 
Įvykdyti sutartiniai įsipareigojimai su Klaipėdos TLK, viršytas lovadienių skaičius.
Vykdomi Kretingos rajono savivaldybės Tarybos 2016 m. kovo 31 d. sprendimai: Nr. T2-96 „Dėl Kretingos rajono savivaldybės viešosios įstaigos Salantų pirminės sveikatos priežiūros centro 2016 metų siektinų veiklos užduočių nustatymo“ ir Nr. T2-98 „Dėl išlaidų normatyvo darbo užmokesčiui ir medikamentams Kretingos rajono savivaldybės viešosioms įstaigoms nustatymo“.
2016-04-11 vyriausiojo gydytojo įsakymu Nr. 20-K nustatytas normatyvas medikamentams 5 proc. nuo visų įstaigos sąnaudų.
Patvirtintas darbo apmokėjimo tvarkos aprašas. 2016 m. eigoje darbuotojams nustatyti pagrindiniai atlyginimai ir kintamosios atlyginimo dalys, metų pabaigoje visiems darbuotojams išmokėta nuo 0,5 iki  1  pagrindinio atlyginimo dydžio priemoka už gerus darbo rezultatus.
Subalansuotas įstaigos biudžetas. 
___________________________



