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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL DARBO SANTYKIŲ NUTRAUKIMO ŠALIŲ SUSITARIMU SU KRETINGOS LOPŠELIO-DARŽELIO „ĄŽUOLIUKAS“ DIREKTORE VERONIKA KERINIENE                  



2016 m. rugsėjo 29 d.  Nr. T2-244
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 125 straipsnio 1 dalimi, 141 straipsniu, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 59 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 9 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo“ 4 punktu ir atsižvelgdama į  Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorės Veronikos Kerinienės 2016 m. rugpjūčio 16 d. prašymą ,,Dėl atleidimo iš darbo šalių susitarimu“  bei direktorės pavaduotojos ugdymui Liucijos Lengvinienės 2016 m. rugsėjo 12 d. sutikimą, Kretingos rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Pritarti Kretingos rajono savivaldybės tarybos ir Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorės Veronikos Kerinienės susitarimo projektui dėl darbo santykių nutraukimo šalių susitarimu (pridedama) ir įgalioti Savivaldybės merą Juozą Mažeiką pasirašyti šį susitarimą. 
2. Atleisti Veroniką Kerinienę iš Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorės pareigų 2016-09-30 šalių susitarimu ir išmokėti jai priklausantį darbo užmokestį bei 6 mėnesių vidutinio darbo užmokesčio dydžio kompensaciją bei kompensaciją už nepanaudotas kasmetines atostogas už darbo laikotarpius nuo 2014-10-31 iki 2015-10-30 už 19 kalendorinių dienų ir nuo 2015-10-31 iki 2016-09-30 už 51,55 kalendorinę dieną iš Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ mokinio krepšelio lėšų.
3. Įgalioti Kretingos rajono savivaldybės merą: 
3.1. nutraukti darbo sutartį su Veronika Keriniene;
3.2. sudaryti komisiją Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktoriaus reikalų perdavimui ir priėmimui. 
4. Įpareigoti Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorę Veroniką Kerinienę 2016-09-30 perduoti, o Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktoriaus pavaduotoją ugdymui Liuciją Lengvinienę priimti Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktoriaus reikalus.
5. Pavesti Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorės pavaduotojai ugdymui Liucujai Lengvinienei nuo 2016-10-03 laikinai eiti Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktoriaus pareigas iki į šias pareigas bus paskirtas konkursą laimėjęs asmuo,  nustatant jai minėtu laikotarpiu, bet ne ilgiau negu iki 2016-12-31, už laikinai nesančio darbuotojo funkcijų vykdymą 45 proc. direktoriaus pavaduotojo ugdymui tarnybinio atlyginimo priemoką. 
6. Įpareigoti Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktoriaus pavaduotoją ugdymui Liuciją Lengvinienę per 5 dienas pranešti apie biudžetinės įstaigos vadovo atleidimą Juridinių asmenų registro tvarkytojui.
7. Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras					     Juozas Mažeika


Daiva Šleiniutė 		


				
		PRITARTA
				Kretingos rajono savivaldybės tarybos
				2016 m. rugsėjo 29 d. sprendimu Nr. T2-244

				
KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS  IR KRETINGOS LOPŠELIO-DARŽELIO „ĄŽUOLIUKAS“ DIREKTORĖS VERONIKOS KERINIENĖS SUSITARIMAS DĖL DARBO SANTYKIŲ NUTRAUKIMO ŠALIŲ SUSITARIMU

2016 m. rugsėjo 29 d. 

Kretingos rajono savivaldybės taryba, adresu Savanorių g. 29A, Kretinga, atstovaujama Darbdavio atstovo Kretingos rajono savivaldybės mero Juozo Mažeikos,  veikiančio pagal Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2016 m. rugsėjo 29 d. sprendimą Nr. T2-244, ir darbuotojas, Kretingos lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ direktorė Veronika Kerinienė,     s u s i t a r ė  dėl:
1. Darbo santykių nutraukimo pagal Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 125 straipsnio 1 dalį (šalių susitarimu) 2016 m. rugsėjo 30 d.
2. Šešių mėnesių vidutinio darbo užmokesčio kompensacijos išmokėjimo.
3. Kompensacijos už nepanaudotas kasmetines atostogas už darbo laikotarpius  nuo 2014-10-31 iki 2015-10-30, už 19 kalendorinių dienų ir nuo 2015-10-31 iki 2016-09-30 už 51,55 kalendorinę dieną.
4. Šis susitarimas sudarytas dviem vienodos juridinės galios egzemplioriais, po vieną kiekvienai šaliai.


Savivaldybės meras				              Juozas Mažeika


Darbuotojas					              Veronika Kerinienė
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