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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA


	SPRENDIMAS
DĖL JAUNIMO PROBLEMŲ SPRENDIMO KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖJE 
2016-2018 M. PRIEMONIŲ PLANO PATVIRTINIMO



[bookmark: _GoBack]2016 m. gegužės 26 d. Nr. T2-166
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu ir  Jaunimo problemų sprendimo Kretingos rajono savivaldybėje 2013-2018 metų plano, patvirtinto Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 28 d. sprendimu Nr. T2-50 ,,Dėl Jaunimo problemų sprendimo Kretingos rajono savivaldybėje 2013-2018 m. plano patvirtinimo“ 59 punktu, Kretingos rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Patvirtinti Jaunimo problemų sprendimo Kretingos rajono savivaldybėje 2016-2018 m. priemonių planą (pridedama).
2. Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras                              				     Juozas Mažeika                                                                         

























Diana Laimutė Garjonienė
Jaunimo problemų sprendimo
  Kretingos rajono savivaldybėje
2013–2018 metų plano
priedas

JAUNIMO PROBLEMŲ SPRENDIMO KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖJE
2016–2018 METŲ PRIEMONIŲ PLANAS
 
	Tikslas / Uždavinys / Priemonė
	Vertinimo kriterijus
	Terminas
	Vykdytojas
	Finansavimas
	Suinteresuotos šalys

	1. Tikslas – užtikrinti neformalaus švietimo bei kitų įstaigų paslaugų įvairovę, kokybę bei prieinamumą.

	1.1 Uždavinys – didinti švietimo, kultūros, sporto, socialinių ir kitų įstaigų veiklos kokybę, atvirumą bei paslaugų įvairovę jaunimui.

	1.1.1. Didinti
 patalpų
 atvirumą jaunimui
 kaimiškųjų gyvenviečių 
kultūros įstaigose, 
bendruomenėse, 
mokyklose
	1.1.1.1 Patalpų jaunimo užimtumui vakarais
 prieinamumas daugiafunkciuose centruose.
	2016–2018 m.
	Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius (toliau - SJRK); Švietimo skyrius, vietos bendruomenė 
	Savivaldybės lėšos, ESSF lėšos. 
	Švietimo įstaigos, bendruomenė, jaunimas.


	
	1.1.1.2. Atvirų jaunimo erdvių veiklos plėtra kaimiškosiose gyvenvietėse, kasmet po 1 erdvę papildomai.
	
	
	
	

	1.1.2. Didinti įstaigų, teikiančių informacines, konsultacines paslaugas jaunimui, atvirumą.
	1.1.2.1. Konsultavimo elektroniniu paštu taikymas teikiant informaciją jaunimui arba skydelio ,,Paklausk“ 
įdiegimas.
	2016–2018 m.
	SJRK, savivaldybės institucijos
	
	Kretingos rajono savivaldybės administracija, savivaldybės institucijos, teikiančios informacines, konsultacines paslaugas

	
	1.1.2.2. Jaunimui teikiamos informacijos viešinimas socialiniuose tinkluose (profilio sukūrimas).
	
	
	
	

	
	1.1.2.3. Institucijų, taikančių informacijos prieinamumą didinančiomis priemonėmis  (prieš tai minėtuose punktuos), skaičius.
	
	
	
	

	1.1.3. Didinti Kretingos r. kultūros centro ir Salantų kultūros centro teikiamų  paslaugų prieinamumą jaunimui
	1.1.3.1. Bendradarbiavimo sutarčių, sudarytų tarp jaunimo organizacijų ir kultūros centro, skaičius.
	2016–2018 m.


	Kultūros skyrius, Kretingos r. , Salantų kultūros centrai
	Papildomų lėšų poreikio nėra. 
	Jaunimo reikalų taryba; 
jaunimo organizacijos, jaunimas, kultūros įstaigos

	
	1.1.3.2. Renginių, orientuotų į jaunas šeimas, skaičius per metus.

	2016–2018 m.


	
	
	

	
	1.1.2.3. Pagalbos teikimo jaunimui organizuojant vietos renginius (patalpos, techninės sąlygos ir įrenginiai), skaičius per metus.
	2016–2018 m.

	
	
	

	1.1.2 1.1.4 Didinti bibliotekos teikiamų paslaugų 
1.1.3 prieinamumą jaunimui


	1.1.4.1. Edukacinių užsiėmimų jaunimui skaičius per metus.
	2016–2018 m.
	SJRK, Kultūros skyrius

	Papildomų lėšų poreikio nėra. 
	Biblioteka, jaunimas

	1.1.4 
	1.1.4.2. Bibliotekos darbo laiko ilginimas iki 20 val. 1 kartą per savaitę.
	
	
	
	

	1.1.5. Siekiant tobulinti biudžetinių įstaigų veiklą, sudaryti sąlygas biudžetinių įstaigų teikiamų paslaugų kokybę vertinti jaunimui
	1.1.5.1. Jaunimo atstovų, dalyvaujančių biudžetinių įstaigų tarybų sudėtyje, skaičius.
	2016–2018 m. 


	Savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau- SJRT), SJRK, biudžetinės įstaigos.

Savivaldybės jaunimo reikalų taryba (toliau- SJRT), SJRK, biudžetinės įstaigos



	Papildomų lėšų poreikio nėra


Papildomų lėšų poreikio nėra
	Biudžetinės įstaigos, jaunimas


Biudžetinės įstaigos, jaunimas

	
	1.1.5.2. Jaunimo rekomendacijų, pateiktų biudžetinių įstaigų teikiamų paslaugų kokybei tobulinti, skaičius per metus.
	2016–2018 m.

	
	
	

	1.1.6. Didinti neformalaus švietimo ir kitų įstaigų darbuotojų darbo su jaunimu kompetencijas. 
	1.1.6.1. Darbo su jaunimu kompetencijų tobulinimo seminarų organizavimas kasmet po vieną.
	2016-2018 m.

	SJRK, SJRT
	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos.
	Jaunimo reikalų departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos;
jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos;
kultūros įstaigos.

	
	1.1.6.2. Organizuoti konferenciją apie darbą su jaunimu.
	2017 m.
	
	
	

	1.1.7. Didinti neformalaus švietimo ugdymo paslaugų
prieinamumą jaunimui
	1.1.7.1. Neformalaus švietimo ugdymo teikėjų, dirbančių su jaunimu, skaičius. 
	2016–2018 m.
	Švietimo skyrius
	Papildomų lėšų poreikio nėra
	Neformalaus švietimo ugdymo teikėjai, jaunimas

	
	1.1.7.2. Programų, skirtų jaunimui nuo 14 metų, skaičius.
	
	
	
	

	1.2. Uždavinys - finansuoti jaunimo ir su jaunimu dirbančias NVO, skatinant NVO ir Kretingos rajono savivaldybės bendradarbiavimą jaunimo užimtumo formoms kurti.

	1.2.1. Finansuoti jaunimo organizacijų institucinio stiprinimo projektus, skiriant lėšų patalpoms išlaikyti (komunalinės išlaidos)
	1.2.1.1. Finansuojami projektai kasmet.
	2016–2018 m.
	SJRT, SJRK.
	Savivaldybės lėšos
	Jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos

	1.2.2. Sudaryti sąlygas  jaunimo ir su jaunimu dirbančioms organizacijoms panaudos teise naudotis savivaldybei priklausančiomis patalpomis.
	1.2.2.1. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su 
biudžetinėmis įstaigomis sudarant sąlygas naudotis patalpomis.
	2016–2018 m.
	Savivaldybės biudžetinės įstaigos, jaunimo organizacijos.

	Savivaldybės lėšos

	Jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos

	1.2.3. Kompensuoti jaunimo organizacijų įregistravimo, registracijos duomenų keitimo mokesčius.
	1.2.3.1. Jaunimo organizacijoms iš dalies kompensuojamos įregistravimo/registracijos duomenų keitimo išlaidos.
	2016–2018 m.
	SJRT, SJRK
	Savivaldybės lėšos
	Jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos

	1.2.4. Organizuoti 
mokymus jaunimui, jaunimo neformalioms grupėms bei jaunimo organizacijoms apie finansavimo paiešką, projektų rašymą, jaunimo veiklą ir darbą su jaunimu. 
	1.2.4.1. 3 įvykę mokymai. 
	2016–2018 m.

	SJRK
	Savivaldybės lėšos

	Jaunimas 
 


	
	1.2.4.2. Mokymuose dalyvavusių jaunų žmonių  skaičius
	
	
	
	

	1.2.5. Savivaldybės lėšomis koofinansuoti jaunimo organizacijų projektus, finansuojamus ES ar kitomis tarptautinėmis lėšomis.
	1.2.5.1. Savivaldybės taryba svarsto kiekvieną jaunimo organizacijų prašymą prisidėti lėšomis prie jų projektų finansavimo, kuomet jie finansuojami ES ar kitomis nacionalinėmis ar tarptautinėmis lėšomis.
	2016–2018 m.
	Savivaldybės taryba, SJRT, SJRK.
	Savivaldybės lėšos
	Jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos

	1.3.Uždavinys – Didinti užimtumo galimybes socialiai atskirtam, delinkventiniam, pažeidžiamam, problemas patiriančiam jaunimui.

	1.3.1. Apmokyti atviro darbo su jaunimu metodų kultūros, švietimo, kitus specialistus, dirbančius su probleminiu jaunimu
	1.3.1.1. Mokymų skaičius per metus

	2016–2018 m.
	SJRK, Švietimo skyrius, Kultūros skyrius
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Su jaunimu dirbantys specialistai

	
	1.3.1.2. Specialistų, dalyvavusių mokymuose, skaičius 

	
	
	
	

	1.3.2. Kurti jaunimo garantijų iniciatyvos (toliau - JGI) įgyvendinimo tinklą

	1.3.2.1. JGI tinklo dalyvių (verslo įmonių, nevyriausybinių organizacijų ir kitų institucijų) skaičius
	2016–2018 m.
	SJRK, Jaunimo garantijų iniciatyvos įgyvendinimo koordinatorius (toliau-  JGI koordinatorius)
	Papildomų lėšų poreikio nėra
	Nedirbantis, nesimokantis jaunimas

	
	1.3.2.2. Nedirbančių,
 nesimokančių ir mokymuose nedalyvaujančių jaunuolių, dalyvaujančių JGI skaičius per metus
	2016–2018 m.
	
	
	

	1.3.3. Finansuoti atviras jaunimo erdves, užtikrinant jaunimo laisvalaikio užimtumo ir neformaliojo ugdymo formų ir veiklų įvairovę.
	1.3.3.1. Atvirų jaunimo erdvių vykdomos veiklos laiko vidurkis per savaitę.
	2016–2018 m.
	SJRK, SJRT, atvirų jaunimo erdvių veiklos programą vykdančios institucijos.
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Kultūros įstaigos, mokyklos, bendruomenės, jaunimas

	
	1.3.3.2. Jaunų žmonių (unikalių), lankančių atviras erdves, skaičius per savaitę ir apsilankymų skaičius per savaitę.
	
	
	
	

	1.3.4. Inicijuoti atviro jaunimo centro Kretingos mieste kūrimą.
	1.3.4.1. Parengtas sprendimas Atviro jaunimo centro įkūrimui. 
	2017 m.
	SJRT, SJRK, savivaldybės taryba, Švietimo skyrius
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos
	Savivaldybės administracija, Švietimo skyrius, jaunimas

	
	1.3.4.2. Papildomas jaunimo darbuotojo etatas
	2018 m.
	
	
	

	1.3.5. Didinti probleminio elgesio jaunuolių užimtumą
	1.3.5.1. Vykdytų veiklų, skirtų prevencijai, atviroje erdvėje skaičius.
	2017–2018 m.
	SJRT, SJRK, Švietimo skyrius, atvirų jaunimo erdvių veiklos programą vykdančios institucijos, Kretingos socialinių paslaugų centras
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos
	Savivaldybės administracija, Švietimo skyrius, jaunimas

	
	1.3.5.2. Įsitraukusių į atvirų jaunimo erdvių veiklą socialinės atskirties jaunuolių skaičius.
	2016–2018 m.
	
	
	

	
	1.3.5.3. Vykdomų aktyvios veiklos užsiėmimų skaičius jaunuoliams, lankantiems vaikų dienos centrą
	2016–2018 m.
	
	
	

	2. Tikslas – skatinti jaunų žmonių verslumą bei gerinti profesinį orientavimą ir moksleivių pasiruošimą darbinei karjerai.

	2.1. Uždavinys – sukurti ir nuosekliai vykdyti verslumo skatinimo programas bei sudaryti palankias sąlygas jaunimo verslo pradžiai.

	2.1.1. Organizuoti karjeros planavimo ir studijų muges
	2.1.1.1. Kasmet organizuojama aukštųjų ir profesinių mokyklų  studijų mugė ,,Karjera“
	2016- 2018 m.
	SJRK, J. Pabrėžos gimnazija, Lietuvos moksleivių sąjunga.
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Mokyklinio amžiaus jaunimas

	2.1.2. Vykdyti mokinių profesinį orientavimą mokyklose.
	2.1.2.1. Vykdomų profesinio orientavimo ir karjeros planavimo konsultacijų skaičius tenkantis vienam mokiniui, vyresniam nei 13 metų, per mokslo metus
	2016–2018 m.
	SJRT, SJRK.
	Savivaldybės lėšos
	Mokyklinio amžiaus jaunimas, už karjeros ugdymą atsakingi specialistai

	2.1.3. Kasmet organizuoti jaunimo socialinio 
verslumo idėjų konkursą.
	2.1.3.1. Kasmet organizuojamas jaunimo verslumo konkursas, kurio metu paremtos ne mažiau kaip 2 jaunimo socialinio verslo idėjos
	2017–2018 m.
	SJRT, SJRK
	Savivaldybės lėšos, privačios institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Jaunimas ir su jaunimu dirbančios organizacijos, pavieniai jauni asmenys, mokyklų mokomosios bendrovės.

	2.1.4. Parengti jaunimo
 verslumo skatinimo
 programą

	2.1.4.1. Parengta jaunimo verslumo skatinimo programa

	2017 m.

	SJRK, ugdymo įstaigos, jaunimo ir su jaunimu dirbančios nevyriausybinės organizacijos
	Savivaldybės lėšos, privačios institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Jaunimas ir su jaunimu dirbančios organizacijos, pavieniai jauni asmenys, mokyklų mokomosios bendrovės.

	2.2. Uždavinys – skatinti mokyklų, profesinio ir aukštojo mokslo įstaigų bei verslo bendradarbiavimą.

	2.2.1. Informacijos sklaida jaunimui apie darbo rinkos situaciją
	2.2.1.1. Informacijos skelbimas ir sistemingas atnaujinimas apie profesijų paklausą viešinimas interneto svetainėje
www.kretingosjaunimas.lt 
	2016–2018 m.
	SJRK, Klaipėdos teritorinės darbo biržos Kretingos skyrius
	Papildomų lėšų poreikio nėra
	Klaipėdos teritorinės darbo biržos Kretingos skyrius, Kretingos r. savivaldybės administracija 

	2.2.2. Vykdyti mokinių
 susipažinimą su darbo rinka ir profesinį 
informavimą, įvertinant 
darbo rinkos poreikius.
	2.2.2.1. Susitikimų su darbo biržos specialistais skaičius vienai mokyklai.
	2016–2018 m.
	Švietimo skyrius, mokyklos,  už karjeros ugdymą mokyklose atsakingi specialistai.
	Savivaldybės lėšos

	Klaipėdos teritorinės darbo biržos Kretingos skyrius;
Kretingos rajono švietimo įstaigos 

	
	2.2.2.2. Vykdomų mokinių išvykų į darbo vietas skaičius vienai mokyklai
	
	
	
	

	2.2.3. Organizuoti kasmetines pažintines atvirų durų dienas Kretingos rajono savivaldybėje esančiose biudžetinėse ir privačiose verslo įmonėse
	2.2.3.1. Įstaigų, galinčių konsultuoti profesinės karjeros klausimais, skaičius
	2016–2018 m.
	SJRK,
mokyklos, biudžetinės ir privačios verslo įmonės.
	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos.
	Biudžetinės įstaigos ir privačios verslo įmonės, įstaigos, Kretingos rajono švietimo įstaigos


	
	2.2.3.2. Verslo įmonių, profesinės karjeros klausimais, skaičius
	
	
	
	

	2.2.4. Rengti savivaldybės, profesinio bei aukštojo mokslo įstaigų, darbo biržos ir verslo įmonių reguliarius susitikimus, pasitarimus.
	2.2.4.1. Kasmet vykdomas susitikimas - pasitarimas darbo rinkos situacijai aptarti.
	2016–2018 m.

	Savivaldybės administracija, Klaipėdos teritorinės darbo biržos Kretingos skyrius
	Papildomų lėšų poreikio nėra
	Kretingos rajono savivaldybės administracija

	3. Tikslas – vystyti jaunimo laisvalaikio poreikius atitinkančią infrastruktūrą, savanorystę, aktyvią kultūrinę veiklą, didinti viešąjį saugumą.

	3.1. Uždavinys – pritaikyti savivaldybės infrastruktūrą jaunimo poreikiams.

	3.1.1. Pritaikyti palankią  erdvę jaunimo aktyviam judėjimui
	3.1.1.1. Teikti siūlymus dėl vietos, veiklos pobūdžio aktyviam judėjimui pritaikytas erdves.
	2016–2018 m.

	SJRK,SJRT, Strateginio planavimo ir investicijų skyrius.
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Kretingos r. savivaldybės administracija, Strateginio planavimo ir investicijų skyrius, jaunimas 

	
	3.1.1.2. Jaunimo dalyvavimas projektuojant aktyviam judėjimui pritaikytas erdves.
	
	
	
	

	3.1.2. Sutvarkyti ir nuolat atnaujinti Kretingos rajono savivaldybėje esančias atviras sporto aikšteles ir įrengti naujas.
	3.1.2.1. Sutvarkytų ir nuolat atnaujintų atvirų sporto aikštelių skaičius per metus.
	2016–2018 m.
	Kūno kultūros ir sporto skyrius,  Strateginio planavimo ir investicijų skyrius.
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Kretingos rajono savivaldybės administracija, bendruomenės

	
	3.1.2.2. Parengtų vasaros sezonui aikštelių skaičius per metus.
	
	
	
	

	3.1.3. Sutvarkyti ir įrengti pritaikytas poilsio erdves jaunimui ir jaunoms šeimoms
	3.1.3.1. Įrengtų ir sutvarkytų jaunimui, jaunoms šeimoms pritaikytų erdvių rajone skaičius.
	2016–2018 m.
	Vietinio ūkio skyrius, Strateginio planavimo ir investicijų skyrius.
	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos,  verslo subjektų lėšos.
	Jaunos šeimos, neformalios jaunimo grupės, švietimo ir kultūros įstaigos.

	3.2. Uždavinys – vykdyti efektyvią žalingų įpročių prevencijos veiklą, paremtą laisvalaikio užimtumo didinimu ir įtraukimu į organizuotą veiklą  Kretingos rajono savivaldybėje.

	3.2.1. Rengti sporto varžybas, su aktyviu judėjimu susijusius renginius jaunimui.
	3.2.1.1. Organizuojamų kasmet sportinių varžybų ir renginių skaičius.
	2016–2018 m.
	SJRK,
ugdymo įstaigos, Kūno kultūros ir sporto skyrius, sporto klubai,  seniūnijos, kitos įstaigos.

	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos.
	Kretingos  visuomenės sveikatos biuras, bendruomenės, kultūros įstaigos, rajono sporto klubai, jaunimas

	
	3.2.1.3. Įstaigų, organizuojančių sporto renginius probleminiam jaunimui, skaičius.
	
	
	
	

	3.2.3. Diegti jaunimui sveikos gyvensenos idėjas
	3.2.3.1. Organizuotų renginių, užsiėmimų, susijusių su sveika gyvensena, skaičius per metus.
	2016–2018 m.


	Kretingos visuomenės sveikatos biuras, sporto klubai
	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos.
	Kretingos visuomenės sveikatos biuras, jaunimas

	
	3.2.3.2. Organizuota sveikos gyvensenos dieninė stovykla per metus kartą
	2017–2018 m.


	
	
	

	
	3.2.3.3. Sporto klubų veikloje dalyvaujančio jaunimo skaičius.
	2016–2018 m.
	
	
	

	3.2.4. Organizuoti prevencinius renginius jaunimui kartu su policijos komisariatu, jaunaisiais policijos rėmėjais
	3.2.4.1. Kasmet prisidedama prie ne mažiau kaip 3 policijos vykdomų prevencinių priemonių jaunimui.
	2016–2018 m.
	Švietimo skyrius, jaunieji policijos rėmėjai, Klaipėdos apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kretingos rajono policijos komisariatas
	Savivaldybės lėšos, kitų institucijų lėšos,
ESSF lėšos.
	Klaipėdos apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kretingos rajono policijos komisariatas, jaunieji policijos rėmėjai, jaunimas

	3.3. Uždavinys – skatinti jaunimo savanorystę ir pilietinį aktyvumą.

	3.3.1. Skatinti jaunimo savanorystę.
	3.3.1.1. Kasmet įsitraukusių į trumpalaikę ir ilgalaikę savanorystę, jaunimo skaičius.

	2016–2018 m.
	SJRK, Švietimo skyrius
	Savivaldybės lėšos,
ESSF lėšos.
	Kretingos r. savivaldybės administracija, jaunimas

	3.3.2. Efektyvinti mokinių savivaldos veiklą
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