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PRITARTA
Kretingos rajono savivaldybės tarybos
2016 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T2-95
2 priedas

KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS SALANTŲ PIRMINĖS
SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 2015 M. VEIKLOS ATASKAITA

1. Informacija apie viešosios įstaigos veiklos tikslus, pobūdį ir veiklos rezultatus per finansinius metus.

1.1.Įstaigos pristatymas.

	Juridinio asmens pavadinimas
	VšĮ Salantų pirminės sveikatos priežiūros centras

	Registracijos adresas
	S. Neries g.13A, Salantai, Kretingos r. sav.

	Pašto kodas
	LT- 97315

	Miestas
	Salantai

	Šalis
	Lietuva

	Įstaigos vadovas
	VšĮ Salantų PSPC vyriausiasis gydytojas
Tomas Skliuderis

	Interneto puslapis
	www.salantupspc.lt 

	El.pašto adresas
	info@salantupspc.lt

	Telefonas
	(8 445) 58 251

	Mobilusis telefonas
	8 698 57216

	Faksas
	(8 445) 58 242



	Pastatai ( nurodyti adresus )
	Plotas
	Pastabos

	Salantų ambulatorija, Salantų palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninė, S. Neries g. 13A, Salantai
	
2704,07
	Panaudos sutartis 
2012-02-29 Nr. S1-144
Susitarimas prie panaudos sutarties Nr. S1-144
2013-03-14 Nr. S1-120

	Juodupėnų medicinos punktas, Mokyklos g. 2, Juodupėnų kaimas 
	112,49
	Panaudos sutartis 
2012-02-29 Nr. S1-143

	Grūšlaukės šeimos gydytojo kabinetas, Darbėnų g. 21, Grūšlaukės kaimas 
	63,34
	Panaudos sutartis 
2005-10-11 Nr. 2
Susitarimas prie panaudos sutarties Nr.2
2011-03-31 Nr. S1-216



Įstaigos misija, vizija, tikslai, uždaviniai.
      Įstaigos misija – teikti kokybiškas, saugias, atitinkančias pacientų poreikius  pirminės asmens sveikatos priežiūros ir  visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas.
      Įstaigos vizija – konkurencinga, moderni asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti geros
 kokybės ambulatorines asmens  sveikatos priežiūros ir slaugos paslaugas.
      Tikslai ir uždaviniai:
· mažinti Salantų miesto ir aplinkinių kaimų gyventojų sergamumą ir mirtingumą, ilginti
       gyvenimo trukmę bei gerinti jo kokybę;
· gerinti Centre teikiamų paslaugų prieinamumą, saugumą ir kokybę;
· užtikrinti teikiamų paslaugų kokybę, tobulinti paslaugų teikimo organizavimą, jų
       apimtis;
· diegti naujas medicinines technologijas;
· diegti naujas informacines technologijas;
· skatinti ir remti darbuotojų profesinį tobulėjimą, organizuoti darbuotojų  perkvalifikavimą,
  keičiantis reikalavimams paslaugų teikėjams reformos eigoje;
· didinti ūkinės finansinės veiklos efektyvumą;
· gerinti personalo darbo sąlygas.

1.2.Veikos rodikliai:
Ambulatorinės paslaugos:
2015 m. gruodžio 31 d. įstaigoje buvo prisiregistravę 3760 gyventojų (2014 m.- 3837). Lyginant su 2014 m. prisirašiusiųjų gyventojų skaičius 1,8 procento sumažėjo.
Apsilankymų skaičius pas šeimos gydytoją per 2015 m. – 17936, iš jų profilaktiniai - 3460 (2014 m. – 18100, iš jų profilaktiniai - 3931). 
Sutartyje su Klaipėdos TLK numatytų skatinamųjų paslaugų, lyginant su 2014 m., suteikta 9,2 proc. mažiau. Ambulatorinių slaugos paslaugų namuose, lyginant su 2014 m., suteikta 23,9 proc. daugiau.
Per ataskaitinius metus nustatyti 7 pirmos stadijos vėžio atvejai, 2014 m. – 2 atvejai. Vykdomos tęstinės gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencijos, atrankinės mamografijos patikros, priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos, asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių finansavimo, storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo, vaikų krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis programos. 
Prevencinių programų paslaugų teikimo apimtys, lyginant su 2014 metais, sumažėjo 27,9 procentais. Mažėjimą lemia tai, kad prevencinės programos atliekamos moterims (gimdos kaklelio) kas 3 metai, vyrams (priešinės liaukos) kas 2 metai, asmenims (tiesiosios žarnos) - kas 2 metai. Mažėjančias paslaugų apimtis lemia ir mažėjantis prisirašiusių gyventojų skaičius.
Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugos:
Palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios pagalbos paslaugos pagal sutartį finansuojamos iš Klaipėdos TLK.
Šioms paslaugoms teikti yra skirta 30 lovų. Per 2015 m. gydyti 209 pacientai slaugos profilyje ir 20-iai  pacientų teikta paliatyvioji pagalba.
Lovos funkcionavimo rodiklis - 372,7 dienos (2014 m. – 358,6), vidutinė gulėjimo trukmė- 56,5 dienos (2014 m. 59,05 dienos), lovadienių skaičius – 11180 (2014 m. - 10381). Paslaugų apimtys padidėjo 7,7 procento.
6 lovos yra skirtos trumpalaikei socialinei globai ir slaugai, jos finansuojamos iš Savivaldybės biudžeto lėšų. Per 2015 m. šia paslauga pasinaudojo 23 pacientai. Įvykdyti 2063 lovadieniai, 2014 m. paslauga teikta 20 pacientų, įvykdyti 2082 lovadieniai. Paslaugos apimtys sumažėjo 1 proc.
2015 m. teiktos atlygintinos trumpalaikės globos paslaugos, už kurias mokėjo patys pacientai. Šios paslaugos suteiktos 13 pacientų, įvykdyti 325 lovadieniai.
1.4. Finansinis rezultatas.
2015 m. VšĮ Salantų PSPC gauta pajamų iš viso 617947 €, lyginant su 2014 m. (666768), sumažėjo 7,3 proc.; sąnaudos - 548267 €. 2015 m. pajamos sumažėjo, nes 2014 m. baigtas vykdyti projektas.
2015 m. finansinis rezultatas - pelno gauta 69679 €.

2. Viešosios įstaigos dalininkai ir kiekvieno jų įnašų vertė finansinių metų pradžioje ir pabaigoje.
Įstaigos dalininkas – Kretingos rajono savivaldybė. 
3. Viešosios įstaigos gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus ir šių lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis. 



2013 - 2015 m. gautos lėšos ir jų šaltiniai

	Biudžetas  €

	Gautos pajamos
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m.
	






	PSDF biudžeto lėšos (iš TLK)
	499435
	515957
	538345
	

	Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšos ( ESSF lėšos)
	124683
	53033
	0
	

	Savivaldybės biudžeto lėšos projekto vykdymui

	14481
	22611
	0
	

	Biudžeto lėšos socialinėms paslaugoms finansuoti
	14114
	17454
	10809
	

	Mokamos slaugos paslaugos
	24505
	24912
	30972
	

	Pajamos už mokamas paslaugas
	23751
	17795
	22405
	

	Kitos lėšos (parama)
	12792
	14574
	14786
	

	2 proc. gyventojų pajamų mokestis (GPM)
	497
	432
	630
	

	Iš viso pajamų
	714260
	666768
	617947
	



Gautų lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis:

	Eil. Nr.
	Išlaidos
	2014
	2015

	1. 
	Išlaidos
	624535
	548267

	1.1.
	Darbo užmokesčio ir socialinio draudimo
	411628
	397252

	1.1.1.
	 - darbo užmokesčio
	314347
	303572

	1.1.2.
	 - socialinio draudimo įmokų
	97281
	93680

	1.2.
	Kraujo produktų 
 iš jų
	
	

	1.3.
	Medicinos reikmenų ir paslaugų

	34255
	34430

	1.3.1.
	 - vaistų, tirpalų, tvarsliavos
	9898
	7678

	1.3.2.
	 - medicinos pagalbos priemonių
	15791
	17658

	1.3.3.
	 - laboratorinių tyrimų ir kitų medicinos paslaugų, 
atliekamų kitose įstaigose
	8566
	9094

	1.4.
	Pacientų transportavimo
	2318
	2391

	1.5.
	Maitinimo
	18612
	19663

	1.6.
	Komunalinių paslaugų: 

	33909
	33776

	1.6.1.
	 - šildymo
	15205
	16661

	1.6.2.
	 - elektros energijos
	12654
	11673

	1.6.3.
	 - vandentiekio ir kanalizacijos
	2806
	2290

	1.6.4.
	 - ryšių paslaugų
	3244
	3152

	1.7.
	Darbuotojų kvalifikacijos kėlimo
	708
	1965

	1.8.
	Einamojo remonto
	53139
	

	1.9.
	Mokesčių į biudžetą
	605
	680

	1.10.
	Ilgalaikio turto nusidėvėjimo
	8932
	11583

	1.11.
	Civilinės atsakomybės draudimo
	463
	185

	1.12.
	Kitos sąnaudos
	59966
	46342


	
4. Informacija apie viešosios įstaigos įgytą ir perleistą ilgalaikį turtą per finansinius metus.
VšĮ Salantų PSPC ilgalaikio turto 2015 m. pabaigoje yra už 82947 €.
2015 m. įsigyta ilgalaikio turto už 23107 €.
2015 m. nematerialiojo turto įstaiga neįsigijo.
2015 m. iš kitų viešojo sektoriaus subjektų ilgalaikio materialaus turto  neatlygintinai negavo.
Per finansinius 2015 metus VšĮ Salantų PSPC savo ilgalaikio turto niekam neperleido.
5. Viešosios įstaigos sąnaudos per finansinius metus , iš jų – išlaidos darbo užmokesčiui:

2015 m. veiklos sąnaudos

	Eil.
Nr.
	Sąnaudų straipsniai
	Sąnaudos €
	Sąnaudos proc.

	1.
	SĄNAUDOS:
	617946
	100

	1.1.
	darbuotojų darbo užmokestis, su priskaitymu SODRAI, nuo visų sąnaudų
	397252
	64,3



6. Viešosios įstaigos darbuotojų skaičius finansinių metų pradžioje ir pabaigoje.

	Darbuotojų kategorijos
	Darbuotojų 
skaičius                                                           
                                                         Etatai

	
	2015-01-01
	2015-12-31
	

	Iš viso personalo
	42

               41,625
	42

               41,125
	

	Gydytojai
	5

                 4,625
	6

                 4,875
	

	Slaugytojai
	20

                    19,75
	19

                    18,75
	

	Kiti (su administracija)
	17

                  17,25
	17

                  17,5
	



7. Viešosios įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms.

VšĮ Salantų PSPC valdymo išlaidos (jas sudaro vyr. gydytojo ir finansininko darbo užmokesčio fondas ir kitos su jų darbine veikla susijusios išlaidos) per 2015 metus sudarė 40363 € - 6,5 proc. nuo visų įstaigos sąnaudų.

8. Duomenys apie vadovą, įstaigos išlaidos vadovo darbo užmokesčiui ir kitoms viešosios įstaigos vadovo išmokoms:



	Įstaigos vadovas
	VšĮ Salantų PSPC vyriausiasis  gydytojas Tomas Skliuderis

	El.pašto adresas
	tskliuderis@gmail.com

	Telefonas
	(8 445) 58 253

	Mobilusis telefonas
	8 698 57 216

	Faksas
	(8 445) 58 242


Išsilavinimas -1992 m. baigė Kauno medicinos akademiją.
Įstaigai vadovauja nuo 2008 m. lapkričio 28 d.
Vadovo bruto darbo užmokestis per 2015 metus – 16224 eurai.
Kitos sąnaudos (pokalbiai telefonu) -38 eurai.

9. Įšlaidos kolegialių organų kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms įstaigos 
kolegialių organų narių išmokoms:
Išmokų nebuvo.
10. Įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku susijusiems asmenims,  nurodytiems Viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio pakeitimo ir papildymo įstatymo 3 straipsnio 3 dalyje:
Išmokų nebuvo.
[bookmark: _GoBack]______________________________



