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                                                                                         PRITARTA
                                                                                         Kretingos rajono savivaldybės tarybos                                                                                 
                                                                                         2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T2-72
                                                                                         2 priedas

KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS
KARTENOS PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO VEIKLOS 
2014 M. ATASKAITA

1. Informacija apie viešosios įstaigos veiklos tikslus, pobūdį ir veiklos rezultatus per 
finansinius metus.

1.1. Įstaigos pristatymas.
Kretingos rajono savivaldybės viešoji  įstaiga Kartenos pirminės sveikatos priežiūros centras, Mokyklos g.22, Kartenos mstl., Kretingos r., tel.- (8 445)  47 442, faksas – (8 445) 47 491, el. paštas: kartenos.pspc@kretinga.omnitel.net; interneto svetainė: www.kartenospspc.lt
Įstaigos vadovas: VšĮ Kartenos PSPC vyriausioji gydytoja Antanina Staškevičienė.

	   Naudojamos patalpos
	Adresas
	Plotas

	Katalikiškoji palaikomojo 
gydymo ir slaugos ligoninė
	Mokyklos g.22, Kartenos mstl; Kretingos r.
	804,75 kv.m


	Kartenos ambulatorija
	Laukų g.4, Kartenos mstl; Kretingos r.
	606,5 kv.m

	Kūlupėnų BPG kabinetas
	Mokyklos g.9, Kūlupėnų km, Kretingos r.
	142,99 kv.m

	Kalniškių medicinos punktas
	Kalniškių km, Kretingos r.
	35,26 kv.m



 1.2. Įstaigos misija, tikslai, uždaviniai 
        Įstaigos misija:
       - teikti kokybiškas, saugias, atitinkančias pacientų poreikius pirminės  sveikatos priežiūros  paslaugas;
       - tinkamai naudoti turimus žmogiškuosius ir finansinius išteklius;
       - užtikrinti pacientų privatumą, žmogiškąją pagarbą ir orumą. 
      Įstaigos vizija:  
       - patraukli ir  konkurencinga  asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti   geros kokybės    ambulatorines bei palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas;
       - konkurencingumo siekti teikiant kokybiškas pirminės sveikatos priežiūros paslaugas ir sukuriant geriausias  sąlygas  pacientams ir personalui.
       Įstaigos tikslai ir uždaviniai:
      - užtikrinti ir nuolat gerinti teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir jos valdymą;
      - tobulinti paslaugų teikimo organizavimą, jų apimtis;
      - gerinti pacientų sveikatos priežiūros sąlygas;
      - skatinti ir remti darbuotojų profesinį tobulėjimą;
      - diegti naujas informacines technologijas;
      - didinti ūkinės finansinės veiklos efektyvumą;
      - didinti darbuotojų motyvaciją ir jų darbo našumą;
      - įtvirtinti nuostatą, kad pacientas pats svarbiausias sveikatos priežiūros proceso dalyvis.
     1.3. Veiklos rodikliai:
Ambulatorinės paslaugos:
         Prie šeimos gydytojų 2014 m. gruodžio mėn.31 d. buvo prisirašę 2398 gyventojai, 2013 m. -2397.
	Asmenys pagal
amžiaus grupes
	2013 m.
	2014 m.
	Pokytis

	Iki 1 m.
	15
	21
	+6

	1-4 m.
	102
	97
	-5

	5-6 m.
	44
	45
	+1

	7-17 m.
	373
	347
	-26

	18-49 m.
	912
	898
	-14

	50-65 m.
	429
	448
	+19

	Virš 65 m.
	522
	542
	+20



         Bendras apsilankymų skaičius per 2014 m. – 15497,  per  2013 m. – 15763. Bendras apsilankymų skaičius 2014 m. 1,7  proc. mažesnis negu 2013 m.
         
        Skatinamosios paslaugos:
        Skatinamųjų paslaugų per 2014 m. suteikta 2796, 2013 m.– 2621 ), t.y. (6,6 proc. daugiau, negu 2013 m.) iš jų:
- neįgaliųjų sveikatos priežiūra (gydytojo paslauga) – 297  (2013 m. - 258);
- imunoprofilaktika vaikams (gydytojo paslauga) – 153  (2013 m. – 178);
- moksleivių paruošimas mokyklai (gydytojo paslauga) – 344 (2013 m.- 402);
- naujagimių ir vaikų iki 1 metų priežiūra ( gydytojo paslauga) – 118 (2013 m. – 117);
- neįgaliųjų sveikatos priežiūra (slaugytojos paslauga) – 112 (2013 m.- 82 );
- imunoprofilaktika vaikams (slaugytojos paslauga ) -155 (2013 m.-183);
- moksleivių paruošimas mokyklai  slaugytojo paslauga)- 344  (2013 m.- 397);
- naujagimių ir vaikų iki 1 metų priežiūra (slaugytojo paslauga) – 148 ( 2013 m.-130).
          Kai kurių paslaugų apimčių mažėjimas yra  susijęs su gyventojų migracija, bendruomenės senėjimu.
          Profilaktinės  prevencinės programos:
         Vykdomos tęstinės profilaktinės prevencinės programos, finansuojamos iš PSDF biudžeto lėšų:
        gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencijos programa atliekama moterims nuo 25 iki 60 metų amžiaus vieną kartą per trejus metus (per 2014 metus paslauga atlikta 156 moterims (41,8 proc. daugiau negu per 2013 m. – 110 );
        atrankinės mamografijos patikros programa atliekama moterims nuo 50 iki 69 metų amžiaus kartą per du metus (per 2014 metus paslauga atlikta 20 moterų, t.y., 42,8 proc. daugiau  negu per 2013 m. – 14);
         asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei programa, atliekama vyrams nuo 40 iki 55 metų amžiaus, moterims nuo 50 iki 65 metų amžiaus kartą per metus (per 2014 metus paslauga atlikta 154 pacientams (40 proc. daugiau negu per 2013 m. -110 );
         priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa atliekama vyrams nuo 50 iki 75 metų amžiaus kartą per 2 metus (per 2014 metus paslauga suteikta 98 pacientams (50,7 proc. daugiau negu per 2013 m. – 65);
        storosios žarnos ankstyvosios diagnostikos programa atliekama asmenims nuo 50 iki 74 metų amžiaus kartą per du metus (per 2014 metus paslauga atlikta 206  pacientams ( per 2013 m. – 49).

Stacionarios palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos:

	Rodiklio  pavadinimas
	2013 m.
	2014 m.
	Pokytis

	1. Lovų skaičius ( metų pabaigoje)
	20
	20
	0

	3. Lovos apyvarta
	5,9
	6,3
	+ 04

	4. Vidutinė gulėjimo trukmė
	67,9
	60,2
	-7,7

	5. Lovadienių skaičius
	8013
	7591
	- 422



Palaikomajam gydymui ir slaugai per 2014 metus iš viso gauta 652780,0 Lt pajamų.
Palaikomojo gydymo ir slaugos stacionarinės paslaugos per 2014 metus suteiktos 151 pacientui,
įvykdyta 7591 lovadienis.
Trumpalaikės socialinės globos paslaugos suteiktos 25 pacientams.
Atlygintinos  stacionarinės paslaugos suteiktos 13  pacientų.
Iš viso stacionarios paslaugos VšĮ Kartenos katalikiškoje palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninėje per 2014 m. suteiktos 189  pacientams.
[bookmark: _GoBack]1.4. Finansinis rezultatas:
      Per 2014 m. VšĮ Kartenos PSPC  gautos pajamos – 1 447 786 Lt, sąnaudos – 1338 298 Lt, finansinis rezultatas  + 109488 Lt.
2.Viešosios įstaigos dalininkai ir kiekvieno jų įnašų vertė finansinių metų pradžioje ir pabaigoje.
Įstaigos dalininkas – Kretingos rajono savivaldybė. Per 2014 m. naujų dalininko įnašų nebuvo.
2014 m. pradžioje įnašų vertė buvo 13072 Lt, metų pabaigoje – 13072 Lt.
3.Viešosios įstaigos gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus ir šių lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis.
2014 m. gautos lėšos ir jų šaltiniai

	      Biudžetas                                                         (litais)                 

	Gautos pajamos
	2013 m.
	2014 m.
	






	PSDF biudžeto lėšos 

	1167696
	1214987
	

	Valstybės biudžeto lėšos 
	62190
	46927
	

	Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšos ( ESSF lėšos)
	-
	-
	

	Restruktūrizavimo programa
(PSDF)
	-
	-
	

	Savivaldybės biudžeto lėšos   
	3902
	-
	

	Pajamos už mokamas paslaugas
	134053
	185872
	

	Kitos lėšos: neatl. atsarg. gavimo;
Darbo biržos vykd.programa
	-


	-
	

	2 proc. gyventojų pajamų mokestis (GPM)
	2288
	1544
	



Gautų lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis:

	Eil.Nr.
	Išlaidų rūšys
	Iš viso:

	1. 
	Išlaidos
	1338298

	1.1.
	Darbo užmokesčio ir socialinio draudimo,
iš jų:
	991020

	1.1.1.
	- darbo užmokečio
	757140

	1.1.2.
	- socialinio draudimo įmokų
	233880

	1.2.
	Kraujo produktų,
iš jų:
	

	1.2.1.
	- kraujo komponentų įsigijimo iš kraujo donorystės įstaigų
	

	1.2.2.
	- kraujo komponentų gaminimo
	

	1.3.
	Medicinos reikmenų ir paslaugų,
iš jų:
	64496

	1.3.1.
	 - vaistų, tirpalų, tvarsliavos
	9063

	1.3.2.
	 - medicinos pagalbos priemonių
	21702

	1.3.3.
	 - laboratorinių tyrimų ir kitų medicinos paslaugų, 
atliekamų kitose įstaigose
	33731

	1.4.
	Pacientų transportavimo
	1020

	1.5.
	Maitinimo
	58393

	1.6.
	Komunalinių paslaugų , 
 iš jų:
	118374

	1.6.1.
	 - šildymo
	46691

	1.6.2.
	 - elektros energijos
	47808

	1.6.3.
	 - vandentiekio ir kanalizacijos
	11344

	1.6.4.
	 - ryšių paslaugų
	12531

	1.7.
	Darbuotojų kvalifikacijos kėlimo
	1461

	1.8.
	Einamojo remonto
	              365

	1.9.
	Mokesčių į biudžetą

	1518

	1.10.
	Ilgalaikio turto nusidėvėjimo
	9402

	1.11.
	Civilinės atsakomybės draudimo
	850

	1.12.
	Kitos sąnaudos (buhalterinės pasl., med.įrangos patikra)
	91399



4. Informacija apie viešosios įstaigos įsigytą ir perleistą ilgalaikį turtą per finansinius metus.
VšĮ Kartenos PSPC  ilgalaikio materialiojo turto  2014 metų  pabaigoje  turėjo už  50852 Lt.
Per 2014 finansinius metus  ilgalaikio materialiojo turto įstaiga įsigijo už 25883 Lt.
Centras per 2014 m. įsigijo frakcionuoto vakuumo B ciklo autoklavą „Getinge AB,SE HS 11K3+‘‘ ir elektrokardiografą ,,Cardio Care 2000‘‘.
Nematerialiojo  turto įstaiga neįsigijo ir niekam neperleido. 

5. Viešosios įstaigos sąnaudos per finansinius metus , iš jų – išlaidos darbo užmokesčiui.
2014 m. veiklos sąnaudos

	Eil.
Nr.
	Sąnaudų straipsniai
	Sąnaudos (Lt)
	Sąnaudos (proc.)

	1.
	SĄNAUDOS:
	1.338.298
	100

	1.1.
	darbuotojų darbo užmokestis
	757140
	56,6

	1.2.
	socialinio draudimo įmokos
	233880
	17,5

	1.3.
	kraujo produktai
	
	

	1.4.
	vaistų ir medicinos priemonės
	64496
	4,8

	1.5.
	maitinimas
	58393
	4,4

	1.6.
	ilgalaikio turto nusidėvėjimas (amortizacija)
	9402
	0,7

	1.7.
	patalpų išlaikymo ir komunalinės paslaugos
	105843
	7,9

	1.8.
	transportas
	6185
	0,5

	1.9.
	ryšiai
	12531
	0,8

	1.10.
	Darbuotojų kvalifikacijos kėlimas
	1461
	0.1

	1.11.
	draudimas
	850
	0,1

	1.12.
	mokesčiai
	1518
	0,1

	1.13.
	kitos sąnaudos
	86599
	6,5


 
6. Viešosios įstaigos darbuotojų skaičius finansinių metų pradžioje ir pabaigoje.

	
	2014 m. pradžia
	2014 m. pabaiga

	Administracijos darbuotojai
	2
	2

	Gydytojai
	4
	4

	Slaugytojos
	10
	10

	Kitas personalas
	16
	14

	Iš viso:
	32
	30



7. Viešosios įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms.
         VšĮ Kartenos PSPC valdymo išlaidos per 2014 metus sudarė 107 099 Lt, t.y. 7,4  proc. nuo visų uždirbtų pajamų arba  8,0  proc. nuo visų sąnaudų.

8. Duomenys apie viešosios įstaigos vadovą, įstaigos išlaidos vadovo darbo užmokesčiui ir kitoms viešosios įstaigos vadovo išmokoms.
         VšĮ Kartenos PSPC vyriausioji gydytoja Antanina Staškevičienė, tel.(8 445) 47 442, faks.(8 445) 47 491, mob.tel. – 8 685 36631.
          Išsilavinimas – 1977 m. baigė Kauno medicinos institutą.
          Įstaigai vadovauja nuo 1997 m.
          Vyriausiojo gydytojo bruto darbo užmokestis per  2014 m. buvo – 55944,0 Lt, kitoms išmokoms  - 619,80 Lt (tobulinimosi kursai, tel.).
9. Viešosios įstaigos išlaidos kolegialių organų kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms
įstaigos kolegialių organų narių išmokoms.
         Darbo užmokestis kolegialiems organams nemokamas, nes dirba visuomeniniais pagrindais.
10. Viešosios įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku susijusiems
 asmenims, nurodytiems Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymo 3 straipsnio 3 dalyje.
    Per 2014 metus su viešosios įstaigos dalininku susijusiems asmenims išmokų  nebuvo.
 
                                      _________________________________




