
Kretingos rajono savivaldybes viesosios lstaigos Kretingos psichikos 
sveikatos centro direktoriaus 2011 m. veiklos ataskaita 

I. lstaigos pristatymas. 

luridinio asmens pavadinimas Kretingos rajono savivaldybes VsI Kretingos 
psichikos sveikatos centras 

Registracijos adresas Zemaites a1.l, 97106 Kretinga 
Te1efonas/faksas 8 (445) 79 055 
E1. pasto adresas info@kretingospsc.lt 
Interneto puslapis www.kretingospsc.1t 
lstaigos vadovas Direktorius luozas ViCius 

CENTRO VIZIJA. Modernus, patrauklus visuomenei, paslaug\.! vartotojams ir 
darbuotojams psichikos sveikatos centras, atitinkantis Lietuvos Respublikos ir Europos 
S&jungos standart\.! reikalavimus, tinkamai administruojamas, apriipintas reikiamais 
istekliais, lygiavertis kit\.! salies psichikos sveikatos prieziiiros istaig\.! sistemos partneris. 

PERSONALO MISIJA. Teikti Kretingos rajono ir kitiems centr'l pasirenkantiems 
salies gyventojams prieinamas, saugias, kokybiskas, kvalifikuotas, rezultatyvias 
ambulatorines pirmines asmens psichikos sveikatos prieziiiros paslaugas, tenkinti 
specializuotas sveikatos diagnostikos, gydymo, psichikos sveikatos slaugos, reabilitacijos ir 
socialines reikmes, vykdyti prevencijos programas. Racionaliai naudoti finans\.!, zmoni\.! ir 
kitus isteklius bei sveikatos technologijas, veikl'l grindziant sveikatos santyki\.! teisumo ir 
medicinos etikos principais, tenkinti centro pacient\.! (paslaug\.! vartotoj\.!) ir visuomenes 
poreikius bei liikescius. 

VEIKLA. 20 ll-aisiais metais atSventusiame savo veiklos 10 - meti Kretingos psichikos 
sveikatos centre teikiama nemokama bfitinoji specializuota bei kvalifikuota pirminio 
lygio psichiatrijos diagnostika ir gydymas sutrikusios psichikos pacientams, 
apdraustiems socialiniu draudimu. 

Nesant biitinumo, paci\.! prasymu ir neapdraustiems privalomuoju socialiniu draudimu, 
medicinos paslaugos yra mokamos. 

Centre teikiamos sios paslaugos: gydytoj\.! psichiat\.! konsultacijos suaugusiesiems ir 
vaikams, psicholog\.! konsultacijos, medikamentinis gydymas, socialini\.! darbuotoj\.! 
konsultacijos, Gydytoj\.! konsultacines komisijos veikla, organizuojami tyrimai psichikos 
pacientams, organizuojamos ir vykdomos prevencines sveikat'l stiprinanCios programos. 
Centras kuria dienos stacionaro pagal ES finansuojam'l projekt'l. Centras akredituotas veiklai. 
UZ teikiamas medicinines paslaugas centrui moka Klaipedos teritorine ligoni\.! kasa pagal 
sutartinius isipareigojimus 

Personalas. Centre dirba 14 darbuotoj\.!: 4 gydytojai psichiatrai, 2 psichologai, 2 
psichikos sveikatos slaugytojos, 2 socialiniai darbuotojai ir po vien'l- sekretore,valytoja, 
vyr.finansininkas ir direktorius ( gydytojas psichiatras, gydytojas psichoterapeutas). 
Kolektyvo darbui svarbi kiekvieno bendradarbio nuomone. Ypac svarbiis sprendimai 
derinami su Stebetoj\.! taryba, Kretingos savivaldybes vadovybe (Steigejas) bei Klaipedos 
teritorine ligoni\.! kasa. Darbas atliekamas komandiniu principu, laikantis vis\.! demokratijos 
taisykli\.!. Visi gydytojai ir slaugytojos licencijuoti. 
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STRATEGINIAI TIKSLAI 

1.	 Teikti asmens sveikatos prieziiiros paslaugas pagal siuolaikines sveikatos diagnostikos, gydymo 
ir slaugos techno1ogijas bei diegti pacientll uzimtumo naujoves. 

2.	 UZtikrinti centre teikiaml.! paslaugl.! prieinamum~ kiekvienam visuomenes nariui, ieskanCiam 
paslaugl.!, susijusil.! su psichikos prob1eml.! sprendimu. 

3.	 Ugdyti darbuotojl.! profesionalum~ lojalum~ centrui ir pasisventim~pacientams. 

4.	 Modemizuoti centro darbo aplink~ taip, kad ji butl.! grazi, jauki ir saugi pacientams bei 
darbuotojams. 

VEIKLOS NUOSTATOS 

1.	 Zinoti pacientl.! reikmes, analizuoti ir vertmtl pacientl.! atstoVl.! nuomonl(, pastabas, 
pageidavimus, pareiskimus, skundus ir pagal jl.! teisetus poreikius gerinti savo veikl~. 

2.	 lsijausti i pacientl.! bukll(, gerbti jl.! orum~ pasirinkimo teisl(. 

3.	 Laikytis medicinos etikos (deontologijos) principl.!, uztikrinti paciento privatum~ ir jo duomenl.! 
konfidencialum~ naudoti tik tinkam~ ir saugi~ medicinos irang~. 

4.	 Uztikrinti pacientams reikalingl.! paslaugl.! prieinamum~ saug~ ir lygias galimybes, sveikatos 
santykil.! teisum~ efektyviai naudoti turimus isteklius. 

5.	 Teikti pacientams kvalifikuotas, atitinkanCias salyje nustatytus reikalavimus ir musl.! galimybes, 
ambulatorines psichiatrijos asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, reikalingas pacientl.! sveikatai 
gerinti ir stiprinti. 

6.	 Tobulinti darbuotojl.! profesines zinias, kvalifikacij~ igudzius, semtis patirties is kitl.! asmens 
sveikatos prieziiiros istaigl.!. 

7.	 Analizuoti ir vertinti teikiaml.! paslaugl.! rezultatyvum~ paslaugl.! teikimo procesus, kurti maloni~ 

ir jauki~ darbo aplink~ kurioje kiekvienas darbuotojas atsakytl.! uz savo veiksmus. 

8.	 Siekti teikiaml.! paslaugl.! kokybes (tinkamumo) ir tl(stinumo, efektyvaus bendradarbiavimo su 
kitomis asmens sveikatos prieziiiros istaigomis. 

9.	 Bendromis jegomis diegti ir nuolat tobulinti kokybes vadybos sistem~ atitinkanCi~ LST EN ISO 
9001 : 2001 reikalavimus. 

PASLAUGV KOKYBES TIKSLAI 

1.	 Pletoti ir optimizuoti pirminil.! ambulatorinil.! konsultacijl.! ir teikiaml.! paslaugl.! apimtis bei 
struktiir~ pagal pacientl.! srautus. 

2. Ugdyti	 profesinl( atsakomybl(, pletojant psichikos sveikatos slaugos praktik~: diegti naujus 
slaugymo budus, siekti geresnil.! slaugos paslaugl.! tinkamumo ir tl(stinumo rodiklil.!, mokymo ir 
praktinil.! igudzil.!. 

3.	 Vadovautis patvirtintais centro vidaus standartais, tvarkomis, procediiromis, metodikomis. 
4. Tobulinti profesinl( ir stiprinti visl.! lygmenl.! darbuotojl.! vadybinl( kvalifikacij~. 

5. Uztikrinti pacientams teikiaml.! paslaugl.! saug~: 

- tirti ir gydyti tik pagal patvirtintas metodikas/vidaus standartus; 
- naudoti tik LR Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka aprobuotas sveikatos 

prieziiiros technologijas, vaistus. 
6.	 Rengti kokybes vadybos sistemos dokumentus, gerinti KVS rezultatyvum~ ir nuosekliai ruostis 

centro sertifikavimui pagal LST EN ISO 9001:2001 reikalavimus. 

KOKYBES TIKSLV JGYVENDINIMAS 

1.	 Asmens sveikatos prieziiiros paslaugas teikti prieinamai, saugiai, kokybiskai, kvalifikuotai, 
rezultatyviai, kad pacientl.! atstovl.! skundl.! del sveikatos prieziiiros paslaugl.! teikimo centre 
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skaicius per metus butl! ne didesnis kaip 2,visam kolektyvui stengiantis, kad skundl! apskritai 
nebutl!. Atsakyti i visl! pareiskejl! skundus per 5 , 0 ,jei reikia tyrimo - per 30 dienl!. 

2. Centro mastu atlikti ne maziau kaip 6800 psichiatrijos profilio ambulatorinil! konsultacijl!
 
(siektina auganti tendencija).
 
3. Per metus i stacionarus nukreipti ne daugiau kaip 140 psichiatrijos profilio pacientl! ( siektina 
mazejanti tendencija). 
4.	 Bendras kiekvieno paciento priemimo laikas pas specialist~ neturi buti ilgesnis kaip puse 

valandos. 
5.	 Pacientams gydyti reikiamiems vaistams bei kitoms priemonems, reikalingoms gydymui ir 

diagnostikai isigyti, skirti iki 2 % metinio biudzeto. 
6. Parengti ir patvirtinti ne maziau kaip 3 sveikatos diagnostikos, gydymo ir slaugos standartl!, 
tvarkl! , procediir1.! 
7. I kvalifikacijos kelimo kursus per siuos kalendorinius metus pasil!sti 1 gydytoj'l,l psicholog'l,l 
slaugytoj~ir 1 socialini darbuotoj~. 

8. Toliau rengti ir tobulinti Kokybes vadovo projekt~ ir ne maziau kaip 3 kokybes vadybos sistemos 
(KVS) procediir1.! aprasymus. 

ATEITIES PRIEMONES 

1.	 Projekto "Pirmines sveikatos prieZiiiros centro pastato rekonstrukcija , neeksploatuojamoje 
palepeje irengiant patalpas psichikos sveikatos centrui " ( dienos stacionaro ikurimui) 
igyvendinimo pradzia ir vykdymas. 

2.	 Dalyvauti teikiant paraiskas kitiems skelbiamiems projektams. 
3.	 Gerinti materialin~ baz~. 

4. Unikrinti ateityje centro vizij~ ir misij~. 

5.	 Igyvendinti ir tobulinti kokybes tikslus ir uzdavinius. 
6. SunkmeCiu islaikyti kolektyvo keliamus reikalavimus. 
7.	 Ieskoti ir idiegti naujl! paslaugl!. 
8.	 Formuoti Zmogisk1.!il! isteklil! fond'l,stengiantis pritraukti tik aukstos kvalifikacijos bei 

aukstos morales specialistus. 
9.	 Ir toliau siekti, kad visi centre dirbantys specialistai bei kiti centro darbuotojai keltl!
 

kvalifikacij~
 

10. Nemazinti veiklos rodiklil! apimcil! bei paslaugl! kiekybinil! ir kokybinil! rodiklil!. 

2012 m. CENTRO VADOVYBES {SIPAREIGOJIMAI 

1. Formuoti centro raidos strategij'l, atsizvelgiant i LR vykstanCius ASPI kiekybinius ir 
kokybinius sveikatos sistemos teikiaml! ir planuojaml! paslaugl! rinkodaros pokyCius. 
2. Uztikrinti Bores ir vidaus dokumentl! valdym~ taip, kad darbuotojai zinotl! reikiaml! teisinil! 

ir reglamentuojancil! teises aktl! reikalavimus. 
3. Perziiireti ir kasmet vertinti centro kokybes politik'l, bendruosius tikslus, jl! igyvendinimo 

uzdavinius. 
4. Unikrinti, kad centro darbuotojai isis1lIl1onin1l! - zinotl! ir suprastl! - centre priimt~ ir toliau 
kuriam~ kokybes politik~. 

5. Centro darb~ valdyti diegiant kokybes vadybos sistem~ pagal Lietuvos ir tarptautinil! 
standartl! reikalavimus, i praktin~ veikl~ itraukiant visus centro darbuotojus. 
6. Gerinti asmens sveikatos prieziiiros paslaugl! teikimo proceso valdym~ ir paslaugl! 

prieinamum~. 

7. Ugdyti darbuotojl! supratim~ apie saugios ir sveikos darbines aplinkos kurimo svarb'l, 
siekiant kiekvieno darbuotojo atsakomybes uz saugos ir sveikatos prevencij~ centre. 
8. Sudaryti galimyb~ darbuotojams igyti ir palaikyti tinkam~profesin~ kvalifikacij~ir
 

kompetencij'l, tenkinanCi~ dabarties ir ateities profesinius poreikius.
 
9. Pripazinti darbuotojl! nuopelnus, skatinti juos kelti profesin~ kvalifikacij'l, gerinti paslaugl! 
kokyb~. 

10. Diegti naujas medicinos technologijas. 
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11. Planuotais laiko tarpais atlikti centro kokybes vadybos sistemos vadovybin~ vertinamcYa.. 
analiz~, taikant kokybes vadybos sistema.. adaptacine prasme prie imogisktUll isteklill poslinkill, 
struktiiros bei teikiamll paslaugll rinkodaros pokyCill. 
12. Ekstremalill situacijll atvejais uitikrinti veiksmus, biitinus pacientll ir darbuotojll gyvybei 
bei centro turtui apsaugoti. 
13. Optimizuoti centro imogisktUll isteklill fonda.., atsiivelgiant i pagrindinill veiklos rodiklill 
pokyCius, jll ekonomini pagrindima... 
14. Prireikus keisti centro struktiifll ir atskirl! darbll apimtis, jas matuojant poreikiais ir 
ekonomikos svertais, nekeiCiant centro misijos ir vizijos bei iSlaikant pagrindin~ centro veiklos 
uiduoti ir prievol~ - gydyti ir tirti visus Kretingos rajono psichikos sveikatos sutrikimll turinCius 
pacientus. 
15. Pradeti tvarkyti centro metrasti, fiksuoti per praejusi desimtmeti ivykusius ir ateityje 
ivyksianCius svarbesnius centro veiklos momentus 

20llm. vykdyta prevencine veikla: 
Kretingos rajono savivaldybes tarybos 2010-09-30 sprendimu Nr. T-2-355 patvirtinta Psichikos 
sveikatos stiprinimo, siekiant sumaiinti saviiudybill ir smurto pries vaikus rodiklius Kretingos 
rajone, 2010 - 2012 m. programa. Saviiudybill prevencijai skirta 6331,00 Lt, smurto prevencijai ­
5640,00 Lt. 

Vykdant sia..programa.., 2011m. organizuoti renginiai: 

1.	 20llm. gruodzio 16 d. Jaunimo psichologines paramos centro 3-jll psichologill vestuose 
seminaruose "Psichologinill krizill iveikimas ir saviiudybill prevencija 
mokyklose"organizuoti teoriniai praktiniai seminarai pedagogams, mokyk1ll socialiniams 
pedagogams, psichologams, visuomenes sveikatos specialistams , socialiniams 
darbuotojams, kitiems specialistams ir tevams. Seminaruose dalyvavo: 
J. Pabreios gimnazijoje: 8 mokytojai ir 52 trecios gimnazijos klases gimnazistai, 
S. Daukanto pagrindineje mokykloje: 30 pedagogll ir 38 VIII -IX klasill moksleiviai, 
M. Daujoto vidurineje mokykloje: 26 pedagogai, 15 mokinill ir 10 tevll.
 
IS viso 179 dalyviai, is to sk. 64 pedagogai, 105 moksleiviai ir 10 tevq.
 
Psichologo E. Karmazos renginiuose, vykusiuose mokyklose, dalyvavo:
 
2012-01-09 Vydmantll vidurineje - 173 mokiniai,
 
2012-01-10 S. Daukanto pagrindineje - 192 mokiniai,
 
2012-01-11 J. Pabreios gimnazijoje - 250 gimnazistll,
 
2012-01-12 M. Daujoto vidurineje - 149 mokiniai,
 
2012-01-13 Griislaukes pagrindineje - 82 mokiniai,
 

,," Darbenll gimnazijoje - 60 dalyvill. 
IS viso renginiuose dalyvavo 938 dalyviai, is jq 846 moksleiviai ir 92 - kiti klausytojai 
(pedagogai, tevai, socialiniai darbuotojai ir kt.) 
Per abu programos vykdymo ciklus is viso dalyvavo 1117 dalyvill, is jll- 951 moksleivis ir 
166 kiti dalyviai ( mokytojai, socpedagogai, socialiniai darbuotojai, psichologai, tevai ir kt. 
specialistai). 

II. Veiklos rodikliai. 

Rodiklis 2010m. 2011 metai 
Aptarnaujamll pacientll skaiCius 44007 43732 

Bendras apsilankymll skaiCius istaigoie 6583 6831 
Apsilankymll skaiCius delligos 4501 

(is j1l330 vaikll ) 
4860 (180) 

Pirma.. karta.. nustatyta diagnoze 407 359 (67) 
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(is j1! 84 vaikai) 
SerganCi1.!i1! skaiCius met1! pabaigoje 2103 

(is j1! 185 vaikai) 
2174 ( 141) 

Apsilankym1! namuose skaicius 22 
(is j1! 3 vaikai) 

37 ( is to sk. 2 
pas vaikus) 

Reikalingo ilgalaikio stebejimo ligoni1! skaiCius 1429 
(is N 782 psichikos ligos, 

547 priklausomybes ligos, 56 
vaikai, 44 paaugliai) 

1370 (is to sk.8 
paaugliai;) 
537 prikl.ligos; 
50 vaiku 

NUkreipta i NDNT 89 
(is j1! 31 vaikas) 

97 (35) 

Neigalumas (darbingumo lygio netekimas) 403 
(is j1! 35 vaikai) 

410 (35) 

Nukreipta stacionariniam gydymui 273 
(177 psichikos ligos, 96 
priklausomybes ligos, 6 

vaikai) 

284 (is to sk. 
130 psich.ligos; 
60 - del 
priklausomyb.; 
6 vaikai) 

Rodikliai 2010 ID. 2011 ID. 

Socialinio darbo rodikliai 
Aplankytl! namuose pacient1! skaiCius 56 18 
Socialini1! ir seimynini1! problem1! sprendimas 35 21 
Bendravimas su pacientais, seimos nariais 101 44 
Dokument1! tvarkymas pacientams 118 77 
Bendravimas su kitomis institucijomis 49 30 

Psichologll darbo rodikliai 
Psichologinis suaugusi1.!i1! istyrimas 329 306 
Psichologinis vaik1! iStyrimas 63 119 
Psichologines konsultacijos suaugusiesiems 33 73 
Psichologines konsultacijos vaikams 32 54 
Psichologines konsultacijos seimai 21 18 

PERSONALAS (etataiJdarbuotojll skaicius): 
is viso ~ 14 

~ 
IS j1!: 
gydytojai is viso 

slaugyto.iai 225 
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socialiniai darbuotojai 

psichologai 

kiti 

III. Kretingos rajono savivaldybes tarybos sprendimlllgyvendinimas: 
I). Savivaldybes tarybos sprendimu nustatytos islaidos darbo uzmokesCiui kartu su 
mokesCiu SODRAI iki 80 proc. nuo vis\.! gaunam\.! pajam\.! nevirsytas. ISlaidos 
medikamentams, nustatytos centro direktoriaus isakymu iki 2 proc. nuo vis\.! gaunam\.! 
pajamt!, nevirsytas. 
2). Vidaus kontroles vykdymas: 

- vykdoma nuolatine stebesena, analizuojant ataskaitas, tvarkant statistinius 
duomenis, gavus informacij~ is valstybes ar savivaldos institucijt!, analizuojant 
ziniasklaidoje teikiam~informacij~ darbuotojai ruosiami vidaus kokybes 
vadybos sisteminiam darbui,formuojamas teigiamas vis\.! darbuotoj\.! pozifuis i 
kokybes sistem:t 
- atliekamas pacient\.! (klient\.!) anketine apklausa, siekiant gerinti paslaug\.! 

kokyb~, prieinamum~ atsizvelgiama i nurodytus pastebejimus. 
- 2011m. ivyko 2 planiniai vidaus audito vertinimai, i pateiktas pastabas 
atsizvelgta, rasti triikumai istaisyti. Neplaninio audita nebuvo. 

3). Vykdoma finans\.! kontrole pagal patvirtintas istaigos finans\.! kontroIes taisykles. 

IV. Problemos, siektini tikslaL 

a.	 Toliau bus pletojama bendruomenes svietejiska veikla (paskaitt!, semmaft! 
organizavimas, leidini\.! platinimas, straipsniai spaudoje, informacija intemeto 
svetaineje). 

b.	 VsI Kretingos psichikos sveikatos centras yra pateik~s investicini projekt~ pagal 2007­
2013 m. Sanglaudos skatinimo veiksm\.! programos priemon~ VP3-2.I-SAM-08-R 
"Psichikos dienos stacionaro (centro) ikurimas prie VS/ Kretingos psichikos sveikatos 
centro". 2010 rugpjiiCio men. pasirasyta trisale projekto "Psichikos dienos stacionaro 
(centro) prie VsI Kretingos psichikos sveikatos centro ikiirimas", projekto kodas Nr. 
VP3-2.I-SAM-08-R-31-002, finansavimo ir administravimo sutartis tarp LR sveikatos 
apsaugos ministerijos, VsI Centrines projekt\.! valdymo agentiiros ir VsI Kretingos 
psichikos sveikatos centro. Ivyko 2 konkursai rekonstrukcijos darbams atlikti: del 
nepriimtainai aukstos kainos skelbtas kitas konkursas, kurio metu rekonstrukcijos darbai 
nupirkti apie 60 tiikstanCi\.! lit\.! pigiau, ir antrojo konkurso pagrindu pasirasyta sutartis su 
AB "Sidona". Konkurso biidu pasirasyta sutartis su DAB Klaipedos dizaino centru 
informacinio stendo gamybai. Ivyko konkursai ir pasirasytos sutartys org. technikai 
pirkti su DAB "Avilura" ir DAB "EG kompiuteriai", pasirasyta sutartis su Panevezio 
miestprojektu del projekto tecnines priezifuos. Igyvendinus si projekt~ bus ikurtas 12 
viet\.! psichikos dienos stacionaras (centras), kuriame asmenys, paiimejus psichikos 
sutrikimams, bus gydomi dienos metu, 0 vakare gales grizti i namus, t.y. i iPrast~ savo 
aplink:t socialiai dezadaptuoti arba is dalies adaptuoti pacientai gaus psichosocialines 
reabilitacijos paslaugas, bus atsisakoma stacionarizavimo paslaugt!, pacientai liks savo 
seimose ir bendruomenes gyvenime. 
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VI. VS J Kretingos PSC prirasyt'l gyventoj'l2011 metais ir paslaug'l finansavimo is TLK 
pokytis 

Menuo Prisirasiusill 
gyv.skaiCius 

Prisirasiusill 
gyv.pokytis 

Bazinis 
mokejimas 
Lt 

Papildomas 
mokejimas 
Lt 

Apmoketa 
IS viso 
Lt 

Finansavimo 
pokytis 
Lt 

I SAUSIS 44007 -11 37338,47 4400,70 41739,17 -10,44 
VASARIS 43986 -21 39836,65 6915,80 46752,45 +5013,28 
KOVAS 43983 -3 39833,94 4398,30 44232,24 -3,01 
BALANDIS 43999 +16 39848,42 4399,90 44248.32 +16,08 
GEGUZE 42521 -1478 38509,86 4252,10 42761,96 -1486,36 
BIRZELIS 42475 -46 39278,05 4247,50 43525,55 +763,59 
LIEPA 42475 39278,05 4988,86 44266,91 +741,36 
RUGPJUTIS 42492 +20 39293,77 4988,86 44282,63 +15,72 
RUGSEJIS 42419 -73 39226,27 4988,86 44215,13 -67,50 
SPALIS 42245 -174 39065,36 4988,86 44054,22 -160.91 
LAPKRITIS 42224 -21 39045,94 4988,86 44034,80 -19,42 
GRUODIS 42143 -81 38971,04 9144,86 48115,90 +4081,10 
IS VISO -1872 469525,82 62703,46 532229,28 +8883,49 

VII. Kretingos r. saVe viesosios lstaigos Kretingos psichikos sveikatos centro veiklos 
ataskaita 

(pagaLVie§1f.i1l istaigll istatymq, 1996-07-03 Nr.1-1428, 12 str. 2 dalies redakcijq nuo 2011-11-01) 

1). Centro veiklos tikslai, pobfidis veiklos rezultatai per finansinius metus 

2011 metll veiklos rezultatas - grynasis pelnas 6618 Lt 
2010 metll 23701 Lt 

2). Centro dalininkai ir kiekvieno j'llnas'l verte finansiniq metq pradzioje ir pabaigoje. 

Istaiga is dalininklljokill inasll anksciau nera gavusi ir per 2011 metus negavo 

3). Centro gautos lesos ir jq saltiniai per finansinius metus ir siq lesq panaudojimas 
pagal islaid'l rfisis. 

Per 2011 metus gauta 606586 Lt pajamq:
 
is TLK - 532229 Lt
 
u.Z mokamas paslaugas is gyventojll ir organizacijll - 17529 Lt 
is ES fondll - 42969 Lt 
is Kretingos r. savivaldybes specialiosios visuomenes remimo programos 1esll ­
11823 Lt 
draudimo kompanijos kompensacija - 1280 Lt 

banko paliikanos uz laikomus grynuosius pinigus -756 Lt 
Palyginimui - per 2010 metus gauta 555304 Lt pajamq ( is jll finansavimo pajamos: is ES 

- 27129 Lt , is Kretingos r. savivaldybes - 11971 Lt). 
Per 2011m. gautas papildomas mokejimas is Klaipedos TLK uz pirmines ambulatorines 
psichikos sveikatos priezifiros gerus rezultatus ( esme - kuo maziau nukreipti serganci'l 
sizofreninio registro susirgimais stacionariniam gydymui) - 62703 Lt;tai sudaro 13,3 % nuo 
bazinio paslaugq apmokejimo is TLK. Per 2011 m. centras pajamll gavo 6,9% daugiau nei 2010 
m.( palyginimui - 555304 Lt, is to sk. ES sudaro 27129, Steigejo -11971 Lt.). 

'
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Gautt! lest! panaudojimas per 2011 metus: 

darbo uzmokesCiui - 452750 Lt( finansuojama is ES paramos fondo 16725 Lt, tai
 
sudaro 75,4 % vist! patirtt! scp1audQ);
 
komunalinems ir rysio pas1augoms - 27637 Lt., tai sudaro 4,6% vist! patirtt!
 
scp1audt!;
 
komandiruoCit! is1aidoms - 1447 Lt, tai sudaro 0,2%;
 
transporto is1aidoms - 8712 Lt, tai sudaro 1,4%;
 
kva1ifikacijai kelti - 1179 Lt, tai sudaro 0,2%;
 
atsargt! isigijimui - 17730 Lt, tai sudaro 3%;
 
i1galaikiam materia1iajam ir nematerialiajam turtui isigyti - 61576lt (is to sk.
 
rekonstrukcijos projektas ES 36300 Lt), tai sudaro 10,3%;
 
kitos pas1augos - 26407 Lt, tai sudaro 4,4% ( deta1izuota 1ente1eje);
 
kitos iSlaidos - 48790 Lt, tai sudaro 8,2% (jt! projekto administravimo is1aidos
 
16500 Lt, projekto ekspertize - 4000 Lt, garantinio fondo scp1audos 360 Lt).
 

Pagrindines veiklos s~naudos per 2011 metus - 599961 Lt (tai sudaro 98,91 % nuo 
visq pajamq).
 
Pagrindines veiklos s~naudos per 2010 metus - 531603 Lt (tai sudaro 95,73% nuo
 
visq pajamq).
 

Lesq panaudojimas per 2011 metus 

Eil.Nr. Lest! panaudojimas Litais Procentais 

I 1. Darbo uZmokesciui 452750 75,4 
2. Komuna1inems ir rysio pas1augoms 27609 4,6 
3. Komandiruotems 1447 0,2 
4. Transportui 8627 1,4 
5. Kva1ifikaciiai tobu1inti 1179 0,2 
6. Atsargoms isigyti 17730 3,0 
7. Ilga1aikiam materia1iajam ir nematerialiajam turtui 

isigyti 
61576 10,3 

8. Kitos paslaugos: is jt!: 26407 4,4 
- 1aboratorinit! tyrimt! scp1audos 2263 
- skalbimo s'lnaudos 2318 
- banko paslaugos 557 
- kanalizaciios remonto darbai 94 
- pastato ekspertize ES projektui pradeti 21175 

9 Kitos islaidos : 48790 8,2 
- proiekto administravimo scp1audos (ES lesos) 16500 
- proiekto ekspertize 4000 
- garantinio fondo imokt! scp1audos 360 
- med.irangos oatikra 273 
- 1eidinit! orenumerata 1704 
- pasto pas1augos 420 
- kompiuterines technikos ir biuro irangos 

eksploatacijos priezifua ir remontas 
1820 

- buhalterines apskaitos programos 
atnauiinimas ir abonentinis mokestis 

2178 

- kance1iarines prekes 448 
- seift!. pristatymo pas1auga 79 
- registr1.! centro isduoti sertifikatai 207 
- centro viesinimas intemete ir 1eidiniuose 891 
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- vietine rinkliava 566 
- kilime1il.! keitimas 446 
- geriamasis vanduo 354 
- darbuotoil.! sveikatos profil. patikrinimas 30 
- apsaugos paslaugos 1162 
- informaciniai pranesimai "Valst. Zinil.!" 

leidinyie 
218 

- bendro naudoiimo patalpl.! prieziiira 5311 
- prevencinil.! programl.! vykdymas 11823 

10. Pa2rindines veiklos s~naudos 599961 98,91 
Pagrindines veiklos s'lllaudos per 2010 m 531603 95,73 

11. Prisirasiusiq gyventojq skaiciaus pokytis SumaZejo 
4,24 proc. 

4). Informacija apie Centro lsigyt~ ir perleist~ ilgalaik{ turt~ per finansinius metus 

Ilgalaikio turto per 2011 metus isigyta uz 61575 Lt: 
programines kompiuterines irangos -750 Lt 
ba1dl.! - 4191 Lt 
kompiuteril.! ir biuro irangos - 14300 Lt 
kito turto (seifai 2 vnt.) - 6034 Lt 
pastato rekonstrukcijos projektas - 36300 Lt ( lesos skirtos is ES paramos fondo) 

Per 2010 metus ilgalaikio turto isigyta uZ 2083 Lt ( tai kompiuteris su programine iranga) 

5). Centro s~naudos per 2011 finansinius metus, is jq - islaidos darbo uZmokesciui 

Pagrindines veiklos s~naudos 2011 metais sudaro - 599961 Lt (is jl.! ES projekto 
administravimo s'lllaudos - 20513 Lt, kurios gautos is ES paramos fondo ). 

IS jl.! lesos darbo uZmokesCio ir socialinio draudimo islaidos sudaro - 452750 Lt ( is jl.! ES 
projektui igyvendinti - 16725 Lt). 

Stebetojl.! tarybos ( 201 Om. gruodzio 29 d. protokolas Nr.2.) patvirtintas leistinas darbo 
uzmokescio fondas 80% nuo visl.!pajaml.!. 2011 metl.! darbo uzmokesCio fondas (be ES projektui 
igyvendinti panaudoto darbo uZmokesCio) sudaro 436025 Lt ir tai sudaro 79,2% nuo uZdirbtl.! 
pajaml.! ). 

6). Centro darbuotojq skaicius finansiniq metq pradzioje ir pabaigoje 

2011-01-01 istaigoje dirbo 14 darbuotojl.! (visi pagal darbo sutartis), iSjl.! 2 darbuotojai priimti 
dirbti ES projektui vykdyti (viesl.!il.! pirkiml.! organizatorius ir buhalteris). 

2011-12-31 istaigoje dirbo 16 darbuotojl.! (visi pagal darbo sutartis), is jl.! 2 darbuotojai 
priimti dirbti prie ES projekto. 

7). Centro s~naudos valdymo islaidoms 

S'lllaudos valdymo islaidoms 2011 m. sudare 60402 Lt (is jl.! iseitines kompensacijos 
10476Lt, ivykus vadovo pasikeitimui). Tai sudaro 10,5 % visl.! patirtl.! s~naudl.!. 

8). Duomenys apie centro direktoriq, lstaigos islaidos vadovo darbo uimokesciui ir kitos 
centro vadovo ismokos 

lstaigos vadovo darbo uZmokestis ir socialinio draudimo ismokos per 2011 metus 
sudare - 64936 Lt, vadovo ES projektui igyvendinti - 4144 Lt. T. Ramanauskienei buvo ismoketa 
iseitine kompensacija su socialiniu draudimu uZ 2 men., is viso - 13722 Lt. 

lstaigos vadovo bruto darbo uzmokestis 2011m. sudare - 49576,75 Lt 
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9). Centro islaidq kolegialiq organq kiekvieno nario darbo uzmokesciui ir kitoms ;staigos 
kolegialiq organq nariq ismokoms 

Tokil.! islaidl.! ir ismokl.! 2011 m. centras nepatyre. Stebetojl.! taryba dirba visuomeniniais 
pagrindais. 

10). Centro islaidos ismokoms su centro dalininku susijusiems asmenims, nurodytiems 
sio ;statymo 3 str. 3 d. 

Dalininkl.! centras neturi. 

Direktorius Juozas ViCius 
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