PATVIRTINTA

Kretingos rajono savivaldybės tarybos

2012 m. vasario 23 d. sprendimu Nr.T2-55
KRETINGOS RAJONO PILIAKALNIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS REORGANIZAVIMO  PRIJUNGIMO BŪDU Į KRETINGOS RAJONO DARBĖNŲ GIMNAZIJOS  PILIAKALNIO PAGRINDINIO UGDYMO SKYRIŲ SĄLYGŲ APRAŠAS
I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono Piliakalnio pagrindinės mokyklos (toliau - Piliakalnio pagrindinė mokykla) reorganizavimo prijungimo būdu prie Kretingos rajono Darbėnų gimnazijos (toliau – Darbėnų gimnazija) sąlygų aprašas (toliau – Aprašas) nustato Piliakalnio pagrindinės mokyklos reorganizavimo prijungiant prie Darbėnų gimnazijos tvarką.
2. Šis Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso (Žin., 2000, Nr.74-2262) 2.95. - 2.97. straipsniais, 2.99 straipsnio 1 ir 2 dalimis ir 2.101 straipsniu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr.55-1049; 2003, Nr.104-4636; 2008, Nr.113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 21 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo (Žin., 1995, Nr.104-2322; 2000, Nr.83-2511) 14 straipsniu, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo (Žin.,1991, Nr.23-593; 2003, Nr.63-2853; 2011, Nr.38-1804) 44 straipsnio 2 ir 4 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2011 m. birželio 29 d. nutarimu Nr. 768 (Žin., 2011, Nr.79-3869) patvirtintomis Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklėmis.
II. INFORMACIJA APIE REORGANIZAVIME DALYVAUJANČIUS JURIDINIUS ASMENIS
3. Reorganizuojamos įstaigos pavadinimas - Kretingos rajono Piliakalnio pagrindinė mokykla:  
3.1. buveinė - Lendimų kaimas, Darbėnų  sen., LT 97280 Kretingos r. savivaldybė;

3.2. identifikavimo kodas  -1902 81562;

3.3. teisinė forma – savivaldybės biudžetinė įstaiga;

3.4. registras – valstybės įmonės Registrų centro Klaipėdos filialas.
4. Reorganizavime dalyvaujančios įstaigos  pavadinimas - Kretingos rajono Darbėnų gimnazija:
4.1. buveinė – Laukžemės g. 9, Darbėnai, LT-97265 Kretingos r. sav.;
4.2. identifikavimo kodas – 1928 3428;

4.3. teisinė forma – savivaldybės biudžetinė įstaiga;

4.4. registras – valstybės įmonės Registrų centro Klaipėdos filialas.
III. REORGANIZAVIMO  BŪDAS 

5. Piliakalnio pagrindinė mokykla reorganizuojama prijungiant prie Darbėnų gimnazijos. Reorganizavimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.97 straipsnio 3 dalimi.
IV. REORGANIZAVIMO  PAGRINDIMAS

6. Reorganizavimo tikslas  – siekti geresnės ugdymo kokybės  ir mokinių poreikių tenkinimo bei racionalesnio  ir efektyvesnio  turimų išteklių panaudojimo, pertvarkant Kretingos rajono savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklą.
7. Reorganizavimas vykdomas vadovaujantis Kretingos rajono savivaldybės tarybos  2012 m. sausio 26  d. sprendimu Nr. T2-1  patvirtinto Kretingos rajono savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo  pertvarkos  2012-2015  metų bendruoju   planu.  
 8. 2011-2012 m. m. Piliakalnio pagrindinėje mokykloje mokosi 48 mokiniai, iš jų: 1-4 klasėse – 19 mokinių, 5-8 klasėse – 29 mokiniai. Mokykloje yra 6 klasių komplektai – 2  komplektai 1-4 klasių, 4 komplektai 5-8 klasių. Planuojamas mokinių skaičius: 
- 2012-2013 m. m. - 43 mokiniai: 1-4 klasėse  - 15; 5-8 klasėse – 27 mokiniai; 

- 2013-2014 m. m. - 39 mokiniai: 1-4 klasėse  - 17; 5-8 klasėse – 22 mokiniai;
- 2014-2015 m. m. - 37 mokiniai: 1-4 klasėse  - 14; 5-8 klasėse – 23 mokiniai.

Mokinių skaičiaus vidurkis klasėje – 7,1 mokinio (vidurkis  rajone 20,3 mokinio, kaimo mokyklose – 13,8 mokinio). Labai mažas mokinių, tenkančių vienam pedagoginiam darbuotojui  skaičius – 3 mokiniai (vidurkis rajono pagrindinėse mokyklose – 7,25 mokinio).

Mokykloje veikia mišri priešmokyklinė grupė, kurioje ugdomi 9  ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus (3-6 metų) vaikai. Planuojamas šios grupės vaikų skaičius:

- 2012-2013 m. m. -  8 vaikai;

- 2013-2014 m. m. - 11 vaikų;

- 2014-2015 m. m. – 10 vaikų.  
Mokinių skaičius klasės  komplekte yra mažesnis negu nustatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2011 m. birželio 29 d. nutarimu Nr.768 (Žin., 2011, Nr.79-3869)  patvirtintose Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklėse. Pagrindinėje mokykloje, kurioje mokosi iki 80 mokinių,  vidutinis mokinių skaičius komplekte turi būti: 1-4 klasėse 10 mokinių, 5-8 klasėse – 12 mokinių.
 Piliakalnio pagrindinei mokyklai ugdymo proceso organizavimui  neužtenka pagal Mokinio krepšelio metodiką  (Žin., 2001, Nr.57-2040; 2010, Nr.155-7872) skiriamų lėšų. 2009 m.  papildomai buvo skirta 32,3 tūkst. Lt, 2010 m. – 90,6  tūkst. Lt, 2011 metais – 64,4 tūkst. Lt.
Išlaidos vienam mokiniui (mokinio krepšelio ir aplinkos lėšos)  sudarė 2009 m. -12,3 tūkst. Lt (rajono vidurkis – 7,75 tūkst. Lt), 2010 m. – 11,52 tūkst. Lt (rajono vidurkis – 6,64 tūkst. Lt), 2011 m. – 11,04 tūkst. Lt (rajono vidurkis – 6,72 tūkst. Lt).

Reorganizavus Piliakalnio pagrindinę mokyklą į Darbėnų gimnazijos pagrindinio ugdymo skyrių, vykdantį priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo I dalies programas, sumažėtų išlaidos skirtos mokyklos administravimui ir darbuotojų  atlyginimams.
V. REORGANIZUOJAMO  JURIDINIO ASMENS IR TĘSIANČIO VEIKLĄ PO REORGANIZAVIMO JURIDINIO ASMENS  FUNKCIJOS

9. Piliakalnio  pagrindinės mokyklos ir Darbėnų  gimnazijos direktoriai šį Aprašą    skelbia teisės aktų nustatyta tvarka. Šis  Aprašas  taip  pat  skelbiamas Savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus internetinėje svetainėje.
10.  Piliakalnio pagrindinės mokyklos ir Darbėnų gimnazijos direktoriai  šį Aprašą ne vėliau kaip pirmą jo viešo paskelbimo apie parengimą dieną, pateikia valstybės įmonės Registro centro  Klaipėdos filialui. 
11. Nuo viešo paskelbimo apie Aprašo parengimą dienos Piliakalnio pagrindinė  mokykla įgyja reorganizuojamos mokyklos statusą, o ir Darbėnų gimnazija – dalyvausiančios reorganizavime mokyklos statusą.  
12. Piliakalnio  pagrindinės mokyklos direktorius teisės aktų nustatyta tvarka apie mokyklos reorganizavimą raštu praneša kiekvienam mokyklos mokiniui.   
13. Nuo Aprašo parengimo  Piliakalnio  pagrindinės mokyklos direktorius,  tik suderinęs su Darbėnų gimnazijos direktoriumi, turi teisę priimti į darbą naujus darbuotojus, sudaryti su jais darbo bei kitas sutartis.
14. Piliakalnio pagrindinės mokyklos ir Darbėnų gimnazijos  mokyklų direktoriai parengia projektą dėl Piliakalnio pagrindinės mokyklos esamų darbuotojų pareigybių nuo 2012-08-31 perkėlimo į Darbėnų gimnaziją.

15. Darbėnų gimnazijos  mokyklos direktorius  parengia perkeliamų nuo 2012-08-31 Piliakalnio pagrindinės mokyklos darbuotojų sąrašų projektą.

16. Darbėnų gimnazijos direktorius, vadovaudamasis Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2010 m. sausio 28  d. sprendimo  Nr.T2-4  „Dėl Kretingos rajono savivaldybės ikimokyklinių įstaigų, mokyklų-darželių, bendrojo lavinimo pradinių, pagrindinių, vidurinių mokyklų ir gimnazijų, neformalioj vaikų švietimo įstaigų pareigybių sąrašo ir etatų normatyvų pakeitimo“ 2 punktu,  kreipiasi į Savivaldybės administracijos Švietimo skyrių dėl iš Piliakalnio pagrindinės mokyklos perkeliamų pareigybių ir etatų skaičiaus  suderinimo.
17. Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktorius teisės aktų nustatyta tvarka:

17.1. informuoja darbuotojus apie darbo sąlygų pasikeitimą nuo 2012-08-31;
17.2. surengia konsultacijas su mokyklos darbuotojų atstovais apie darbo sąlygų pasikeitimą ar galimą atleidimą iš darbo; 
17.3. įspėja darbuotojus, kurių pareigybės nuo 2012–08-31 perkeliamos į  Darbėnų gimnaziją, apie darbo sąlygų pasikeitimą;

17.4. teisės aktų nustatyta tvarka įspėja atleidžiamus iš darbo  darbuotojus, jei darbuotojai nesutinka dirbti pakeistomis darbo sąlygomis. 
18. Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktorius, vadovaudamasis  Kretingos rajono savivaldybės reorganizuojamų, likviduojamų, ir pertvarkomų bendrojo ugdymo mokyklų mokytojų kvalifikacijos atnaujinimo ir įdarbinimo bendrosiomis  nuostatomis, patvirtintomis Kretingos rajono savivaldybės tarybos  2012 m. sausio 26 d. sprendimu Nr.T2-1,  ieško galimybių  darbuotojus,  kurių pareigybės nuo 2012-08-31  panaikinamos,  įdarbinti kitose rajono švietimo įstaigose.  
19.  Savivaldybės   administracijos direktorius, vadovaudamasi teisės aktų nustatyta tvarka:
19.1. įspėja Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktorių apie darbo sąlygų pasikeitimą ir apie atleidimą nesutikus dirbti pakeistomis darbo sąlygomis nuo 2012-08-31;
19.2. Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktoriui sutikus dirbti pakeistomis darbo sąlygomis, įformina darbo sutarties pakeitimus.
20. Nuo 2012-08-31 Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktorius Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kretingos skyriui per 3 darbo dienas pateikia 2-SD pranešimą apie apdraustųjų valstybinio socialinio draudimo pabaigą, nurodydamas apdraustuosius, kurių valstybinis draudimas nutraukiamas Piliakalnio pagrindinėje mokykloje ir bus tęsiamas Darbėnų gimnazijoje.
21. Iki 2012-08-31 teisės aktų nustatyta tvarka Piliakalnio pagrindinė mokykla išregistruojama iš valstybės įmonės Registro centro Klaipėdos filialo.
22. Iki 2012-08-31 teisės aktų nustatyta tvarka valstybės įmonės Registro centro Klaipėdos  filialui pateikiami registruoti pakeisti  Darbėnų gimnazijos nuostatai.
23. Reorganizavimas vykdomas, prievolės baigiamos vykdyti iš Piliakalnio pagrindinės ir Darbėnų gimnazijos  patvirtintų biudžetinių asignavimų.

VI. TURTO VERTINIMAS IR INVENTORIZAVIMO TVARKA  
24. Piliakalnio pagrindinės mokyklos turto vertė pagal 2011-12-31 finansinės atskaitomybės  dokumentus  sudaro 491411,60  Lt, iš  jų ilgalaikio  turto  balansinė  vertė – 395604,00 Lt, trumpalaikio – 9580,60  Lt.

25. Piliakalnio  pagrindinės mokyklos direktoriui pavedama inventorizuoti patikėjimo teise valdomą turtą, dalyvaujant Darbėnų gimnazijos  materialiai atsakingam asmeniui. Įvertinus ir inventorizavus turtą, Piliakalnio  pagrindinės mokyklos direktorius iki 2012 m. rugpjūčio 10 d. pateikia  Darbėnų gimnazijai  vieną inventorizavimo aprašo egzempliorių.

26. 2012 m. liepos 30 d. duomenimis Piliakalnio pagrindinės mokyklos inventorizuotas turtas, archyvas, informacija apie įformintus bendruosius dokumentus, išskyrus buhalterinės apskaitos, teisės aktų nustatyta tvarka perduodami Darbėnų gimnazijai.
         
27. Perdavimo - priėmimo aktus iki 2012 m. rugpjūčio 31 d. pasirašo Piliakalnio pagrindinės mokyklos direktorius, vyriausias buhalteris ir  už mokyklos turtą materialiai atsakingas asmuo   bei Darbėnų gimnazijos direktorius,  vyriausias buhalteris ir už gimnazijos  turtą materialiai atsakingas asmuo.

VII.  JURIDINIO ASMENS  PASIBAIGIMO MOMENTAS BEI TEISIŲ IR PAREIGŲ PERĖJIMAS TĘSIANČIAM VEIKLĄ PO REORGANIZAVIMO JURIDINIAM ASMENIUI  

28. Piliakalnio pagrindinė mokykla baigia veiklą kaip juridinis asmuo nuo jo išregistravimo iš juridinių asmenų registro dienos. 

29. Nuo Piliakalnio pagrindinės mokyklos išregistravimo iš Juridinių asmenų registro dienos,  visos Piliakalnio pagrindinės mokyklos teisės ir pareigos  teisės aktų nustatyta tvarka  pereina  Darbėnų gimnazijai, kurios savininkas - Kretingos rajono savivaldybė, savininko teise ir pareigas įgyvendinanti institucija – Kretingos rajono savivaldybės taryba.
30. Piliakalnio pagrindinės mokyklos teisės ir pareigos pagal mokymosi ir ugdymosi  sutartis pereina Darbėnų gimnazijai nuo Piliakalnio pagrindinės mokyklos išregistravimo iš Juridinių asmenų registro  dienos.

31. Po reorganizavimo veiksiančios Darbėnų gimnazijos pakeistus nuostatus, suderintus su Gimnazijos taryba, Darbėnų gimnazijos direktorius pateikia  tvirtinti Savivaldybės tarybai.

32. Darbėnų gimnazijos nuostatų  pakeitimai registruojami Valstybės įmonės Registro centro Klaipėdos  filiale.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Pasirašius turto perdavimo - priėmimo aktus Kretingos rajono Piliakalnio  pagrindinės mokyklos antspaudas ir spaudai sunaikinami įstatymų nustatyta tvarka.

__________________________

