                                                  PATVIRTINTA

                                      Kretingos  rajono savivaldybės tarybos

                                                  2007 m. gruodžio 20 d. sprendimu Nr.T2-372            

KELIONĖS IŠLAIDŲ MOKYTOJAMS, VYKSTANTIEMS DIRBTI Į KAIMŲ, MIESTELIŲ  IR SALANTŲ MIESTO MOKYKLAS, 
KOMPENSAVIMO TVARKA 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1. Kelionės išlaidų mokytojams, vykstantiems dirbti į  kaimų, miestelių ir Salantų miesto mokyklas, kompensavimo tvarka (toliau-Tvarka) reglamentuoja mokytojų, važinėjančių į (iš) darbą(o) (toliau - dirbti) iki 40 km ir atgal jų darbo mokyklose dienomis į mokyklas, esančias  Kretingos rajono kaimuose, miesteliuose ir Salantų mieste , kelionės  išlaidų  kompensavimą.  
2. Tvarkoje vartojama sąvoka „mokytojas“ apima pareigybes,  įrašytas sąrašo „Dėl pareigybių, kurias atliekant darbas yra laikomas pedagoginiu“, patvirtinto Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2003 m. spalio 9 d. įsakymu Nr. ĮSAK-1407  (Žin., 2003, Nr. 97-4367; 2004, Nr. 33-1066; 2005, Nr.73-2667),  1, 2 ir 7 punktuose.

3. Tvarkos tikslas - pritraukti kvalifikuotų specialistų į Kretingos rajono kaimų, miestelių ir Salantų miesto mokyklas.

II.  KOMPENSACIJOS  MOKĖJIMO   PRINCIPAI
4. Kelionės išlaidų kompensacija mokama  dirbti  važinėjantiems mokytojams, kurių   gyvenamoji vieta nesutampa su darbo vieta.

  5. Kelionės išlaidų kompensacijos mokytojams  skaičiuojamos remiantis mokyklų  darbo laiko apskaitos žiniaraščiais.

                    6. Mokytojai, pageidaujantys gauti kelionės išlaidų kompensaciją, mokyklos direktoriui pateikia motyvuotą prašymą, kuriame nurodomas atstumas (kilometrais) nuo gyvenamosios vietos iki darbo vietos, ir pažymą  apie  gyvenamąją vietą. Pasikeitus gyvenamajai vietai, mokytojai   per 5  dienas privalo informuoti apie tai mokyklos direktorių.
7. Mokyklos direktorius, išnagrinėjęs mokytojų prašymus, įsakymu tvirtina vardinį mokytojų, turinčių teisę gauti kelionių išlaidų kompensaciją už važinėjimą dirbti, sąrašą, kuris pateikiamas mokyklos buhalterijai. 
8. Kelionės išlaidų kompensacijos dydis nustatomas individualiai kiekvienam dirbti važinėjančiam mokytojui ir skaičiuojamas pagal formulę:

                               K = D × A × T,

K – individualus kompensacijos dydis; D – mokytojo darbo dienų skaičius per mėnesį (iš darbo laiko apskaitos žiniaraščio); A – atstumas (kilometrais) nuo deklaruojamos gyvenamosios vietos iki darbo vietos ir atgal; T – rajono savivaldybės Tarybos sprendimais nustatytas 1 kilometro tarifas (litais su pridėtinės vertės mokesčiu) konkrečiame maršrute. Jeigu Tarybos sprendimuose neįvardintas 1 kilometro  tarifas to maršruto, kuriuo  mokytojas važinėja dirbti, taikomas maksimalus Tarybos sprendimu numatytas 1 km įkainis.
                 9. Kompensacija skaičiuojama pagal Tvarkos 8 punkte pateiktą formulę, nereikalaujant iš mokytojų kelionių išlaidas  pateisinančių dokumentų, ir išmokama   už kiekvieną  praėjusį mėnesį iki einamojo mėn. 10 dienos.

                    10.  Kompensacijos mokėjimas nutraukiamas, mokytojui nutraukus darbo sutartį.
                                 III.  LĖŠOS KELIONĖS IŠLAIDOMS  KOMPENSUOTI
                    11.  Švietimo skyrius  surenka informaciją iš mokyklų apie lėšų poreikį mokytojų  kelionių važinėjant dirbti išlaidoms kompensuoti, parengia minėtų lėšų poreikio suvestinę ir pateikia Ekonomikos ir biudžeto skyriui:
                   11.1. iki einamųjų metų rugsėjo 25 d. – dėl lėšų poreikio  kelionės išlaidoms  einamųjų  metų  rugsėjo- gruodžio mėn.  kompensuoti patikslinimo;

                   11.2. iki einamųjų metų lapkričio 25 d. – ​​dėl lėšų poreikio kelionės išlaidoms  ateinančiais kalendoriniais metais  kompensuoti.
       12. Steigėjas, formuodamas biudžetą ateinantiems kalendoriniams metams, pagal   pateiktą lėšų poreikį numato ir  skiria lėšų mokykloms, kaip asignavimų valdytojoms, mokytojų išlaidoms kompensuoti.

             13. Mokslo metų eigoje, padidėjus važinėjančių mokytojų skaičiui, mokyklos direktorius gali  kreiptis į steigėją  dėl  papildomų lėšų, reikalingų mokytojų kelionių išlaidoms kompensuoti, skyrimo.

             14. Už kelionės išlaidų kompensavimo dokumentų apskaitos organizavimą, kompensacijų išmokėjimą  ir racionalų lėšų naudojimą  šiam tikslui tiesiogiai atsako mokyklos direktorius.

                                      _______________________________
