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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS taryba

sprendimas

dėl Kretingos rajono sĮ „kRetingos komunalininkas“ direktoriaus pareiginiŲ nuostatŲ tvirtinimo


2007 m. kovo 29 d.  Nr. T2-107
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybės įmonių įstatymo (Žin., 1994, Nr.102-2049; 2004, Nr.4-24) 4 str. 4 d. 3 p., Kretingos rajono savivaldybės tarybos  2006-04-27 sprendimu Nr.T2-111 patvirtintų SĮ „Kretingos komunalininkas“ įstatų 17.3. p., Kretingos rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:


 Patvirtinti Kretingos rajono savivaldybės įmonės „Kretingos komunalininkas“ direktoriaus pareiginius nuostatus (pridedama).

Savivaldybės meras                                                                                      Valerijonas Kubilius

Daiva Šleiniutė

2007-03-29                                                                                          
                                                                                         PATVIRTINTA

                                                                               Kretingos rajono savivaldybės tarybos

                                                                                         2007 m. kovo 29 d. sprendimu Nr.T2-107
KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS ĮMONĖS „KRETINGOS KOMUNALININKAS“  DIREKTORIAUS PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI  DALIS

       1. Savivaldybės įmonės (toliau SĮ) „Kretingos komunalininkas“ direktorius yra įmonės vadovas, dirbantis pagal darbo sutartį, pavaldus savivaldybės Tarybai.

       2. Asmenys į SĮ direktoriaus pareigas atrenkami konkurso būdu. SĮ direktorius turi turėti aukštąjį išsimokslinimą ir vadybinio darbo patirties.
       3. Direktorių skiria į pareigas ir atšaukia iš jų, nustato darbo sutarties sąlygas rajono savivaldybės Taryba. 

       4. Darbo sutartį su įmonės direktoriumi sudaro ir nutraukia savivaldybės Tarybos įgaliotas asmuo.

       5. Direktorius darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisiniais aktais, rajono savivaldybės Tarybos sprendimais, rajono savivaldybės mero potvarkiais, savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais, įmonės įstatais bei šiais nuostatais.

II. SĮ „KRETINGOS KOMUNALININKAS“ DIREKTORIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

         6. Organizuoja SĮ „Kretingos komunalininkas“ darbą ir  atsako už įmonės veiklą.

         7. Įstatymų nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia įmonės darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skiria jiems drausmines nuobaudas ir paskatinimus.

         8. Nustato darbuotojų atlyginimus (koeficientus) bei kitas darbo apmokėjimo sąlygas.

         9. Parengia  ir tvirtina Vidaus darbo tvarkos taisykles.

         10. Sudaro sutartis, išduoda įgaliojimus, nustatyta tvarka atidaro sąskaitas bankuose.

         11. Pagal kompetenciją leidžia įsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jų vykdymą.

         12. Tvirtina darbuotojų pareiginius nuostatus.

         13. Teikia informaciją savivaldybės Tarybai:

         13.1. apie įvykius, turinčius esminės reikšmės įmonės veiklai;

         13.2.  apie įmonės veiklos programas ir planus.

         14. Teikia savivaldybės Tarybai įmonės metinę finansinę atskaitomybę kartu su auditoriaus išvada bei audito ataskaita.

         15. Rengia ir teikia savivaldybės Tarybai įmonės veiklos ataskaitą.

         16. Rengia ir teikia savivaldybės Tarybai sprendimų projektus dėl įmonės paskirstytinojo    pelno (nuostolių) paskirstymo.

         17. Užtikrina įmonės savininko perduoto turto tinkamą naudojimą įstatuose numatytiems įmonės tikslams pasiekti bei šio turto apsaugą.

         18. Įgyvendina gaisrinės saugos priemones.

         19. Užtikrina saugias darbo sąlygas įmonės darbuotojams.

III. SĮ „KRETINGOS KOMUNALININKAS“ DIREKTORIAUS TEISĖS

          20. Dalyvauti Savivaldybės administracijos rengiamuose pasitarimuose.

          21. Gauti reikiamą informaciją iš steigėjo bei Savivaldybės administracijos, jos padalinių.

          22. Įstatymų nustatyta tvarka reikalauti atlyginti žalą, padarytą neteisėtais darbuotojų veiksmais.

          23. Naudotis įstatymų ir kitų norminių aktų numatytomis socialinėmis garantijomis.

            IV. SĮ „KRETINGOS KOMUNALININKAS“ DIREKTORIAUS ATSAKOMYBĖ

         24. Direktorius Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka atsako:

         24.1. už Lietuvos Respublikos įstatymų, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimų, kitų teisės aktų, rajono savivaldybės Tarybos sprendimų, rajono savivaldybės mero potvarkių, savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų, įmonės įstatų ir šių pareiginių nuostatų vykdymą;

         24.2. už gaisrinės ir darbo saugos taisyklių laikymąsi;

         24.3. už įmonės raštvedybos organizavimą, dokumentų saugumą ir tvarką;

         24.4. už steigėjui ir kitoms įstatymų numatytoms institucijoms teikiamų veiklos ataskaitų programų teisingumą ir teisėtumą.

                                                    ___________________________
